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Faz saber que os cidadfos do Municipio de 530 Pedro,
pelos seus representantes da Camara Municipal, aprovam ¢ ela assina ¢ promulga a
presente Let:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder aos servidores do Quadro de Pessoal do Municipio, ocupanics de emprego
plblico de provimento em comissao, extensivo a todos os inativos e pensionistas, ©
abono salarial conferido aos efetivos ativos pela Lei Complementar n 51, de 24 de
agosto de 2006, com data retroativa a janeiro de 2007.

Paragrafo Unico. O Abono salarial de que trata este
artigo passa a ser incorporado de forma definitiva, nos respectivos salarios de todos 0s
servidores publicos municipals, ocupantes de cargos e empregos publicos de
provimento efetivo e de comissao, extensivo a todos os inativos, a partir do més de
Taneiro de 2007, conforme disposto no acordo coletivo realizado entre a Municipalidade

C ¢ a categoria dos servidores publicos municipais, representados pelo Sindicato dos
Trabalhadores Municipais de Piracicaba, Sao Pedro € regifio, cujo contexto passa a fazer
parte integrante da presente Lei.

Art. 2°. Além do disposto no artigo anterior, fica o Poder
Executivo Municipal também autorizado a conceder a todos os servidores do Quadro de
a Pessoal do Municipio, ocupantes de cargo ou €mprego publico de provimento efetivo €
de comissdo, extensivo a todos os inativos, reajuste de 2,5% (dois ¢ meio por cento), ,
aplicavel sobre os salarios percebidos a partir do mes de janeiro de 2007, conforme .
disposto no Acordo Coletivo acima referenciado.

Art. 3°. Os beneficios dispostos nos artigos 1° e 2° desta
Lei se estendem aos servidores autarquicos integrantes do quadro de funcionarios do
Servico Autébnomo de Agua e Esgoto de Sao Pedro — SAAESP.

Art. 4°. A incorporagdo salarial e o reajuste autorizados
nesta Lei correspondem a alteragdo legal ¢ a revisdo geral dos vencimentos dos
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servidores publicos municipais, na conformidade do disposto no inciso X, do art. 37, da

Constitui¢io da Repiiblica Federativa do Brasil.

Art. 5°. As despesas decorrenies da aplicaciio da presente

Lei Complementar serdo empenhadas em dotagoes proprias constantes do orgamento
vigente, suplementadas s€ necessaria nos termos da Lei Federal n” 4320, de 17 de

margo de 1964. 1

Art, El[ Esta Lei Complementar entra em vigor na data de

sua publicagfo, produzindo seus ef itnsz-;a partir d¢ 01 de janeiro de 2007.

‘Art. [7°. Revogamise\as disposigOes em contrario.
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