Prefeitura do Municipio de Sé&o Pedro

Projeto de Lei Complementar n° 03 de 23 de fevereiro de 2026.

Institui o piso salarial para os profissionais
do magistério publico da educacgfio basica
do quadro de pessoal do Municipio de S3o
Pedro no exercicio de 2026 e da outr
providéncias.

THIAGO SILVERIO DA SILVA, Prefeito do Municipio de SFo
Pedro, Estado de S#o Paulo, no uso de suas atribuicGes legais,

PROPOE:

Art. 1° TFica instituido o piso salarial para os profissionais do
magistério publico da educagfo basica do quadro de pessoal do Municipio de Sdo
Pedro no exercicio de 2026, no valor de R$ 5.130,63 (Cinco mil cento e trinta reais e
sessenta e trés centavos) para o regime de 40 (quarenta) horas semanais, em
conformidade com a Portaria do Ministério da Educagfio n° 82, de 29 de janeiro de
2026.

§ 1° Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho
serdo, no minimo, proporcionais ao valor mencionado no caput.

§ 2° O piso de que trata o caput incidira retroativamente a partir de |1°
de janeiro de 2026.

Art. 2° Fica autorizado o pagamento com recursos dos 70% do
FUNDEB aos profissionais da educagfo basica: docentes, profissionais no exercigio
de fungdes de suporte pedagégico direto a docéncia, de direcfio ou administragdo
escolar, planejamento, inspegdo, supervisdo, orientacfio educacional, coordenacéa e
assessoramento pedagdgico, e profissionais de fungdes de apoio téenico,
administrativo ou operacional, em efetivo exercicio nas redes de ensino de educagfio
bésica, conforme dispde o Art. 26, § 1°, inciso II, da Lei Federal n° 14.113/2020.

Art. 3° As despesas com a execucio da presente lei complementar
serio atendidas por dotagdes proprias consignadas no or¢amento vigenlte
suplementadas oportunamente, s¢ necessario.

»

Art. 4° Esta lei complementar entrard em vigor na data de sua
publicago, com efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2026,

THIAGO SIT VERIO DA SILVA

efeito
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissimo Senhor:

A presente lei vem adequar o piso dos profissionais do magistério
publico da educagfio basica do quadro de pessoal do Municipio de S#o Pedro, em
conformidade com a Portaria do Ministério da Educagfio n® 82, de 29 de janeiro de 2026,
documento em anexo.

Segundo o disposto no § 1° do Art. 2° da Lei Nacional n° 11,738, de
16 de julho de 2008, “o piso salarial profissional nacional € o valor abaixo do qual a Unifio,
os Estados, o Distrito Federal ¢ os Municipios ndo poderfio fixar o vencimento inicial das
Carreiras do magistério piblico da educagfio bésica, para a jornada de, no méaximo, 40
(quarenta) horas semanais.

Segue em anexo estimativa de impacto or¢amentario-financeiro bem
como declaragéo de adequacio orgamentaria e financeira aludidas nos incisos I ¢ II|do Art,
16 da LCF 101/2000,

Respeitosamente.

/Q» L
TH\K(Q SILVERIO DA SILVA

Ptéfeito




ST T e e MEAAREIRV LR Vet - D - Imprensa .,

https://in.gov.briweb/dou/-/ porta ria~mec»n-82—de-29-de-janeiro-de-.? 026-684167441

DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 30/01/2026 | Edicdo: 21 | Secso: 1 | Pagina: 42
Orgéo: Ministério da Educagédo/Gahinete do Ministro

PORTARIA MEC N° 82, DE 29 DE JANEIRO DE 2026

Divulga o valor do Piso Salarial Profissional Nacional d
Magistério Publico da Educagio Basica| para
exercicio de 2026.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAGAOQ, no uso das atribuicbes que Ih
confere o art. 87, paragrafo Unico, incisos Il e IV, da Constituicio, e em conformidade com ¢

disposto na Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, e na Lei n° 14.113, de 25 de dezembro di
2020, resolve:

Art. 1° Fica divulgado o valor do Piso Salarial Profissional Nacional - PSPN fl
magistério plblico da educagéo basica, para o exercicio de 2026, no valor de R$ 5.130,6:

(cinco mil, cento e trinta reais e sessenta e trés centavos), na forma prevista na Lei n
11.738, de 16 de julho de 2008,

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito:

financeiros a partir de 1° de janeiro de 2026, conforme dispbe o § 1° do art. 5° da Lei n
11.738, de 16 de julho de 2008.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

Este contelido ndo substitui o publicado na versao certificada,

https:/lin.gov.bn’webldou/—/portaria-mec-n—82-de-29-de—janeiro—de-2026-684167441 11
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Estimativa de Impacto Orcamentario Financeiro

Artigos 16 e 17 da LRF

1. EVENTO - LRF, Artigo 16, "caput”
(x) Criagdo { x) Expans3o {x } Aperfeicoamento

2. DESCRICAO DO EVENTO

Impacto relativamente as despesas com a institui¢do do piso salarial para os profissionais do
magistério pablico da educacdo basica do quadro de pessoal do municipio de Sdo Pedro,

conforme Projeto de Lei Compiementar n? 03 de 23 de fevereiro de 2026.

3. INDICAGAO DA LEGISLACAO ORCAMENTARIA VIGENTE

| Plano Plurianual 2022-2025 (Lei n2 4.239 de 25/06/2021)
Lei de Diretrizes Orcamentdrias 2025 {Lei n? 4.619 de 09/08/2024)
Lei Orcamentdria Anual 2025 {Lei n2 4.655 de 12/12/2024)

4, ORIGEM DOS RECURSOS (artigo 17, § 12 da LRF)

Neste aspecto consideramos a existéncia de recursos previstos na Lei Orcamentaria vigente, os
quais a teor da presente lei serdo suplementados para atingir o valor necessario pgra a

cobertura da despesa em questao.

Descricio -

.(X)‘ Previsdo Orcamentaria Inicial

( ) Anulagdo Parcial

( ) Superavit do Exercicio Anterior
{ ) Excesso de Arrecadagdo
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41. Consideracoes sobre o impacto financeiro-orcamentario:

Inicialmente, urge destacar que o art. 16 da LRF dispSe que a criacdo ou expansido de acdo
governamental que acarrete aumento da despesa serd acompanhada de: !

(n Estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em
vigor e nos dois subsequentes.

(1)  Declaragado do ordenador da despesa de que ¢ aumento tem adequagdo or¢camentaria e

financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de

diretrizes orcamentarias.

Em complemento, o § 42 do citado artigo 16 da LRF preconiza que as normas do “caput”
constituem condicdo prévia para:

{1) Empenho e licitacdo de servicos, fornecimento de bens ou execucdo de obras;

{11) Desaprogpriacdo de imdveis urbanos a que se refere o § 32 do art. 182 da Constituicao.

Ainda que a literalidade da lei regente (art. 16 da LRF ¢/c seu § 42) sugira que o impacto a que
alude citado dispositivo deva ser elaborado no momento prévio a licitagdo/empenhamento da
despesa, o que afastaria sua obrigatoriedade de se fazer acompanhar os projetos de leis de
abertura de créditos especiais/suplementares, “ad cautelam” e de modo a garantir a mais
ampla transparéncia, o mesmo foi devidamente elaborado nesta fase.

4.2, Criacdo, expansiao ou aperfeicoamento de Acdo Governamental’:

! Segundo Carlos Valder do Nascimento (2001, apud SHIMITT, 2003), a palavra “criagéio” ¢ tomada com o sentido
de instituicfio de wma atividade nova, portanto, que nfio esteja prevista no sistema de programagfo governamenial. J4
0 conceito de “expansio” implica a existéneia de agfo preexistente, na medida em que nfio encerra algo novo, pois
t§o-somente reproduz atividade devidamente institucionalizada que, por opgio de politica governamental e
conveniéneia do interesse publico, necessita ser expandida. O “aperfeicoamento” pressupbe a exisiéneia de um
programa em execugdo, sendo a atividade, nesse caso, voltada somente para o aprimoramenio das agdes de governo,
cuja implementaciio gera conseqiiéncias financeiras. (in SCHMITT, Paulo Marcos. Lei de Responsabilidade Fiscal e
as normas gerais de contratagfio publica: questdes pontuais. ILC: Informativo de LicitagSes e Contratos, v. 10, n.
117, p. 945-960, nov. 2003).

Rigolin (2003, p. 9) afirma que o legislador federal, ao inscrir a expresséio “aglio governamental” no contexto do
caput do art. 16 da LRF, quis fazer referéncia a “um programa diferenciado de governo, uma atividade nova de
servico 4 populagdio, um projeto de atuagfio governamental que seja distinto e distinguivel dos demais”™. {/n
RIGOLIN, Ivan Barbosa. Que significa agio governamental, no art. 16 da Lei de Responsabilidade fiscal? Sobre a
necessidade de clareza das leis. Boletim de Direito Municipal, v. 19, n. 1, p. 9-11, jan. 2003. )

Toledo Janior ¢ Rossi (2002) asseveram que a criagio, expansfio ou apetfeicoamento da agfo governamental,
referidos no art. 16 da Lei Complementar no 101/2000, estiio associados com o plano plurianual, portanto tém a ver
com o conceito de projeto e, num segundo momento, estdo relacionados, também, a0 conceito de atividade, visto
que é indispensével operar e manter o produto criado pelo projeto. (2 TOLEDO JUNIOR, Flavio C. de; ROSSI,
Sérgio Ciquera. Lei de Responsabilidade Fiscal: comentada artigo por artigo. 2. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Editora
NDJ, 2002)
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Tendo em vista que o art. 16 “caput” da LRF preconiza que tanto a criagdo, como a expansdo ou
aperfeicoamento de acdo governamental devam se fazer acompanhar do impacto financeiro e
orcamentario, neste caso trata-se das despesas decorrentes instituicdo do piso salarial para os
profissionais do magistério publico da educa¢do basica do quadro de pessoai do municipio de
S840 Pedro, conforme Projeto de Lei Complementar ne 03 de 23 de fevereiro de 2026, Fica
instituido o piso salarial para os profissionais do magistério piblico no valor de RS 5.130,63,
para o regime de 40 horas semanais, a partir de 12 de Janeiro de 2026.

Feitas essas consideracdes, segue o quadro de impacto que seguiu como pardmetro o modelo
disponibilizado pelo TCESP por meio do Comunicado SDG n. 28/2006 e acessivel ainda no
Manual GESTAO FINANCEIRA DAS PREFEITURAS E CAMARAS MUNICIPAIS editado pela Corte de
Contas em 2021°,

5. QUADRO DE IMPACTO ART.L6 DA LRF

[ DESCRICAO 2026 2027 2028

1. Superavit Financeiro do exercicio anterior

conforme Balango Patrimonial ER 1,2e5 23.688.422,54 0.00 0,00
2. Receita Prevista e Esperada no ano em 275.918.200,00 289.715.110,00 304.199.815,00
3. Disponibilidade Financeira para despesas 299.606.622,54 289.715.110,00 304.199.815,00
4. Custo da nova despesa no ano 1.478,995,28 1.552.945,04 1.630.592,29
5, L?espesas com manutengdo (Correntes e 0,00 0,00 0,00
Equipamentos)

6. Custo Total da Nova despesa em 1.478.995,28 1.552.945,04 1.630.592,29
7. Estimativa do Impacto Orcamentario 0,53 0,54 0,54
8. Estimativa do Impacto Financeiro 0,49 0,54 0,54

Legenda:

ttem 1. Superdvit financeiro advindo de 2025,

item 2. Receita prevista no Orgamento 2026 e

5% sobre o ano anterior.
item 3. Disponibilidade Financeira.
Item 4. Custo da nova despesa.

para 2027 e 2028, houve previsio de, aproximadamente,

ftem 5. Despesas Estimadas com manutencio*.

Item 6. Custo total das despesas com manutencio estimada.
Item 7. Impacto orgamentario (despesas/receita geral/prevista).
Item 8. Impacto Financeiro {despesas/disponibilidade financeira)

Eis a sintese do impacto financeiro orcamentario a que alude a LRF.

mtps://www.tce.su.,qov.br/sites/defhult/ﬁles/pub]icacoes/Manual GestaoFinanceira TCESP 2021 .pdf
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6. DECLARACAO DO ORDENADOR DAS DESPESAS - Art. 16, inciso Il da LRF

Na qualidade de ordenador de despesas, com fundamento nos estudos realizados ratifico
integralmente este procedimento e declaro que o presente gasto tem suficiente dotagdo
orcamentdria, firme e consistente expectativa de suporte de caixa e possui compatibilidade

r

Sdo Pedro (SP) aos 26 de fevereiro de 2026.

).

THIAGO SILVEZIO DA SILVA
Prefeito




IMPACTO PISO PROFESSORES 2026

IMPACTO 2026 IMPACTO 2027 +5% IMPACTO 2028 +5%
FOLHA ATUAL COM REAIUSTE 01/2026 RS 1.774.151,51 | RS 23.655.358,47 | RS 24,838.121,14 | RS 26.080,027,20
FOLHA ATUAL SEM REAJUSTE 01/2028 RS 1.683.255,51 | RS 22.443.406,80 | RS 23.565.577,14 | /% 24.743.856,00
DIF RS 1.211.946,67 | R 1.272,544,00 | RS 1.336.171,20
|12 MESES +132 5 +1/3 Férlas  [12 MESES + 132 5 + 1/3 Férias 12 MESES + 132 § + 1/3 Férias
FOLHA COM REJUSTE DE PISO Jjan/26]IMPACTO 2026 IMPACTO 2027 +5% IMPACTO 2028 +5%
FGTS RS 142.215,82 | RS 1.898.530,95 | R$ 1.993.877,50 | RS 2.093.571,37
INSS EMPRESA RS 211.448,40 f RS 2.518.285,25 | RS 2.960.249,56 | RS 3,108.262,04
SAT RS 37.063,28 | RS 494.177,03 | RS 518.885,89 | RS ] 544,830,18
TOTAL RS 390.929,50 | RS 5.212,393,28 | RS 5.473.012,94 | RS 5.746.663,59
. 12 MESES + 13¢ § + 1/3 Férias |1z MESES + 132 5 + /3 Férias 12 MESES + 132 $ + 1/3 Férlas
FOLHA SER REAJUSTE Jan/26|IMPACYD 2026 IMPACTO 2027 +5% IMPACTO 2028 +5%
FGTS RS 435.123,17 | RS 1.801.642,27 } RS 1.891.724,38 | RS 1.986,310,60
INSS EMPRESA RS 200.613,28 | RS 2.674.843,78 | R$ 2.808.585,92 | RS 2.948,015,22
SAT RS 35.164,40 | RS 468.858,67 | RS 492.301,60 | RS 516.918,68
TOTAL RS 370.900,85 | /S 4.945.344,67 | RS 5.192.611,90 | RS 5.452,242,50
DIE R$ 267.048,61 | RS 280.401,04 | R$ 294.421,09

24/02/2026
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OFICIO N° 041 Séo Pedro, 23 de fevereiro de 2026,

Excelentissimo Senhor:

Com o0s nossos atenciosos cumprimentos, dirigimo-nos &
presenga de Vossa Exceléncia e a essa Colenda Casa de Leis, com a finalidade de solicitarmos
pelo presente, seja deliberado e votado na proxima sessfo legislativa, ém um tnico turno, em
regime de urgéncia especial, matéria contida no Projeto de Lei Complementar n° 03 em
anexo, que, conforme ementa, “Institui o piso salarial para os profissionais do magistério

piblico da educagéio basica do quadro de pessoal do Municipio de S3o Pedro no exercicio de
2026 e d4 outras providéncias.”.

A urgéncia especial se justifica pelo proprio interesse publico
adjacente a matéria, isto ¢, a imprescindibilidade de aplicagdo do piso nacional do magistério
conforme legislagdo de regéncia, impondo-se como de rigor a imediata apreciagfio da matéria.

Sendo o que nos oferecia para o momento, louvamo-nos do
ensejo para reiterar a Vossa Exceléncia protestos de elevado respeito e distinta consideragéo.

Cordialmente,

THIAGO SIL¥ERIO DA SILVA

- ,\.' . T v . 1 o e
L CAmaras Mirnoinal de SEc
1

. Projeto de el Camnlemﬁmﬁ%f'NE 2 E
_ Data: 26/02/2026° Hora: 1640
‘Rutor 1. THIAGO SILVR -
Assunto: Institui o piso salarial pr
professeres| do magistério piblico da
Ao Excelentissimo Senhor
ADRIANO VITOR DE OLIVEIRA
MD. Presidente da Camara Municipal de S&o Pedro :

Rua Nicolan Mauro, n° 1.011, Centro, S3o Pedro — SP, CEP tnico 13.520-000

-educagio'béEica do quadie de pessoal

Sd0 Pedro no exercicio

Numero de Protocais

CMunicipio d




