@amara Municipal de Sio Pedro
Estado de Sdo Paulo

PROJETO DE LEIN° {3 /2025

'DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO

- SISTEMA DE MERITO E RECONHECIMENTO
DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SAO
PEDRO, COM 5 GRAUS DE MEDALHAS, E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS,

DU SOROCABA, ROBINHO PEDROSA, CRI DUARTE, DANIEL SEPULVIDA,
- JOSE ROBERTO DE MOURA, ALDO ENFERMEIRC E DR LUCIANO
MAZONETTO, Vereadores da Camara Municipal de S&o Pedro, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, propéem:
Art. 1° - Objetivo |
' Fica instituido. o Sistema de Mérito e Recoh:hécimento da Guarda Civil Municipal
de Sao Pedro, cdm o objetivo de:
| — valorizar e mcentlvar a atuagao ética, eficiente e proﬂssmnal dos mtegrantes
da Guardas; , '
Il — reconhecer formaimente os servicos prestados & comunidade;
- Nl - promover a aprox:magao da Guarda com a popuiagao e com os orgaos
_ publicos mumcupals _ | ' '
_ Art. 2° — Critérios de Agraciamento
Poderao ser agrac:ados com medalhas ou certlﬁcados de mérito os Guardas
Civis Mun|C|pa|s que se destacarem por:
| — atos de bravura ou coragem no exercicio de suas funcbes; 7
Il - servigos de exceléncia na protecéo do patriménio e da populag&o;
- projetos ou agdes de inovagao, prevencéo .e policiamento comuhitério;
IV — comportamento exemplar, respeito aos dire_itos' humanos e a legislagao
~ vigente. - o o o
} Art. 3° - Graus de Ni'éi'ji:to e Caracteristicas?das Medalhas
O Sistema de Mérito tera cmco graus de reconhecimento, do 5° ao 1°, com
| caractenstlcas e significados propnos '
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- §° Grau — Medalha do Servigo e Dedicagéo
Significado: Reconhecimento da dedicacao continua, assiduidade e fidelidade
ao cumprimento das funcdes da Guarda. | _
Historia simbodlica: Homenageia os guardas que realizam suas tarefas diarias _
com constancia, contribuindo para a segurancga da comunidade. |

4° Grau — Medalha do Compromisso e Etica

Significado: Destinada' a guardas gque demonstram disciplina, comportamento
exemplar e respeito a lei, direitos humanos e ética. |

Historia simbodlica: Representa aqueles que consolidam a base dé corporacao,
servindo de exemplo aos colegas e a populacéo.

3° Grau — Medalha da Dedicagdo e Inovagio ,

Significado: Reconhece- guardas ' que  implementam ideias ou projetos

inovadores, aprimorando processos de seguranca e prevengao.

Histéria simbélicaf Inspirada na capacidade de transformar desafios em solucdes
criativas, beneficiando a corporagéo € a comunidade. -

~ 2° Grau — Medalha da Exceléncia Comunitaria
Significado: Condecora servigos de -grande relevancia que promovem
seguranca, bem—es‘tar-el aproximagao com a-populagéo.
Historia simbolica: Representa aqueles que fortalecem os lagos com a
sociedade, promovendo confianca e o_::ooperagéd.: - :

1° Grau - Méda!ha da Coragem Suprema

Significado: Reconhece atos excepcionais de bravura e sacrificio, protegendo -

vidas e patnmonlo em sﬂuagoes criticas.-

Historia s:mbollca Insplrada nos- guardas que se arriscam para salvar ou
' proteger demonstrando coragem mamma e dedlcagao total a missdo da

corporagéo. ' B
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Caracteristicas visuais das medalhaS'
i — As medalhas seguiréo cores e formato inspirados na Policia Militar do Estado
de Sao Paulo;

Il — O braséo oficial do Munlmplo de Sao Pedro estara no centro de cada
medalha;
lll - A entrega ocorrera anualmente em sess&o solene da Camara Municipal ou
evento oficial do Municipio;
IV — Tém carater honorifico e simbélico, sem gerar direitos -ou vantagens
financeiras. _
§1° Cada grau tera histéria e signiﬁcado_préprio, conforme descrito neste artigo,
reforgando motivacéo, orgulho e didatica para a corpdragéo e a sociedade.
§2° O Executivo Munidipa!, em conjunto cdm a Guarda Municipal é a Camara,
definira o regulamento para concess&o das honrarias, garantindo tranéparéncia
e imparcialidade.
Art. 4° - Disposigdes complementares
| — Esta Lei néo altera nem revoga o Estatuto da Guarda Civil Municipal,
limitando-se a cfiar rhecanismbs de reconhecimento por mérito;
I - As despesas decorrentes do Sistema de Mento correrao por conta de
dotacbes orgamentanas propnas do Executivo; _
lfl — Esta Lei entra em VIgOI’ na data de sua publicagdo.
&0 Pedro, 01 de outubro de 2025

1 amara

R ' 2 ‘Projeto
- DRLUCIANO MAZONETTO  § B tata: o6
VEREADOR-PODEMOS R R
| < |
_g ’ stunto:
R MM w_ ai Guarda C
ALDO ENFERME!RO ; CRI DUARTE — MANDATO COLETIVO H = -
VEREADOR-PP . - . ... VEREADOR-DC Sl =
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JUSTIFICATIVA
SISTEMA DE MERITO DA GUARDA MUNICIPAL

Senhor Presidenfe,_ nobres vereadores,

A seguranca pliblica & um dos pilares de qualquer comunidade, e a Guarda Civil
Municipal de Sdo Pedro desempenha papel essencial neste cenario. Todos os dias,
esses profissionais dedicam-se a protegef bens, servigos e vidas, aproximando-se da
populacéo e garantindo a ordem e a cidadania em nossa cidade.

No entanto, o recdnhecimento formal do trabalho da Guarda ainda & limitado,
apesar da importancia de suas agées. Sem esse incentivo, a motivag#o e o engajamento
podem néo atingir todo o seu potencial.

1. Problema

Falta de sistema estruturado de reconhecimento da Guarda Municipal;

Dificuldade em motivar guardas a buscar exceléncia e inovacéo;

Necessidade de aproximar a populacfio do trabalho da corporagfo.

2. Solugdo proposta oy

Este projeto institui o Slstema de Mérito e Reconhecimento da Guarda Civil Municipal,
com 5 graus de medalhas lnSp[rados no modelo da Policia Militar de Szo Paulo, mas
com identidade prépria, incorporando o brasio do Municipio de S&o Pedro,

Cada grau representa uma etapa na evolugéo profissional do guarda, do 5° grau (inicio
da jornada) até o 1° grau (méximo. reconhecimento), com histérias simboélicas que
conectam valores, coragem, dedicacéo e ética: o '

5° Grau — Servigo_e Dedicacio: ;Reco'nhecimento da consténcia e comprometimento
diario. L o _

4° Grau - Compromisso e Etica: Reconhecimento da disciplina e exemplaridade.

3° Grau ~ Dedlcagao e Inovagéo: Reconhemmento de solucdes criativas e projetos que
beneficiam a comunidade. '
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2° Grau — Exceléncia Comunitaria: Reconhecimento da aproximagdo com a populacio
e impacto social.
1° Grau — Coragem Suprema: -Reconhecimento dos atos de bravura e sacrificio
excepcionais.
3. Beneficios

Motivagdo e valorizagéo dos guardas — ao verem seu trabalho reconhecido de forma
publica e simbdlica;
Fortalecimento da cultura de profissionalismo — incentivando disciplina, ética e inovagao;
Aproximagao com a populagdo — mostrando que a Guarda Municipal é confiavel e
cemprometida com a comunidade;
Exemplo e referéncia permanente — criando um modelo de reconhecimento que inspira
futuras geragdes de guardas;
Seguranga juridica e constitucionalidade — a lei € compiementar ao Estatuto da Guarda,
sem alterar cargos, escalas ou fungdes.
4. Conclusao
Este projeto transforma a forma como valorizamos nossos guardas, tornando o trabalho
deles mais reconhecido, motivador e inspirador. E uma lei que gera orgulho institucional,
aumenta a eficiéncia da corporagéo e reforga a confianga da populagao em Sao Pedro.
Conto com o apoio dos nobres pares para aprovar este projeto, que representa
profissionalismo, ética, goragem e cidadania.

7
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