Camara Municipal be Sao Pedro

Estabo be Sao Paulo

AUTOGRAFO N° 08/2025
REF. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02/2025

“Altera a Lei Complementar n° 193, de 12 de julho
de 2022 e a Lei Complementar n° 82, de 2 de
Jjaneiro de 2013, conforme especifica. ?

A Cémara Municipal aprova, nos scus termos, o Projeto de Lei em
referéncia, de autoria do Poder Executivo ¢ DECRETA:

Art. 1° O Art. 11 da Lei Complementar n° 193, de 12 de julho de 2022 -
Estatuto da Guarda Civil Municipal de Sdo Pedro, passa a vigorar com as seguintes
alteracOes:

Art. 11. Fica a Guarda Civil do Municipio de Sdo
Pedro (GCMSP) reorganizada na forma desta lei e
constituida dos seguintes empregos efetivos, cargos
em comissdo e funcdes gratificadas: (NR)

.....................................................................................

§ 1° Sao fungoes gratificadas, ~ exercidas
exclusivamente por servidores titulares de emprego
efetivo na GCMSP, atribuidas mediante ato de
designacdio do Chefe do Poder Executivo, as de
Corregedor e Inspetor, que representa o pagamento de
vantagem pecunidria acesséria e transitoria em
decorréncia de acréscimo as fungbes inerentes ao
emprego efetivo ja exercido pelo servidor, observado,
no caso da fungfio de Corregedor, o quanto disposto
no § 2°do Art. 13 da Lei Nacional n° 13.022, de 8 de
agosto de 2014.

§ 2° Séo Cargos em Cornissdo, de livre nomeaglo ¢
exoneracdo por parte do Chefe do Poder Executivo,
os de Comandante, Subcomandante e Cuvidor,
observado em relacsio ao Ouvidor o quanto disposto
no § 2° do Art. 13 da Lei Nacional n° 13.022, de 8 de
agosto de 2014.

Art. 2° O Art. 12 da Lei Complementar n° 193, de 12 de julho de 2022 —
Estatuto da Guarda Civil Municipal de S&o Pedro, passaa vigorar com a seguinte redagio:

Art. 12. A escala hicrdrquica da GCMSP ¢ fixada
conforme disposigdes deste artigo. (NR)

1 — Chefe do Poder Executivo;
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11 — Secretario Municipal de Governo;

III — Secretario Especial de Seguranca Piblica;
IV — Comandante;

V — Subcomandante;

V1 - Inspetor;

V1 - Guarda Civil Municipal — Classe Distinta;
VIII — Guarda Civil Municipal — 1" classe;

IX — Guarda Civil Municipal — 2° classe;

X — Guarda Civil Municipal — Estagio Probatério.

Ast. 3° O Art. 13 da Lei Complementar n° 193, de 12 de julho de 2022 -
Estatuto da Guarda Civil Municipal de S#o Pedro, passa a vigorar com as seguintes
altera¢Oes:

.....................................................................................

§ 2° Os cargos em comissio de Comandante,
Subcomandante ¢ Ouvidor, bem como as funcdes
gratificadas de Inspetor e Corregedor serdo providos
¢ designadas, respectivamente, dentre os GCMs que
se encontrarem na classe distinta, e que preencham os
seguintes pré-requisitos objetivos para a escolha, sem
prejuizo do disposto no Art. 40 desta lel:

§ 3° As graduagdes ou classes que vagarem na
GCMSP 36 poderdo ser preenchidas com pessoal que
satisfaca aos requisitos de grau hierarquico e de
gualificagfio exigidos para O desempenha da funcio
singular e especifica de GCM, eujas vagas serdo
providas por ato de nomeacfio e far-se-3o mediante
tempo de servigo, merecimento e concurso publico
interno, com excegdio dos cargos em comissdo e das
funcdes gratificadas que serdo designadas por livre

occolha do Prefeito entre 0s empregados efetivos da
GCMSP, nos termos da lei.

§ 4° A escolba para atribuigo da fungéio gratificada
de Inspetor se dara entré oS integrantes aptos da
GCMSP, submetidos a concurso interno de aptidéo.
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Art. 4° O Paragrafo inico do Art. 15 da Lei Complementar n° 193, de 12
de julho de 2022 — Estatuto da Guarda Civil Municipal de Sfo Pedro, passa a vigorar com
a seguinte redagfo:

Paragrafo tnico. As atribui¢des do emprego de GCM,
das funcdes gratificadas e dos cargos em COMissao
sio as constantes do Anexo VII desta lei
complementar, que correspondem & descrigdo
suméria do conjunto de tarefas e responsabilidades
cometidas ao GCM em razdo da classe, cargo em
comissdo ou funcio gratificada em que esteja
investido.

Art. 5° Fica acrescido o § 4° ao Art. 18 da Lei Complementar n°193,de 12
de julho de 2022 — Estatuto da Guarda Civil Municipal de Sdo Pedro, com a seguinte
redagfo:

.....................................................................................

§ 4° Os ocupantes de cargos em comissio submetem-
se a regime de integral dedicagdo ao servigo, vedada
a realizac&o de horas extras, observado o disposto no
Art. 25, caput e PU € no Arl 27, ambos da Lei
Complementar n° 82, 2 de janeiro de 2013.

Art. 6° O Arl. 35 da Lei Complementar n° 193, de 12 de julho de 2022 —
Estatuto da Guarda Civil Municipal de Sao Pedro, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 35. As fungBes gratificadas descrifas no Anexo 1
desta lei, deverfio ser assumidas por membros
efetivos do quadro de carreira da GCMSP. O cargo
em comissdo de Ouvidor, igualmente descrito no
Anexo 1 desta lei, sera preenchido por qualquer
cidadso qualificado, nos termos da lei. (N R)

Art. 7° O titulo da Subsegdio [V da Secéo Il do Capitulo 11 ¢ 0 Art. 52, caput
e Paragrafo Gnico, da Lel Complementar n® 193, de 12 de julho de 2022 — Estatuto da
Guarda Civil Municipal de Sdo Pedro, passam 2 vigorar com a seguinte redagdo:

Subsecfo 1V

Destituicio de Fungiio Gratificada (NR)

Art. 52. A destituigio de Fungfio Gratificada € afo
administrativo livre e discriciondrio do Chefe do
Poder Executivo, excetuada a Fungao Gratificada de
Corregedor da GCMSP, cuja indicagdo para a perda
do mandato decorrerd de decisdo proferida pelo
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Prefeito em Processo Administrativo Disciplinar
proprio. (NR)

Pardgrafo dnico. O GCM destituido de funghio
gratificada em virtude do cometimento de infragédo
disciplinar estara impossibilitado de ser designado em
nova Funco Gratificada no Quadro da GCMSP pelo
periodo de 05 (cinco) anos, contado da data do
transito em julgado do processo administrativo que
resultar na sua condenago.

Art. 8° O Art. 129 da Lei Complementar n® 193, de 12 de julho de 2022 —
Estatuto da Guarda Civil Municipal de S&o Pedro, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

Ast. 129. Ficam criadas no quadro de pessoal da
GCMSP os Cargos em Comissao de Comandante,
Subcomandante e Ouvidor, bem como as Fungdes
Gratificadas de Inspetor ¢ Corregedor da GCMSP,
com valor da gratificaciio, quantitativo de vaga,
requisitos e jormada de trabalho discriminados nos
Anexos H e TV desta lei. (NR)

§ 1° As fungdes gratificadas de que (rata este artigo
iraduzem-s¢ na assunglio de responsabilidades
adicionais exclusivas de chefia e assessoramento, €
ficam declaradas por esta Jei como de livre
designacio e destituigho pelo Chefe do Poder
Execuiivo municipal, observada a legislagio de
regéneia, exercidas exclusivamente dentre  0s
servidores municipais efetivos da GCMSP com imnais
de 8 (oito) anos de carreira.

§ 2° A funclio gratificada devera ser exercida em
acréscimo as fungdes e atribuigdes do emprego
efetivo ja exercido pelo servidor, no qual permancce
investido, mediante pagamento de vantagem
pecunidria acessoria na modalidade de gratificagéo.

§ 3° A gratificagdo pecunidria sera paga
concomitantemente & remunera¢io do servidor € ndo
constitui vantagem permanentie € sim vantagem
transitéria, somente sendo devida quando do efetivo
exercicio da funcdo gratificada, néo se incorporando
ao salario do servidor.

§ 4° Cargos em Comissdo: s30 aqueles para os quais
a lei prevé regime de livre nomeagao ¢ exoneragio,
para o desempenho de atribui¢es de diregio, chefia
¢ assessoramento, sendo gque seu provimento ¢
ocupagio se faz mediante nomeagio,
independentemente de concurso, €O vinculo
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administrativo de carater precdrio e transitorio,
atendidos os requisitos do ordenamento juridico.

Art. 9° Os Quadros IT ¢ {[] do Anexo 1 da Lei Complementar n° 193, de 12
de julho de 2022 - Estatuto da Guarda Civil Municipal de Sio Pedro. passam a vigorar
com as seguintes alteragdes:

QUADRO JI
FUNCOES GRATIFICADAS
" Denominacio do Emprego Fungo Quantitativo i
Inspetor 4
(Guarda Civil Municipal Corregedor 1
QUADRO IIT
CARGOS EM COMISSAO
Denominacio do Cargo Quantitativo
Comandante 1
Subcomandante 1
Quvidor da GCMSP 1

Art. 10. Os Anexos IV ¢ V da Lei Complementar n° 193, de 12 de julho de
2022 — Estatuto da Guarda Civil Municipal de Sio Pedro, passam a vigorar com as
seguintes alteragdes:

ANEXO 1V
FUNCOES GRATIFICADAS DA GUARDA CIVIL MUNICTPAL DE SAO PEDRO
(GCMSP)
I DENCMINACAO | | GRATIFICACAO/
REQUISITOS VANTAGEM
ACESSORIA
Inspetor Emptegado municipal ' RS 738,75
efetivo com mais de 8
(0ito) anos de carreira,

que se encontre em grau
hicrarquico de classe
distinta, preencha os
requisitos objetivos de
qualificagio previstos nos
incisos 1 ao VIdo § 2° do
Art. 13 da LC 193/2022 ¢
. que se ache apto por meio
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de concurso interno de
aptidio vigente

Corregedor Empregado municipal R$ 916,27
¢fetivo com mais de 8
(oito) anos de carretra,

que se encontre €m grau
hierarquico de classe

distinta e que preencha 08
requisitos objetivos de

qualificacio previstos nos

incisos 1ao V1do § 2°do

Art. 13 da LC 193/2022 ¢

que se ache apto por meio
de concurso interno de

aptiddo vigente

ANEXO V
CARGOS EM COMISSAO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SAO PEDRO
(GCMSP)
[ VAGAS | DENOMINACAO REQUISITOS SALARIO |
-0l "Comandante Empregado municipal efetivo que | R$ 6.477.39

se encontre em grau hierarquico de
classe distinta e que preencha 08
requisitos objetivos de qualificacdo
previstos nos incisos 1 ao V1 do §
29 do Art. 13 da LC 193/2022

01 Subcomandante Empregado municipal efetivo que R$ 3.007.36
se encontre em grau hierdrquico de
classe distinta e que preencha os
requisitos objetivos de qualificagio
previstos nos incisos 1 a0 Vido §
2° do Art. 13 da LC 193/2022
01 Cuvidor ) . R% 4.164,01
Nivel superior ou formagio teenica
ou pratica especifica na area de
atuaciio e idoneidade moral

]

Art. 11. O item 5 do Anexo V1l da Lei Complementar n° 193, de 12 de
julho de 2022 ~ Estatuto da Guarda Civil Municipal de Sao Pedro, passam a vigorar com
a seguinte redagfo:

5) Corregedor da Guarda Civil Municipal de 5o
Pedro: F o responsavel por: 1 — apurar as infracdes
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disciplinares atribuidas aos integrantes do quadro
funcional da GCMSP; 11 - realizar diligéncias nas
unidades da Administragio sempre quE necessario
para o desenvolvimento de scus trabalhos; I —
manter sigilo, quando solicitado, sobre dendncias €
reclamacdes, bem  como sobre sua fonte,
providenciando, junto aos Orgios competentes,
prote¢iio  aos denunciantes; IV — realizar as
investigagdes de todo ¢ qualquer ato lesivo ao
patriménio piblico imputado a integrante da Guarda
Civil Municipal de Sao Pedro, mantendo atualizado
arquivo de documentacio relativo as reclamagdes,
dentincias ¢ representacSes reccbidas; V - instaurar
procedimentos ¢  Processos disciplinares para
apuracio de conduia infracional por integrante da
Guarda Civil Municipal de Sdo Pedro, aplicando as
sancdes, no caso de infragdes passiveis de
penalidades  de adverténecia,  suspensdo €
ressarcimento ao erario; VI — propor ao Secretario de
Governo, a aplicagio de penalidade disciplinar que
resulte na demissio ¢ destitui¢io de funcdo
pratificada, sujcita a recurso ao Chefe do Poder
Executivo; VII — coordenar grupo de servidores
responsdvel por dar suporte as atividades de
investigagio social, gestdo de informagbes e
promogio  de diligéncias ~ necessarias 808
procedimentos disciplinares. (NR)

Art. 12. O incise VI do Art. 11 da Lei Complementar n° 82, de 2 de
janeiro de 2013, passa a vigora com a seguinlc redacio:

.....................................................................................

VIIT - Fungdes Gratificadas da Guarda Civil
Municipal de Séo Pedro (GCMSP), de livre
nomeacio ¢ exoneragao.

Art. 13. O Art. 15-E da Lei Complementar n° 82, de 2 de janeiro de 2013,
passa & vigora cont a seguinte redagéo:

Art. 15-E. O Anexo IX, que fica fazendo parte
integrante desta lei, estabelece os Cargos em
Comisséo ¢ as Fungdes Gratificadas da Guarda Civil
Municipal de Sfo Pedro (GCMSP), com quantitativo
de vagas, valor do salario ou gratificacdo e requisitos.

(NR)
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Art. 14. O Anexo IX da Lei Complementar n° 82, de 2 de janeiro de 2013,

passa a vigorar com a seguinte redagio:
LEI COMPLEMENTAR N.° 82/2013

ANEXO IX - CARGOS EM COMISSAOE
GUARDA CIVIL MUNICIPAL (GCMSP
EXONERACAQ POR PARTE DO CHEFE b

QUADRO 1

FUNCOES GRATIFICADAS - GCMSP

FUNCOES GRATIFICADAS DA
), DE LIVRE NOMEACAO E
O PODER EXECUTIVO!

VAGAS

DENOMINACAO

REQUISITOS

GRATIFICACAO
/ VANTAGEM
ACESSORIA

" CARGA
HORARIA

Inspetor

Empregado
municipal efetivo
com mais de 8
{oito) anos de
carreira, que se
encontre em grau
hierdrquico de
classe distinta,

preencha os

requisitos
objetivos de
qualificacéo
previstos nos
incisos [ ao Vi
do § 2° do Art.
13dall
193/2022 ¢ que
se ache apto por
meio de
concurso interno
de aptidio
vigente

R$ 738,75

Vide Art. 18
1.C 193/2022

Vide Art. 18

Corregedor

Empre gado '

com mais de 8
{oito) anos de
carreira, que Se
encontre ¢m gra
hierarquico de

municipal efetivo

classe distinta e

R$ 916,27

U

LC 193/2022

que preencha o

requisitos

5

]

! ncluido pela Lei Complementa
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objetivos de
qualificagio
previstos nos
incisos 1 ao VI
do § 2°do Art.
13dalLC
193/2022 e que
se ache apto por
meio de
concurso mntermo
de aptid&o
vigente

L |
QUADRO 11
CARGOS EM COMISSAQ - GCMSP
REQUISITOS

Empregado municipal efetivo que
se encontre em graw hierarquico de
classe distinta e que preencha o8
requisitos objetivos de qualificagdo
previstos nos incisos L ao V1 do §
2° do Art. 13 da LC 193/2022

SALARIO
RS 6.477.39

VAGAS | DENOMINACAQO

01 Comandante

R$ 3.007,36

Empregado municipal efetivo que
se encontre em grau hierarquico de
classe distinta e que preencha 08
requisitos objetivos de qualificagdo
previstos nos incisos Jao Vido §

2° do Art. 13 da LC 193/2022 J

01 Subcomandante

RS 4.164,01

01 Ouvidor
Nivel superior ¢ idoncidade moral

i

D

L
Art. 15. Fica excluido do Anexo 1 da Lei Complementar n° 82, de 2 de

janeiro de 2013, o cargo de Quvidor da GCMSP.
Art. 16. Esta lei complementar entrar

-

4 em vigor na data de sua publicagio.

Qo Pedro, 03 de janeire de 2025.

|

esidente da Camara

P
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