DIARIO

SAO PEDRO, 3 DE JANEIRO DE 2023

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO
LEIS

Lein®4.543 de 22 de dezembro de 2023,

Dispde sobre aa remuneragdo dos Cargos do Quadro
de Pessoal da Camara Municipal de Sdo Pedro.

THIAGO SILVERIO DA SILVA, Prefeito do Municipio de Sao Pedro, Estado
de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

Faz saber que os cidadios do Municipio de Sdo Pedro, pelos seus representantes
da Cémara Municipal, aprovam e ele sanciona e promulga a presente lei.

Art.1°. A remuneragdo dos empregados publicos da Cédmara Municipal de Sdo
Pedro sera regulada por esta Lei.

Art.2°. Aos empregados publicos que integram o Quadro de Pessoal da Cimara
Municipal, serfo atribuidos vencimentos individualizados, respeitados os principios
constitucionais da isonomia, paridade e irredutibilidade.

Art.3%. Nenhum funcionirio poderd perceber vencimento inferior ao saldrio-
minimo nacional.

Art.4°. A criagdo, transformagio ou extingdio dos cargos, empregos e fungdes dos
servigos da Cémara Municipal sera regulada por meio de Resolugio.

Art.5° Para os efeitos desta Lei considera-se:

I - Quadro de Pessoal - o conjunto de cargos e fungdes publicas que integram a
estrutura organizacional da Camara Municipal;

Il - Cargo Publico - € o conjunto de atribuigdes e responsabilidade criado por
Resolugdo, com denominagfio prépria e vencimento pago pelos cofres ptiblicos, para
provimento em caréter efetivo ou em comissio;

II- Saldrio - retribui¢do pecunidria basica, paga mensalmente ao empregado
publico, em virtude do exercicio de cargo puablico;

VII - Referéncia - € o indicativo da posigdo do empregado piblico na escala de
saldrios representada por algarismos ardbicos ou romanos;

Art.6° Os saldrios dos Cargos de Provimento em Comissdio ¢ de Cargos de
Provimento Efetivo do Pessoal da Cimara Municipal de Siio Pedro, estio descriminados
nas Tabelas constantes dos Anexos I, II e 111, respetivamente desta Lei.

Art.7°. Fica mantido a todos os Servidores Piblicos ocupantes de Empregos
Efetivos o Adicional por Tempo de Servigo, no percentual de 5% (cinco por cento)
sobre o padréio de seu salério para cada qiiingiiénio de Servigo Publico Municipal.

Art.8° O Servidor Pablico que completar 20 (vinte) anos de efetivo exercicio tera
direito 4 sexta parte do seu saldrio, de acordo com o padriio correspondente ao seu
Emprego.

Art.9°. Nenhum servidor efetivo ¢ obrigado a desempenhar atribuigées que ndo
sejam proprias de seu cargo, sob pena de incorrer em desvio de fungio.

Art. 10°. Por atividades exercidas mediante designagfio ou nomeagdo. e niio
inerentes ao cargo exercido pelo servidor, serfio concedidas as seguintes gratificagdes:

§ 1° QGratificagio de Atividade Legislativa, a ser atribuida aos servidores
ocupantes de cargos de provimento efetivo do quadro de pessoal do Legislativo.

§ 2° A gratificagdo serd concedida pela Mesa Diretora da Cimara Municipal,
buscando sempre a razoabilidade e o interesse da administragio em razio da
necessidade imprescindivel do servidor, a razdo de até 50% (quarenta por cento) sobre a
referéncia basica do Padrdo de Referéncia Nivel IIL

§ 3°. A gratificagio sera concedida a cada servidor que sejam designados ou
nomeados para exercerem atividades nio aderentes ao cargo exercido pelo servidor,
como de apoio administrativo nos trabalhos desenvolvidos e executados no Plendrio, e
que pela sua natureza ou transitoriedade néo justificam a criagdo de novos cargos,

§ 4°F vedada a percepgio de horas extras cumulativamente com a gratificagio
por atividade prevista neste artigo, ressalvado seu pagamento pelo desempenho de
atividades inerentes ao cargo efetivo do servidor, em horédrio extraordinario e em
momento nio simultineo ac desempenho das funcdes conforme § 2°..
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Art.11. Fica mantido o Adicional de Dedicagio Plena, autorizado pela Lei
Complementar n°68/2011. que autoriza & Cimara Municipal de Sdo Pedro conceder aos
seus servidores Piblicos ocupantes de Emprego Efetivo que, por lei tenha uma carga
hordria semanal de 20horas.

§ 1° O Adicional de Dedicagio Plena sera concedido pela Mesa Diretora da
Cédmara Municipal, buscando sempre a razoabilidade e o interesse da administracfio em
razio da necessidade imprescindivel do servidor para dentro das atividades
administrativas da Cimara Municipal, a razdo de até 30% (trinta por cento) sobre a
referéncia basica do emprego.

§ 2° Perceberd o Adicional de Dedicagio Plena o servidor efetivo do Poder
Legislativo que ficar & disposi¢do da Camara Municipal durante hordrio do expediente e
cumprindo uma carga horaria minima semanal de 30 (trinta) horas.

§ 3° O servidor s6 poderd obter essas vantagens apds o término do estigio
probatorio.

Art.12. O servidor da Cdmara de Vereadores designado para a gratificagio de
atividade legislativa e dedicagdo plena, ao deixar de executar, voltari a perceber

somente o vencimento correspondente a seu cargo, sem direito 4 incorporacio de
qualquer vantagem financeira acessoria;

§ 1°. Os valores pagos a titulo das gratificagdes a que se refere os artigos 10 e 11
nio se incorporam, em nenhuma hipétese, ao vencimento dos servidores e serdio
discriminados em parcela destacada.

I- Os adicionais se constituem em base de calculo para todos os efeitos legais.

Art.13. Fica mantido o “Vale Alimentagéio™, entregue mensalmente em forma de
cartio magnético, aos Servidores do Poder Legislativo Municipal, de cariter
indenizatorio, para ressarcimento de despesas com alimentagfo, nfio sendo considerada
verba remuneratoria para qualquer efeito, no valor correspondente a RS 600,00
(seiscentos Reais),

§1°. O valor do auxilio-alimentag#o serd revisado anualmente na mesma data em
que ocorrer a revisdo geral anual da remuneragdo do servidor publico, observada a
disponibilidade orgamentaria, através de Resolugio.

§2°. O servidor recebera o vale alimentagio até o dia 05 do més subsequente ao
trabalhado.

§3°. Ocorrendo falta de forma injustificada e os funciondrios admitidos e
demitidos, serd descontado do vale-alimentagdo, o valor proporcional aos dias niio
trabalhados.

Art.14. Fica autorizado a Mesa Diretora da Camara Municipal, a faculdade de
conceder, no més dezembro em parcela linica, um crédito adicional aos servidores
efetivos e comissionados da Cimara Municipal de Sio Pedro.

Paragrafo Unico. O valor do crédito a que se refere o caput deste artigo é
equivalente ao valor do vale alimentagiio disponibilizado mensalmente aos servidores,
conforme o artigo 13 desta lei.

I- O valor referente ao crédito adicional serd lancado no mesmo cartio
utilizado para o vale alimentagéo, conforme art. 3.

11- O crédito adicional ao cartdo vale alimentagfio néio tem natureza salarial,
ndo se incorpora a remuneragfo para quaisquer efeitos,

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, produzindo seus
efeitos a partir de 1° de Janeiro de 2024,

ERIO DA SILVA
Prefeito

Publicado, e registrado na Secretaria de Governo da Municipalidade de Sdo Pedro aos
vinte e dois dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés,

Secretario de Governo
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