Prefeitura do Municipio de Sao Pedro

Projeto de Lei Complementar n° 6 de 03 de margo de 2023.

Institui o piso salarial para 0s profissionais
do magistério da educagdo basica publica
no Municipio de Sdo Pedro ¢ da outras
providéncias.

THIAGO SILVERIO DA SILVA, Prefeito do Municipio de Sdo
Pedro, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

PROPOE:

Art. 1° Fica instituido o piso salarial para OS profissionais do
magistério da educaco basica publica do Municipio de Sao Pedro no valor de R$
4.420,55 (quatro mil quatrocentos € vinte reais e cinquenta e ¢inco centavos) para o
regime de 40 (quarenta) horas semanais, em conformidade com a Portaria do
Ministério da Educaggo n® 17, de 16 de janeiro de 2023.

§ 1° Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho
serfio, no minimo, proporcionais a0 valor mencionado no caput deste artigo.

§ 2° O piso de que trata caput deste artigo incidira retroativamente a
partir de 1° de fevereiro de 2023.

Art. 2° Fica autorizado © pagamento COm recursos dos 70% do
FUNDEB aos profissionais da educagdo basica: docentes, profissionais no exercicio
de fungdes de suporte pedagogico direto a docéncia, de diregdo ou administragdo
escolar, planejamento, inspegao, superviséo, orientagdo educacional, coordenagao ©
assessoramento pedagogico, € profissionais de fungdes de apoio técnico,
administrativo ou operacional, em efetivo exercicio nas redes de ensino de educacdo
basica, conforme dispde 0 Art. 26, § 1°, inciso II, da Lei Federal n° 14.1 13/2020.

Art. 3° As despesas com a execucdio da presente lei complementar
serdo atendidas por dotagdes proprias consignadas no orgamento vigente,
suplementadas, oportunamente, s¢ necessario.

Art. 4° Esta lei complementar entrara em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2023.

"~

THIAGO SILYERIO DA SILVA

efeito
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissimo Senhor:

A presente lei vem adequar 0 piso dos profissionais da educacdo, em
conformidade com a Portaria do Ministério da Educagdo n°® 17, de 16 de janeiro de 2023.

Segundo o disposto no § 1° do Art. 2° da Lei Nacional n° 11.738, de
16 de julho de 2008, “o piso salarial profissional nacional € o valor abaixo do qual a Unigo,
os Estados, o Distrito Federal e 0s Municipios néo poderdo fixar o vencimento inicial das
Carreiras do magistério publico da educagdo bésica, para a jornada de, no maximo, 40
(quarenta) horas semanais.

Segue em anexo estimativa de impacto orgamentdrio-financeiro, bem
como declaracio de adequag@o orgamentaria e financeira, aludidas nos incisos I e I do Art.
16 da LCF 101/2000.

Respeitosamente.

/Q N
c(

THIAGO SILVERIO DA SILVA
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Estimativa de Impacto Orcamentario Financeiro

Artigos 16 e 17 da LRF

1) EVENTO - LRF, Artigo 16, "caput”:
() Criagdo (x) Expansdo (x ) Aperfeicoamento

2) DESCRICAO DO EVENTO: Impacto relativamente as despesas decorrentes de
Projeto de Lei Complementar n2 6 que institui o piso salarial para os profissi-
onais do magistério da educagio basica publica no Municipio de Sdo Pedro e
da outras providéncias.

3) INDICAGAO DA LEGISLACAO ORCAMENTARIA VIGENTE:

Indicacdo da Legislagao Orcamentaria Vigente

Plano Plurianual 2022/2025 (Lein® 4.239 de 25/06/2021)

Lei de Diretrizes Orgamentarias 2023 (n2 4.345 de 10/08/2022)

Lei Orgamentaria Anual 2023 (n24.390de 14/12/2022) |

4) ORIGEM DOS RECURSOS (artigo 17, & 12 da LRF): Neste aspecto consideramos
a existéncia de recursos previstos na Lei Orcamentaria vigente, 0s quais a teor
da presente lei serdo suplementados para atingir o valor necessario para a co-
bertura das despesas em questdo. No caso

Descrigao

x) Previsao Orcamentaria Inicial
( ) Anulagdo Parcial

() Superavit do Exercicio Anterior
( ) Excesso de arrecadagao

4.1. Consideracbes sobre o impacto ﬁnanceiro—orcamentério:

Inicialmente, urge destacar que 0 art. 16 da LRF dispde que a criagio ou expansdo de
acdo governamental que acarrete aumento da despesa ser4a acompanhado de:
(1) Estimativa do impacto orgamentério-ﬁnanceiro no exercicio em que deva en-
trar em vigor e nos dois subsequentes.
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()  Declaragao do ordenador da despesa de que 0 aumento tem adequagao or-
camentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade
com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

Em complemento, o § 42 do citado artigo 16 da LRF preconiza que as normas do “ca-
put” constituem condigdo prévia para:

(N Empenho e licitagdo de servicos, fornecimento de bens ou execugdo de
obras;

() Desapropriagdo de imoveis urbanos a que se refere o § 32 do art. 182 da
Constituigao.

Ainda que a literalidade da lei regente (art. 16 da LRF c/c seu § 42) sugira que 0 impac-
to a que alude citado dispositivo deva ser elaborado no momento prévio a licita-
cio/empenhamento da despesa, o que afastaria sua obrigatoriedade de se fazer
acompanhar os projetos de leis de abertura de créditos especiais/suplementares, “ad
cautelam” e de modo a garantir a mais ampla transparéncia, 0 mesmo foi devidamente
elaborado nesta fase.

4.2. Criacdo, expansao ou aperfeicoamento de Acao GovernamentaP:

: Segundo Carlos Valder do Nascimento (2001, apud SHIMITT, 2003), a palavra “criagio” é tomada com
o sentido de instituigdo de uma atividade nova, portanto, que ndo esteja prevista no sistema de
programagdo governamental. J4 o conceito de “expansdo” implica a existéncia de agdo preexistente, na
medida em que ndo encerrd algo novo, pois tdo-somente reproduz atividade devidamente
institucionalizada que, por opgao de politica governamental € conveniéncia do interesse publico, necessita
ser expandida. O “aperfeigoamento” pressupde a existéncia de um programa €m execugdo, sendo a
atividade, nesse caso, voltada somente para o aprimoramento das agdes de governo, cuja implementagdo
gera consequiéncias financeiras. (in SCHMITT, Paulo Marcos. Lei de Responsabilidade Fiscal € as
normas gerais de contratago publica: questoes pontuais. ILC: Informativo de Licitagdes € Contratos, V.
10, n. 117, p. 945-960, nov. 2003).

Rigolin (2003, p. 9) afirma que 0 legislador federal, ao inserir a expressdo “a¢do governamental” no
contexto do caput do art. 16 da LRF, quis fazer referéncia a “um programa diferenciado de governo, uma
atividade nova de servigo a populagdo, um projeto de atuagdo governamental que seja distinto €
distinguivel dos demais”. (/n RIGOLIN, Ivan Barbosa. Que significa agdo governamental, no art. 16 da
Lei de Responsabilidade fiscal? Sobre a necessidade de clareza das leis. Boletim de Direito Municipal, V.
19, n. 1, p. 9-11, jan. 2003.)

Toledo Junior e Rossi (2002) asseveram que criagdo, expansdo ou aperfeigoamento da acdo
governamental, referidos no art. 16 da Lei Complementar no 101/2000, estdo associados com 0O plano

plurianual, portanto tém a ver com o conceito de projeto ¢, num segundo momento, estdo relacionados,
também, ao conceito de atividade, visto que € indispensavel operar ¢ manter o produto criado pelo

projeto. (In TOLEDO JUNIOR, Flavio C. de; ROSSI, Sérgio Ciquera. Lei de Responsabilidade Fiscal:
comentada artigo por artigo. 2. ed.rev. e atual. Sdo Paulo: Editora NDJ, 2002)
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Tendo em vista que o art. 16 “caput” da LRF preconiza que tanto a criagdo, como a
expansao ou aperfeicoamento de acdo governamental devam se fazer acompanhar do
impacto financeiro orcamentario, realizou-se o impacto orgamentario e financeiro com
base do valor calculado pelo RH , para o exercicio de 2023 e para 0s 2 exercicios sub-
sequentes.

Com relacio aos dois exercicios seguintes, estimou-se as despesas que venham a ser
geradas, tomando-se por base o exercicio de 2023 acrescida de um indice inflacionario
para 2024 e sobre 0 valor obtido em 2024, calculou-se mais um indice de inflagdo, ob-
tendo-se assim o valor para 2025.

Feitas essas consideragdes, segue O quadro de impacto que seguiu como parametro o
modelo disponibilizado pelo TCESP por meio do Comunicado SDG n. 28/2006 e acessi-
vel ainda no Manual GESTAO FINANCEIRA DAS PREFEITURAS E CAMARAS MUNICIPAIS
editado pela Corte de Contas em 20212

5. Quadro de Impacto Art.l6 da LRF

[T DESCRICAO [ 2023 2024 2025 ﬂ

1. Superavit Financeiro do exercicio anterior con-

forme Balango Patrimonial FR1,2e5 RS 34.881.064,09. 0,00 0,00
2. Receita prevista e esperada no ano em RS 204.394.000,00 168.733,574,00 176.691.359,00
3.Disponibilidade Financeira para despesas RS 239.275.064,09 168.733.874,00 | 176.691.359,00
4. Custo da nova despesa no ano RS 3.187.740,43 |, 3.618.516,16 1 3.799.441,97
5.Despesas com manutengdo (correntes )RS |, 0,00 1 0,00 \ 0,00
6.Custo total da nova despesa em RS 3.187.740,43 | 3.618.516,16 | 3.799.441,97
7 Estimativa do impacto orgamentario % 1,56 L 2,14 l 215
g Estimativa do impacto financeiro % 1,33 2,14 | 2,15

Legenda:
ltem 1. Superavit financeiro advindo de 2022.

Item 2. Receita prevista no PPA/2022/2025 (Exerc.2024 e 2025) e Orgamento 2023.
item 3. Disponibilidade Financeira.

[tem 4. Custo da nova despesa.

ltem 5. Despesas Estimadas com manutengao®.

Item 6. Custo total das des

pesas com manutencdo estimada.

ltem 7. Impacto orcamentario

(despesas/receita geral/prevista).

ltem 8. Impacto Financeiro (despesas/disponibilidade financeira)

hgps://www.tce.sp.gov.br/sites/default/ﬁles/nublicacoes/Manual GestaoFinanceira TCESP 2021 .pdf
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Eis a sintese do impacto financeiro orcamentario a que alude a LRF.

6. DECLARACAO DO ORDENADOR DAS DESPESAS
Art. 16, inciso |l da LRF

Na qualidade de ordenador de despesas, com fundamento nos estudos realizados
ratifico integralmente este procedimento e declaro que o presente gasto tem sufi-
ciente dotacdo or¢amentaria, firme e consistente expectativa de suporte de caixa
e possui compatibilidade com o PPA - Plano Plurianual e com a LDO - Lei de Diretri-
zes Orgamentdrias vigentes reputando, cumpridas, as formalidades legais.

S30 Pedro (SP) aos 3 de margo de 2023.
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Ministério da Educagao

PARECER N2 1/2023/CGVALIDIFORISEB/SEB

PROCESSO N¢ 23000.000973/2023-49

INTERESSADO: MINISTERIO DA EDUCAGAO - MEC

ASSUNTO: Piso Salarial Nacional dos Profissionais do Magistério da Educagdo Basica Publica

para o ano de 2023.
Senhor Ministro de Estado da Educagao,

I. RELATORIO

1. Com vistas a contextualizar o presente Parecer, cumpre fazer breve recapitulagdo das
discussdes realizadas no ambito desta Secretaria de Educagdo Basica (SEB/MEC) que viabilizaram a

atualizagdo do piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educagdo basica em
2022.

2. Em outubro de 2021, a SEB solicitou assessoramento da Consultoria Juridica junto ao MEC
acerca dos impactos da Emenda Constitucional n? 108/2020 e da Lei n? 14.113/2020 sobre a Lei n®
11.738, de 16 de julho de 2008, especificamente no gue concerne aos seguintes pontos: (1) atualizagdo
do Piso Salarial Nacional dos Profissionais do Magistério da Educacdo Bdsica Publica; e (2)
complementagdo da Unido para o pagamento do piso por parte dos entes da Federagdo que ndo tenham
disponibilidade orcamentaria para cumprir o valor fixado.

3 Os questionamentos apresentados foram:

(1) Se a Lei n® 11.738/2018 vincula a atualizagdo do piso ao percentual de crescimento do valor
anual minimo por aluno (VAA-Min), referente aos anos iniciais do ensino fundamental urbano,
definido nacionalmente, nos termos da Lei n? 11.494/2007, ora revogada, é possivel manter a
vinculagdo da atualizagdo do piso ao percentual de crescimento do valor anual minimo por aluno
(VAAF-Min), definido na Lei n2 14.113/2020, ou devemos utilizar outro pardmetro? Se sim, qual
parametro?

(2) Qual o parametro, de forma e limite, a ser utilizado na complementagdo da Unido para compor o
piso aqueles entes que ndo tenham disponibilidade orgamentaria para cumprir o valor fixado, uma
vez que o art. 60, inciso V1, do ADCT, foi revogado?

4, Em resposta, a CONJUR/MEC elaborou o Parecer ne 00990/2021/CONJUR-MEC/CGU/AGU
(2982772), no qual firmou entendimento no seguinte sentido:

26. Ndo parece correta, portanto, a interpretagdo de que a "lei especifica" exigida pelo recente
art. 212-A, inciso Xli, da CF/88 seja a Lei n.2 11.738, de 2008, pelos seguintes argumentos: a) caso
o constituinte reformador quisesse a manutengio dos critérios da Lei n.2 11.738, de 2008, a EC n2
108, de 2020, ndo fixaria a obrigagdo de uma nova lei para disciplinar o tema; b) de igual modo,
quando da publicagdo da Lei n® 14.113, de 2020, que revogou guase totalmente a Lei n® 11.494, de
2007, o legislador, na mesma oportunidade, caso assim desejasse, reformularia as disposigdes da
Lei n.2 11.738, de 2008, adequando-a as novas disposigdes da EC n® 108, de 2020; c) os arts. 42 e 52
da Lei n.2 11.738, de 2008, condicionam 2 aplicagdo da norma a critérios que deixaram de existir
com a entrada em vigor da EC n® 108, de 2020; e d) a semelhanca da EC n2 53, de 2006, a criagdo de
um novo Fundo, com caracteristicas distintas do anterior, exige, no campo infraconstitucional, a
criagdo de um nova lei para regulamenté-lo e, posteriormente, uma outra nova lei para tratar
especificamente da questdo do piso salarial para os profissionais do magistério da educagéo basica
publica. (Grifo nosso).

https:Hsei.mec.gov.brlsei.fcontrolador.php?acao=documenlc_imprimir_web&acao__origem=arvore_visual'lzar&id_documento=4383324&infra_siste. .. 15
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27. Portanto, a Lei n.2 11.738, de 2008, dada as mudangas advindas com a entrada em vigor das
disposigBes inseridas pela EC n® 108, de 2020, que impactam diretamente sobre o critério de
reajuste do piso salarial para os profissionais do magistério da educagdo béasica publica e
a complementagédo da Unido para sua integralizagdo (arts. 42 e 59, paragrafo Unico), dependera de
atualizacdo pelo Congresso Nacional para sua efetiva implementagdo nos exercicios
subsequentes, consoante determinagdo do 212-A, inciso XIl, da CF/88. (Grifo nosso).

5. Isso posto, a Consultoria Juridica concluiu sua manifestagao afirmando que:

6. Na seq

28. Nesse sentido, pelos fundamentos acima expostos, em resposta 3 consulta formulada pela
Secretaria de Educacdo Basica - SEB, conclui esta Consultoria Juridica que a definicdo acerca dos
critérios de reajuste do piso salarial para os profissionais do magistério da educagdo bésica publica e
a forma pela qual se dara a complementagdo da Unido para integraliza-lo é matéria de competéncia

exclusiva do Congresso Nacional, instancia adequada para o tratamento da questdo, na forma do
disposto no art. 212-A, inciso XII, da CF/88.

29. Por oportuno, pontue-se que o tema objeto da consulta é de grande complexidade, ndo sendo
incomum, em tais casos, opinides e entendimentos divergentes das conclusdes lancadas nesta
manifestaco, razdo pela qual recomenda-se 3 SEB, em conjunto com a Secretaria Executiva desta
Pasta, o acompanhamento da matéria no &mbito do Congresso Nacional, especialmente no tocante
3 atualizagdo/revogagdo da Lei n.2 11.738, de 2008, ainda no ano de 2021.

uéncia, dados os argumentos apresentados pela CONJUR/MEC e diante da

necessidade de nova regulamentacdo referente ao piso do magistério em decorréncia do novo marco do
financiamento da educagdo basica brasileira, instituido a partir da Emenda Constitucional n2 108/2020 e

da Lei n® 14.113/2020

, a Secretaria de Educagdo Basica apresentou nova consulta 3 CONJUR, conforme a

Nota Técnica n? 14/2022/CHEFIA/GAB/SEB/SEB (3106554), com o seguinte questionamento:

E possivel uma interpretagdo no sentido de utilizar para 2022, de forma extensiva, o tratamento
dado até entdo baseado na Lei 11.738/2008, diante da inexisténcia, até o momento, de normativo
que a substitua?

y Em resposta exarada no Parecer n2 00067/2022/CONJUR-MEC/CGU/AGU (3108623), a
CONJUR concluiu "pela viabilidade juridica de uma interpretagdo no sentido de utilizar, para 2022, o
tratamento dado até entdo baseado na Lei n® 11.738/2008, diante da inexisténcia, até o momento, de
normativo que a substitua".

8. Assim, ante os argumentos juridicos apresentados, utilizou-se o indicador de atualizagao
obtido por meio da Lei n? 11.738/2008, razdo pela qual o Piso Salarial Nacional dos Profissionais do
Magistério da Educagao Basica Publica foi estabelecido em RS 3.845,63 (trés mil oitocentos € quarenta e
cinco reais e sessenta e trés centavos) para o exercicio de 2022.

9. O valor, que representou um incremento de 33,24% sobre 0 piso salarial nacional da
categoria, foi estabelecido  conforme metodologia de  célculo exposta no  Parecer
ne 2/2022/CHEFIA/GAB/SEB/SEB (3110679) e homologado pela Portaria ne 67, de 4 de fevereiro de

2022.
Il. FUNDAMENTAGAO

10. A necessidade de reajustar o piso salarial nacional para os profissionais do magistério

~

publico da educacdo basica encontra-se no bojo da politica de valorizagdo profissional prevista na Lei n®
13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educagdo (PNE) e estabelece como
Meta 17 "valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educacdo basica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o

final do sexto ano de v

11. Cumpre

~

igéncia deste PNE".

ressaltar, ainda, que uma politica remuneratéria no ambito da educagdo se

encontra prevista na Constituicio Federal de 1988, nos termos do art. 206, que estabelece os principios

que regem O ensino, entre 0s quais O !

piso salarial nacional dos profissionais do magistério da educagdo

basica publica, nos termos de lei federal" (inciso VIII).

12, Assim, tem-se que O estabelecimento de uma politica de valorizacdo profissional atrelada a

adocdo de um padrao

https:ﬁsei.mec.gov.bflseilcontrolad

remuneratério minimo, como é o caso da instituigdo de um piso salarial, envolve

or.php?acao=documento_imprimir_web&acac_origem=arvore_visualizar&id_documento=4383324&infra_siste... 2/5
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uma atividade interdisciplinar que requer estudo minucioso da permissdo legislativa a respeito do tema,
em conjunto com a matriz normativa que regulamenta e organiza as finangas publicas.

13. Nesse contexto, diante do entendimento da CONJUR/MEC de que a Lei n® 11.738, de 2008,
"dependera de atualizagdo pelo Congresso Nacional para sua efetiva implementagdao nos exercicios
subsequentes, consoante determinacdo do 212-A, inciso Xll, da CF/88", esta Secretaria de Educagdo
Basica elaborou Minuta de Projeto de Lei (3224232), encaminhada para andlise do Ministério da
Economia, que tem por objetivo proceder a atualizagdo da chamada Lei do Piso a que fez referéncia a
Consultoria Juridica junto ao MEC.

14, Considerando, porém, que até a presente data n3o houve a promulgagdo de dispositivo
legal que substitua a Lei n2 11.738/2008, persiste a lacuna legislativa que ensejou as discussdes acerca do
calculo do reajuste do piso salarial do magistério publico da educacdo basica no exercicio de 2022,
Perdura, portanto, contexto fatico e normativo que requer agao administrativa no sentido de solucionar a
questdo, em carater excepcional e concorrente a0 processo legislativo.

15 Desse modo, considera-se pertinente a aplicagdo, em 2023, do entendimento dado a
matéria no exercicio anterior, com fundamento no Parecer n? 00067/2022/CONJUR-MEC/CGU/AGU
(3108623), em que se concluiu pela viabilidade juridica de uma interpretacdo no sentido de utilizar o
tratamento dado até entdo baseado na Lei n2 11.738/2008.

16. Isso posto, resta evidente a necessidade de atualizagdo do piso salarial nacional do
magistério publico da educagdo bdasica, uma vez que, de acordo com o art. 52 da Lei n® 11.738/2008, "o
piso salarial nacional dos profissionais do magistério da educagdo basica publica serd atualizado,
anualmente, no més de janeiro, a partir do ano de 2009".

17. Ainda no concernente a letra da lei, cumpre destacar o paragrafo unico do seu artigo 52, 0
qual determina que "3 atualizacdo de que trata o caput deste artigo sera calculada utilizando-se o mesmo
percentual de crescimento do valor anual minimo por aluno referente aos anos iniciais do ensino
fundamental urbano, definido nacionalmente, nos termos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007".

18. Outrossim, a fim de concluir a explanagdo da metodologia de calculo utilizada, cabe
mencionar que a AGU/CGU, por meio da Nota Técnica n® 36/2009, definiu que esse percentual deve ser
calculado utilizando-se o crescimento apurado entre os dois exercicios consecutivos mais recentes.

19. Logo, com base no critério estabelecido, o valor do piso para O exercicio de 2023 sera
calculado da seguinte forma:

["piso Magistério 2023 = Piso de 2022 (R$ 3.845,63) x 1,1495 = RS 4.420,55
14,95% = percentual de crescimento do valor anual minimo por aluno (VAAF-MIN) do Fundeb de 2022 (RS
| 5.129,80)* em relagdo ao valor anual minimo por aluno (VMNAA) do Fundeb de 2021 (RS 4.462,83)%.
(1) publicado pela Port. Interm. MEC/ME n2 6, de.28 de dezembro de 2022.

ME ne 10, de 20 de dezembro de 2021.

20. Mantida a parametrizagdo ja existente, portanto, apresenta-se a metodologia de calculo
para a atualizagdo do valor do piso salarial nacional dos profissionais do magistério publico da educagao
basica para o ano de 2023, ao mesmo tempo em que se reitera o entendimento de que, por profissionais
do magistério, entende-se aqueles que desempenham as atividades de docéncia ou as de suporte
pedagogico 3a docéncia, ou seja, diregdo ou administragdo, planejamento, inspecdo, supervisao,
orientacdo e coordenacdo educacionais, exercidas no ambito das unidades escolares da educacgdo basica,
em csuas diversas etapas e modalidades.

1Il. CONCLUSAO
21. Ante o exposto, submete-se 0 presente Parecer, que trata da atualizagdo do piso salarial

nacional dos profissionais do magistério publico da educacio basica, definido pela Lei n? 11.738/2008, ao
Ministro de Estado da Educacdo para apreciacdo e posterior homologagao.

23, Dada a complexidade do tema e suas possiveis implicagoes juridicas, reitera-se 0 carater
excepcional da metodologia de célculo apresentada e a necessidade de atualizagdo da legislagdo
vigente a fim de solucionar as lacunas legislativas surgidas com O Novo marco do financiamento da

https:h‘sei.mec.gov.brlseilcontrolador.php‘?acao=documento_imprimir__web&acao__origem=arvore__v'|sualizar&id_docurnento=4383324&infra_siste..‘ 3/5
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educacdo basica brasileira, instituido a partir da Emenda Constitucional n2 108/2020 e da Lei n®
14.113/2020. :

A consideracdo superior.

LEONARDO CABRAL REZENDE
Chefe de Projeto Il
Coordenacdo-Geral de Valorizagéo dos Profissionais da Educagdo
CGVAL/DIFOR/SEB/MEC

De acordo. A consideragdo superior.

MARIA CRISTINA MESQUITA DA SILVA
Coordenadora-Geral de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo
CGVAL/DIFOR/SEB/MEC

De acordo. A consideragdo superior.

ALEXANDRE ANSELMO GUILHERME
Diretor de Formacdo Docente e Valorizacdo de Profissionais da Educagio Substituto
DIFOR/SEB/MEC

e

ﬁiii y Documento assinado eletronicamente por Alexandre Anselmo Guilherme, Diretor(a), Substituto(a),
»;;y @ “'L_’.'

Fate (21 ]em 13/01/2023, as 16:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n®
. eletrdnica 1.042/2015 do Ministério da Educagdo.

ii 1 Documento assinado eletronicamente por Maria Cristina Mesquita da Silva, Coordenador(a)-Geral,
@ * () fem 13/01/2023, as 16:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n2

assinatura =

_ elewronica 1.042/2015 do Ministério da Educagdo.

e oy

- ‘jiﬁ _ § Documento assinado eletronicamente por Leonardo Cabral Rezende, Servidor(a), em 13/01/2023, as
IS F_l] 16:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria ne 1.042/2015 do Ministério

assinatura ©

eletrdnica da Educagﬁo.

; --;'Ii A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
[une http://sei.mec.gov,br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 3771550 e

STy
o codigo CRC 27886F1C.
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Prefeitura do Municipio de Sao Pedro

OFICIO N° 040 S0 Pedro, 03 de margo de 2023.

Excelentissimo Senhor:

Com 0S nossos atenciosos cumprimentos, dirigimo-nos a
presenga de Vossa Exceléncia e a essa Colenda Casa de Leis, com a finalidade de solicitarmos
pelo presente, seja deliberado e votado na préxima sessao legislativa, em um Unico turno, em
regime de urgéncia especial, matéria contida no Projeto de Lei Complementar numero 06 em
anexo, que, conforme ementa, “Institui o piso salarial para os profissionais do magistério da
educacdo basica publica no Municipio de S@o Pedro e da outras providéncias”.

A urgéncia especial se justifica pelo proprio interesse publico
adjacente 4 proposi¢do (instituigdo do piso salarial dos professores no Ambito da
administragdo publica municipal), impondo-se como de rigor a imediata apreciagdo da
matéria.

Sendo o que nos oferecia para o momento, louvamo-nos do
ensejo para reiterar a Vossa Exceléncia protestos de elevado respeito e distinta consideragdo.

Cordialmente,
{ ﬁ ,) ,)/q
e -/ C’"(. IL’
THIAGO SILVERIO DA SILVA
Prefeito

Camara Municipal de Sao Pedro
Projeto de Lea Complementar N2 6/2023

Data: ©9/03/2023 Hora: 10:11

Autor: THIAGO SILVA

Assunto: Institui o piso salarial para
os profissionais do magistério da

educacdo basica publica no Municipio de

Numero de Protocolo

00089/2023

Ao Excelentissimo Senhor S30 Pedro e da outras providéncias.

ADILSON DE JESUS
MD. Presidente da Camara Municipal de Séo Pedro
Rua Nicolau Mauro, n° 1.011, Centro, S@o Pedro — SP, CEP tUnico 13.520-000




