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AUTOGRAFO N° 083/2022
REF. PROJETO DE LEI N° 069/2022

“Autoriza desconto mensal de parcelas de plano de
satide em folha de pagamento do servidor.”

A Cémara Municipal aprova, nos seus termos, o Projeto de Lei em
referéncia, de autoria do Poder Executivo e DECRETA:

Art. 1° Ficam as Administra¢des Direta e Indireta do Municipio de S&o
Pedro, junto aos Membros do Legislativo, autorizadas a procederem ao desconto do valor
correspondente ao contrato de prestagio de servigos de assisténcia a saude em folha de
pagamento do servidor que aderir a plano de saude individual ou familiar junto a
operadores privados de planos de saude.

Art. 2° Qualquer empresa operadora de planos de saude podera oferecer a
contratagio de planos de satde a servidor do Municipio, garantindo-se os descontos na
folha de pagamento do servidor, nos termos da presente lei.

§ 1° Para que se proceda na forma prevista no caput deste artigo, serd
necessario que a empresa operadora de planos de saide habilite-se perante a
Administra¢gio Municipal, mediante processo licitatério, no qual se garantam as
exigéncias estabelecidas na presente lei.

§ 2° Considera-se apta a habilitagdo a Operadora de Plano de Assisténcia
4 Saude, assim definida nos termos do inciso Il do Art. 1° da Lei Federal n® 9.656, de 3
de junho de 1998, com registro na Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS),
especializada na prestagéo de servigos continuados na drea de assisténcia médica, para a
prestacio ou cobertura de servigos médicos hospitalares aos agentes publicos ativos das
administracdes direta e indireta do Poder Executivo do Municipio de Sdo Pedro-SP e seus
familiares e dependentes.

§ 3° Observado o disposto na Lei n°9.656, de 03 de junho de 1998, o Edital
de Habilitagdo de que trata o caput e § 1° deste artigo deverd também prever:

I — cobertura de 100% (cem por cento) das moléstias profissionais ¢ o
tratamento de acidentes de trabalho e suas consequéncias;

[l — ser a assisténcia realizada por meio de rede credenciada ou
referenciada, livremente escolhida, com abrangéncia geografica minima na Regido
Metropolitana de Piracicaba-SP;

[l — clausula de ressarcimento ou reembolso nos municipios onde néo
houver rede assistencial (credenciado, referenciado ou congénere);
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IV — cobertura emergencial e de urgéncia em rede nacional, em
conformidade com a Lei Federal n° 9.656/98 e demais normativos aplicaveis;

V — o valor da mensalidade a ser paga pelo servidor devera fixar-se e
manter-se abaixo de pardmetros de mercado praticados na regido de abrangéncia do
plano;

VI — reajuste do plano de satide nos exatos termos definidos pela ANS;
VII — a adesdo ao plano de saude:

a) sem caréncia para contratagdo ou portabilidade, para os funcionarios ou
empregados publicos ja contratados pela administragdo, até trinta dias contados da data
da comunicagdo pessoal para o protocolo voluntario das solicitagdes, o que devera ser
efetivado pela Coordenadoria de Recursos Humanos por meio de ato formal, individual
e mediante recibo;

b) sem caréncia para contratagdo ou portabilidade, para funcionarios ou
empregados publicos que ingressarem na administragdo apos a vigéncia da presente lei,
até trinta dias contados da efetiva contratacio do funcionario ou empregado publico,
devendo a Coordenadoria de Recursos Humanos efetivar a comunicagio pessoal, formal
¢ individual do servidor para o protocolo voluntario da solicitagdo, mediante recibo.

VIII — renovagdo automatica do contrato a partir do vencimento do prazo
inicial de vigéncia, ndo cabendo a cobranga de taxas ou qualquer outro valor no ato da
renovacao.

Art. 3° Concluido o processo licitatério, o Poder Executivo providenciara a
publicagio do nome da(s) operadora(s) de Plano de Assisténcia a Saude habilitada(s),
assim como a(s) tabela(s) contendo os valores e caracteristicas do(s) plano(s).

Art. 4° O desconto em folha somente sera processado com autorizagio por escrito
dos funciondrios ou empregados publicos municipais, mediante protocolo, para
contratacdo do plano de saude para si proprio, conjuge ou companheiro(a), filhos(as),
enteados(as) e netos(as).

§ 1° O desconto em folha de pagamento obedecera ao limite percentual previsto
na Lei Federal n® 10.820/2003.

§ 2° Em caso de inadimpléncia por culpa do funcionario ou do empregado publico,
o Poder Executivo deverd comunicar a operadora do Plano, que deverd resolver a mora
diretamente com o consumidor titular do plano de satide, vedada a assungdo ou
transferéncia da despesa ao Poder Publico.

§ 3° O funciondrio ou o empregado publico podera a qualquer momento solicitar
sua exclusdo do consignado, sem incidéncia de qualquer multa, sendo devido o desconto |,
no més imediato a comunicag¢io de exclusdo. Y

§ 4° E assegurado ao funcionario ou empregado publico que tiver seu vinculo de  -| *
trabalho extinto ou suspenso por qualquer motivo, o direito de manter ativo o plano de |
assisténcia médica de satde contratado, devendo para tanto protocolar a solicitagdo por
escrito, datada e assinada, diretamente na Coordenadoria de Recursos Humanos, cabendo ~
a operadora emitir os documentos necessarios ao pagamento das mensalidades do plano ‘-’
diretamente pelo consumidor titular, sem qualquer interveniéncia do Municipio.
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Art. 5° As autorizagdes para desconto em folha de pagamento e sua
respectiva aprovagdo serdo encaminhados a operadora até¢ o dia 10 (dez) do més
subsequente a data do protocolo pelo funciondrio ou empregado publico.

§ 1° Os valores descontados do funcionario ou do empregado publico serdo
repassados a operadora em até 10 (dez) dias uteis ap6s o desconto em folha de pagamento.

§ 2° O Poder Executivo ndo se responsabilizara perante a operadora por
eventuais inadimplementos, sendo de exclusiva responsabilidade do funciondrio ou
empregado publico as despesas com o plano de satde, ficando vedado qualquer tipo de
adiantamento, compensagao, substitui¢do, transferéncia ou pagamento por parte do Poder
Publico.

Art. 6° O Poder Executivo, por razdes de conveniéncia e oportunidade, primando
pela supremacia do interesse publico sobre o individual, podera descontinuar o desconto
consignado de que trata esta lei, sem qualquer espécie de aviso prévio ou comunicagdo
aos funcionarios ou empregados publicos, arcando apenas com o 6nus do repasse dos
valores efetivamente descontados até a data de publicagdo do ato ordenatorio da
descontinuidade a ser emitido pelo Prefeito Municipal.

Art. 7° Esta lei sera regulamentada, no que couber, pelo Poder Executivo.

Art. 8° Esta lei entrard em vigor em trinta dias da data de sua publicag@o.

Sio Pedro, 16 de setembro de 2022.
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