Prefeitura do Municipio de Sdo Pedro

Projeto de Lei n® 41 de 22 de Abril de 2019,

“Dispe sobre revisdo geral anual da remuneragdo e subsidio dos
Servidores efetivos e comissionados, Agentes Politicos, Prefeito e Vice-
Prefeito do quadro de pessoal ativo, Inativo e pensionistas do Poder
Executivo do Municipio de Sdo Pedro, extensivo aos servidores
auidrquicos do SAAESP e dd outras providéncias ",

HELIO DONIZETE ZANATTA, Prefeito do Municipio de Séo Pedro, Estado de Sio Paulo, no
uso das atribuicdes legais,

PROPOE:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder aos servidores do Quadro de
Pessoal do Municipio, ocupantes de cargo ou emprego piblico de provimento efetivo e em comissgo,
bem como aos Agentes Politicos, Prefeitos ¢ Vice-Prefeitos, extensivo a todos os inativos € a0s
pensionistas, reajuste de 3,80% (trés virgula oitenta por cento), correspondente & reposigéo inflacionaria
apurada conforme variagio média dos indices oficiais (IPCA/INPC/ICV/IPC) no periodo de abril/2018
a marco/2019, conforme disposto no inciso X do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil.

§1° Fica concedido também aumento real de saldrio de 0,70% (zero virgula setenta por cento),
aos ocupantes de cargo ou emprego publico de provimento efetivo e em comisséo, extensivo a todos os
inativos e aos pensionistas, aplicaveis sobre os saldrios percebidos a partir do més base de abril de 2019,

§2° Os servidores do Quadro de Pessoal do Municipio, ocupantes de cargo ou emprego piblico
de provimento efetivo, ja contemplados por qualquer reajuste de exigéncia da categoria efou aplicagiio
de piso profissional ficam excetuados da aplicagho capur e §1°, porquanto pagos a titulo de antecipagio.

§3° Fica expressamente caracterizada a hipotese prevista no §2° aos Docentes ¢ Especialistas em
Educagdio, em decorréncia da observéincia da Lein® 11.738, de 16 de Julho de 2008, que regulamenta o
piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério pablico da educagdo basica, e,
ainda a aplicagio da Lei Complementar Municipal n°64/2009.

§4° Os Agentes politicos, Prefeito, Vice-Prefeito, Secretérios Municipais, ficam excluidos do
recebimento de aumento real previsto no §1°, sendo aplicados a eles apenas a reposigio inflacionéria.

Art. 2° O beneficio de que trata o art. 1° desta lei se estende aos funciondrios e servidores
autarquicos integrantes do quadro de pessoal do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de S&o Pedro -
SAAESP

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicaglio da presente lei serdo empenhadas em dotagdes
préprias constantes do orgamento vigente, suplementadas, se necessario, nos termos da Lei Federal n°
4320, de 17 de margo de 1964.

Art. 4° Esta lei entra em vigor nydata de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir de 01
de abril de 2019. '

HELIO WONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal



Prefeitura do Municipio de Sdo Pedro

EXPOSICAQ DE MOTIVOS

Excelentissimo Senhor Presidente,

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia para os devidos
estudos, apreciagio e aprovagiio por parte desse Egrégio Colegiado, o presente Projeto
de Lei que dispde sobre revisdo geral anual da remuneragdo e subsidio dos Servidores
efetivos e comissionados, Agentes Politicos, Prefeito e Vice-Prefeifo do quadro de
pessoal ativo, inativo e pensionistas do Poder Executivo do Municipio de Sdio Pedro,
extensivo aos servidores autdrquicos do SAAESP e dd outras providéncias.

Ressalta-se que a referida propositura tem como objetivo
conceder aos servidores piblicos municipais ¢ da autarquia SAAESP reposi¢io
inflacionéria no periodo de abril/2018 a margo/2019 (3,80%) mais aumento real de
0,70%, aplicveis sobre os salarios percebidos a partir do més de abril de 2019, com
pagamento no més de maio de 2019.

Os Agentes politicos, Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios
Municipais ficam excluidos do recebimento de aumento real, sendo aplicado a eles
apenas a reposigdo inflaciondria.

Sendo o que nos oferecia para 0 momento e contando com a
apreciagdo e aprovagfio dos Nobre Edis, aproveitamos a oportunidade para reiterar-ihe
protestos de elevada estima e distinta consideragdo.

HELIO WONIZETE ZANATTA

Prefeito Municipal



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO

- — Estado de S3o Paulo

Prefeitura Municipal de

Sdo Pedro

TRABALHO E DESENVOLVINMENTO

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO NO EXERCICIO

ECONOMICO E FINANCEIRO DE 2019

HELIO DONIZETE ZANATTA, brasileiro, casado, na qualidade de Prefeito Municipal
de Sdo Pedro, Estado de Sdo Paulo, portador do RG 14.797.558/ SSP/SP ¢ do CPF
046.954.388.44, apresenta, para os devidos fins e direitos, atendendo o que preceitua o
artigo 16 da Lei Complementar N.: 101/00, Lei de Responsabilidade Fiscal, a seguinte
estimativa de impacto orgamentario e financeiro do Projeto de Lei n® 41/2019 que concede
reajuste salarial de 3,80% e Aumento Real de 0,70% . :

DESCRICAOQO VALORES EM RS
Superavit financeiro de 2018 51.306.281,93(A)
(+) Receita estimada p/ 2019 ‘ 156.628.440,00 (B)

(=) Disponibilidade financeira para as despesas
fixadas no orgamento-programa para 2019 207.934.721,93 (C)
Custo da nova despesa em 2019

Despesa a realizar em 2018 R$0,00

i
Despesa autorizada para 2019:R$1.096.421,05
1.096.421,05 (D)
Estimativa de impacto or¢amentdrio 0,70% (D/B)
Estimativa de impacto financeiro 0,53% (D/C)
Impacto Orgamentério sobre a Receita Estimada
Impacto Financeiro sobre a Disponibilidade Financei

S0 Radro/ SR, 23 de abril de 2019,

-

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal



s PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO
- Estado de Sio Paulo

Prefeitura Municipal de

Sdo Pedro

TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

ESTIMATIVA DE, IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO NO EXERCICIO
ECONOMICO E FINANCEIRO DE 2020.

HELIO DONIZETE ZANATTA, brasileiro, casado, na qualidade de Prefeito Municipal
de Sio Pedro, Estado de Sfo Paulo, portador do RG 14.797.558/ SSP/SP e do CPF
046.954.388.44, apresenta, para os devidos fins e direitos, atendendo o que preceitua o
artigo 16 da Lei Complementar N.%: 101/00, Lei de Responsabilidade Fiscal, a seguinte
estimativa de impacto orgamentario e financeiro do Projeto de Lei n® 41/2019 que concede
reajuste salarial de 3,80% e Aumento Real de 0,70% .

- DESCRICAO VALORES EM RS
Superavit financeiro de 2019 (Previsio -5% s/2018 48.740.967,83 (A)
(+) Receita estimada para 2020 157.61_7.650,00 (B)
(=) Disponibilidade financeira para as despesas 206.358.617,83 (C)

fixadas no orgamento-programa para 2020
Custo da nova despesa em 2020

Despesa realizada em 2019 R$1.096.421,05
Despesa autorizada para 2020 : R$1.573.661,58

: 1.573.661,58 (D)
Estimativa de impacto orgamentirio 1,00% (D/B)
Estimativa de impacto financeiro 0,76% (D/C)

S50 RedroNSP , 23 de abril de 2019.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO
Estado de S#o Paulo

Prefeitura Municipal de

Sdo Pedro

TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO NO EXERCICIO
ECONOMICO E FINANCEIRO DE 2021.

HELIO DONIZETE ZANATTA, brasileiro, casado, na qualidade de Prefeito Municipal
de Sio Pedro, Estado de S3o Paulo, portador do RG 14.797.558/ SSP/SP ¢ do CPF
046.954.388.44, apresenta, para os devidos fins ¢ direitos, atendendo o que preceitua o
artigo 16 da Lei Complementar N.%: 101/00, Lei de Responsabilidade Fiscal, a seguinte
estimativa de impacto orgamentario ¢ financeiro do Projeto de Lei n® 41/2019 que concede
reajuste salarial de 3,80% ¢ Aumento Real de 0,70% .

DESCRICAO VALORES EM R$
Superavit financeiro de 2020(Prev.-98% s/2019)
074.819,36(A)
(+) Receita estimada para 2021 (PPA) . 168.542.921,00 (B)

(=) Disponibilidade financeira para as despesas
fixadas no orcamento-programa para 2021 169.517.740,36(C)
Custo da nova despesa em 2021

Despesa a realizar em 2020 R$1.573.661,58
Despesa autorizada para 2021: R$ 1.637.467,74

1.637.467,44 (D)
Estimativa de impacto orgamentrio 0,97% (D/B)

Estimativa de impacto financeiro 0,97% (D/C)

Sao PXjro/ SR 23 de abril de 2019.

HELIO DONIZETE ZANATTA

Prefeito Municipal



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO
Estado de Sio Paulo

Prefeitura Municipal de

Sdo Pedro

TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

DECLARACAO

DECLARO, em atendimento ao inciso 1I, do artigo 16 da Lei Complementar
n © 101/00, Lei de Responsabilidade Fiscal, que a despesa Com Reajuste
Salarial de 3,80% e Aumento Real de 0,70% , conforme Projeto de Lei n°
41/2019 de 22 de abril de 2019, possui adequagéo orcamentéria e financeira
com a lei orgamentaria vigente e € compativel com o plano plurianual e com a

lei de diretrizes orcamentarias em vigor.

S3o Pedwo S/P ,23 de abril de 2019.

HELIOPONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal
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Servigo Autdnomo de Agua e Esgota
de S840 Pedro

IMPACTO NA FOLHA DE PAGAMENTO

ABRIL DE 2019 A DEZEMBRO DE 2019.

VALOR TOTAL COM ENCARGOS : RS 124.740,00

Exercicio 2020.

VALOR TOTAL COM ENCARGOS : R$ 171.933,30

(U~
Carlos Roberto Pelzzaie
Assessor de Autarquia
Recursos Humanos
SAAESP

Rua Malaquias Guerra, 37 - Centro - CEP 13520-000 - Tel.: (19) 3481-8111 - Sdo Pedro - SP
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Prefeitura do Municipio de Sdo Pedro

OFfCIO N° 133/PGM S50 Pedro, 22 de Abril de 2019,

Excelentissimo Senhor:

Com o0s nossos atenciosos cumprimentos, dirigimo-nos a
presenca de Vossa Exceléncia ¢ a essa Colenda Casa de Leis, com a finalidade de solicitarmos
pelo presente seja deliberado ¢ votado na proxima sesséo legislativa, em um tnico turno, em
regime de urgéneia especial, matéria contida no Projeto de Lei nimero 41 anexo, que
conforme ementa, dispde sobre revisdo geral anual da remunmeragdo e subsidio dos
Servidores efetivos e comissionados, Agentes Politicos, Prefeito e Vice-Prefeito do quadro de
pessoal ativo, inativo e pensionistas do Poder Executivo do Municipio de Sdo Pedro,
extensivo aos servidores autdrquicos do SAAESP e dd outras providéncias.

A urgéncia especial se justifica em vista da preméncia implicita
na adequacfio da folha de pagamento, propiciando assim o pagamento da remuneragfo dos
servidores no proximo 5° dia Gtil com base o reajuste constitucional ora concedido.

Sendo o que nos oferecia para o momento, louvamo-nos do
ensejo para reiterar a Vossa Exceléncia protestos de elevado respeito ¢ distinta consideragéo.

Camara Municipal d
Projete de Lei N¢ 41/201@

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

Data: 289/64/2019 Hora: 98-
Auter: HELIC DONIZETE ZANAT®

Assunto- Dispbe sobre revﬂsi

anual da remuneragdc e subs.

Servidores efetivos e comist
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Ao Excelentissimo Sernhor

Cassio Hellmeister Capellari

DD Presidente da Cdmara Municipal de Sdo Pedro
Rua Nicolau Mauro, n° 1.011, Centro, Sdo Pedro — SP, CEP unico 13.520-000

Agentes Politicos, Prefeito

- Namero de Pr-ot.ocolo. -




Camara Municipal de Sao Pedro

Estadvo e Hiao Pauls

AUTOGRAFO N° 041/2019
REF. PROJETO DE LEI N° 041/2019.

“Dispde sobre revisio geral anual da remuneracio e
subsidio dos Servidores efetivos e comissionados,
Agentes Politicos, Prefeito e Vice-Prefeito do quadro de
pessoal ativo, inativo e pensionistas do Poder Executivo
do Municipio de Sdo Pedro, extensive aos servidores

autdrquicos do SAAESP e dd outras providéncias”.

A Céamara Municipal, aprova, nos seus termos, o Projeto de Lei em
referéncia, de autoria do Poder Executivo, e DECRETA:

Art. 1° Fica o Poder Executivo ‘Municipal autorizado a conceder 208
servidores do Quadro de Pessoal do Municipio, ocupantes de cargo ou emprego puablico
de provimento efetivo e em comissdo, bem como aos Agentes Politicos, Prefeitos ¢
Vice-Prefeitos, extensivo a todos 08 inativos e aos pensionistas, reajuste de 3,80% (irés
virgula oitenta por cento), correspondente & reposi¢do inflacionéria apurada conforme
variagiio média dos indices oficiais (IPCA/INPC/ICV/IPC) no periodo de abril/2018 a
margo/2019, conforme disposto no inciso X do art. 37 da Constituicio da Reptiblica
Federativa do Brasil. : : : :

§1° Fica concedido também aumento real de salario de 0,70% (zero:
virgula setenta por cento), aos ocupantes de’ cargo ou emprego piblico de provimento
efetivo € em comissdo, extensivo a todos 0s inativos e aos pensionistas, aplicaveis sobre
os saldrios percebidos a partir do més base de abril de 2019.

§2° Os servidores do Quadro de Pessoal do Municipio, ocupantes de

cargo ou emprego publico de provimento efetivo, ja contemplados por qualquer reajuste
de exigéneia da categoria e/ou aplicacdio de piso profissional ficam excetuados da
aplicagio caput e §1°, porguanto pagos a titulo de antecipagdo.
' §3° Fica expressamente caracterizada a hipotese prevista no §2° aos
Docentes e Especialistas em Educagio, em decorréncia da observancia da Lei n°
11.738, de 16 de Julho de 2008, que regulamenta o piso salarial profissional nacional
para os profissionais do magistério publico da educagéo bésica, e, ainda a aplicagio da
Lei Complementar Municipal n°64/2009.

§4° Os Agentes politicos, Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais,
ficam excluidos do recebimento de aumento real previsto no §1°, sendo aplicados a eles
apenas a reposigiio inflacionéria. | : -

Rua Nicolau Mauro, 1011 ~ Centro — S8o Pedro - SF — Cep.13520-000 Fone: (19) 34811395 E-mail:
secretaria@camarasacpadro.sp.gov.br Site: www.camarasacpedro.sp.gov.br



Camara Municipal de Sdo Pedro

Estabo e Sdo Paulo

Art. 2° O beneficio de que trata o art. 1° desta lei se estende aos
funcionarios e servidores autarquicos integrantes do quadro de pessoal do Servigo
Autdnomo de Agua e Esgoto de Séo Pedro - SAAESP

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagio da presente lei serfio
empenhadas em dotagdes proprias constantes do orcamento vigente, suplementadas, se
necessario, nos termos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efcitos a partir de 01 de abril de 2019.

Sdo Pedro, 30 de Abril de 2019.

Cassio H. Capella¥i Roberson Pedrosa
Presidente da Cimara

(it

19 Secretario

Rua Nicolau Mauro, 1011 — Centro — S$&o Pedro — SP - Cep.13520-000 Fone: {19) 348113905 E-mail:
secretaria@camaragaopedro.sp.gov.br  Site: www.camarasaopedro.sp.gov.br



Camara Municipal de Sido Pedro

Estavo be Sao Paulo

PARECER FINAL

PROJETO DE LEI N° 41/2019 — Dispde sobre a reviséio geral anual da remuneraglio e
subsidio dos servidores efetivos e comissionados, Agenies Politicos, Prefeito e Vice-
Prefeito do quadro de pessoal -ativo, inativo e pensionistas do Poder Executivo do
Municipio de So Pedro, extensivo aos servidores autarquicos do SAAESP, e da outras
providéncias.

Ao analisar o projeto de lei em epigrafe, de iniciativa do Chefe do Poder
Executivo, acompanhado da respectiva exposigio de motivos, conclui-se que tal
propositura encontra-se amparada na Lei Organica do Municipio, bem como na
Constitui¢do Federal, nio posSuiﬁdd vicios que impeg:ém sua apreciago em Plendrio.

Assim, com a anuéncia dos demais integrantes deste Cblegiado, bem
como da Relatoria desta Comissdo Permanente, abaixo subscrita por seus componentes,

julga o projeto de lei acima apto & apreciagio pelo Plenario desta Edilidade.

S#io Pedro, 29 de _abril de 2019..

RELATOR

SECRETARIO




Camara Municipal de Sao Pedro
Egtabo he Hao Panlo

PARECER JURIDICO

PROJETO DE LEI N° 41/2019 — Dispde sobre a reviso geral anual da remuneragio e subsidio
dos servidores efetivos e comissionados, Agentes Politicos, Prefeito e Vice-Prefeito do quadro de
pessoal ativo, inativo e pensionistas do Poder Executivo do Municipio de Sdo Pedro, extensivo
a0s servidores autirquicos do SAAESP, e dé outras providéncias.

O presidente da Cimara Municipal de S&o Pedro solicitou parecer juridico prévio
sobre a constitucionalidade e legalidade do projeto de lei em epigrafe, de iniciativa do Chefe do
Poder Executivo.

A revisdo geral anual é medida obrigatoria, nos termos do artigo 37, inciso X, da
Constituigéio Federal, com a redagdo dada pela EC n° 19/1998, in verbis:

Artigo 37. A administragiio publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Unigio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, jmpessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
e, também ao seguinte:

{1

X: a remuneragio dos servidores publicos e 0 subsidio de que trata o § 40 do
artigo 39 somente poderfio ser fixados ou alterados por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral
anual, sempre na mesma data e sem distingo de indices; (negrito nosso).

A referida revisfio constitui direito subjetivo dos servidores pablicos municipais
e dos agentes politicos, mas, pafa que ela se d& em conformidade com o Direitb vigente, os indices
para a revis?id ou aumento salarial, tanto dos agentes politicos, quanto dos servidores publicos,
niio podem apresentar distingdes, estando atrelados entre si, conforme estipulado pela Carta
Magna. . .

. Verifica-se que o PL n® 41/2019 respeita tal condicionante, pois aplica o mesmo
reajuste de 3,80% aos servidores e agentes politicos — prefeito, .vice-prefeito e secretarios
municipais.

Quanto 4 competéncia, por se tratar de lei visando & revisdo geral anual da
remuneracic dos servidores publicos e dos subsidios (agentes politicos) da Prefeitura Municipal,
a iniciativa é do Chefe do Poder Executivo.

No que tange especificamente & revisdo geral anual concedida para agentes
politicos, é imperioso destacar o entendimento da Corte de Contas Paulista, que pode ser acessado
pelo enderego eletrénico:

http:/:’www4.tce.sp.gov.br/si‘vas/defaulﬁ’ﬁle:31’2(}07r remuneracac ag politicos_municipais.pdf

De acordo com o TCE-SP, o artigo 39, § 40 da CF, dispde que os agentes politicos

serio remunerados, exclusivamente, por subsidio, fixado em parcela tinica, vedado o acréscimo



Camara Municipal de Sao Pedro

Egtado be S0 Paulo

de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representagdo ou qualquer outra
espécie remuneratoria,

O principio da imutabilidade dos subsidios, porém, ndio quer dizer que devam
permanecer, durante todo o tempo, nominalmente inalterados. Cabera revisdo para que se corrijam
perdas decorrentes da inflagio acumulada em um dado periodo, devendo ser sempre precedida de
lei especifica, que estabeleca o indice econdmico para a recomposigio do valor real, nisso
alcangandb, indistintamente, servidores e agentes politicos.

Assim, a revisio geral anual da remuneragfio dos servidores da Prefeitura
Municipal e do subsidio dos agentes politicos, neste Tltimo caso, se atendidos aos preceitos
constitucionais e legais, devera set realizada por meio de lei de iniciativa do Chefe do Poder
Executivo local. .
' Finalmente, a lei que concede a revisio geral anual também pode conceder
reajuste ou aumento suplementar aos servidores, sendo recomendavel que os dois indices
estejam explicitados de forma clara na lei para evitar futuras discussoes acerca da reposigio
das perdas da inflaciio.

O PL 1° 041/2019 respeita tais requisitos, trazendo em seu texto informagdes
claras quanto ao indice de reajuste geral anual de servidores e agentes politicos - 3,80% - (trés
virgula oitenta por cento) € a0 aumento salarial real dos servidores - 0,70% - (zero virgula setenta

por cento).

CONCLUSAO |
Diante do exposto, do ponto de vista de constitucionalidade e legalidade, OPINO

pela viabilidade da tramitago do projeto de lei em epigrafe.

Cabera 3 Comisso de Justica, Redagdo, Financas € Orgamento emitir Parccer
Final em relago ao projeto de lei em anélise.

No que tange ao mérito, ficara a cargo de deliberagio do colegiado desta Casa
que, no uso de sua fungdo legislativa, verificara a viabilidade da presente propositura, respeitando
as formalidades legais e regimentais,

E o entendimento.

Ssio Pedro, 29 de abril de 2019

ﬂfﬂjfwm%&dkuﬁ'.

THELMA BELO ANACLETO DOS SANTOS
PROCURADORA JURIDICA



Camara ;ﬂlunitipal be Sao Pedro

Estado ve Siao Paulo

RELATORIO

PROJETO DE LEI N° 41/2019 — Dispde sobre a revisfio geral anual da remuneragfo e
subsidio dos servidores efetivos e comissionados, Agentes Politicos, Prefeito e Vice-
Prefeito do quadro de pessoal ativo, inativo ¢ pensionistas do Poder Executivo do
Municipio de S#o Pedro, extensivo aos servidores autdrquicos do SAAESP, ¢ da outras
providéncias.

O projeto de lei em epigrafe, de autoria do Chefe do Poder Executivo,
vem acompanhado de parecer juridico favordvel e em conformidade com a legislagio
pertinente, de modo que RELATO pela sua constitucionalidade e legalidade, nos termos

do Regimento Interno desta Casa Legislativa.

Sido Pedro, 29 de abril de 2019,

GILBERTO EEIEE DE MACEDO

RELATOR




