Y Prefeitura do Municipio de Sao Pedro

Projeto de Lei Complementar n° 06 de 22 de Abril de 2019.

“4ltera a Lei Complementar n° 82, de 02 de
Janeiro de 2013, que reorganiza a estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de
Sdo Pedro, redenomina e cria emprego
publico efetivo e fun¢do de confianca e da
outras providéncias.”

HELIO DONIZETE ZANATTA, Prefeito do Municipio de Sdo Pedro, Estado de
S#o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

PROPQOE:

Art. 1° Fica criada nos quadros de pessoal do Municipio de Séo Pedro a Fungio
de Confianca de Procurador Classe Especial, com salario de R$8.500,00 (oito mil, quinhentos
reais), quantitativo de 01 (uma) vaga e jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
competindo-lhe o assessoramento direto ao Gabinete do Prefeito e ao Procurador Geral do
Municipio em questdes juridicas e institucionais de alta relevincia e que demandam resolugdes

conjuntas de ambos os orgéos, sem prejuizo das atribuigdes inerentes ao emprego efetivo de
Procurador do Municipio.

§1° O Procurador Classe Especial tem atribuigdo exclusiva de assessoramento,
possui natureza de Fungéio de Confianca ¢ fica declarado por esta lei como de livre nomeagéo €
exoneragio pelo Chefe do Poder Executivo municipal, escolhido exclusivamente dentre os

Procuradores do Municipio efetivos lotados na Procuradoria Geral do Municipio com mais de 8
(oito) anos de carreira.

§2° Exonerado da Fungiio de Confianca de Procurador Classe Especial, ©

Procurador do Municipio reassume o seu emprego piblico efetivo de origem, mantidas todas as
vantagens ¢ direitos do emprego efetivo.

Art. 2° Fica alterada a denominagdio do emprego publico efetivo de Procurador

Juridico para Procurador do Municipio, que passa a ser organizado em carreira, escalonado em
duas classes:

I - Procurador do Municipio — nivel I: é a posig#o inicial obtida pelo ingresso na

carreira, apds nomeagio no emprego de Procurador do Municipio, por aprovagdo em concurso
pablico;

11 - Procurador do Municipio - nivel IT: é a evolugdio funcional natural atingida
pelo Procurador do Municipio ao completar trés (03) anos de exercicio do emprego, contados da
data da sua investidura.

Parédgrafo Gnico. Para o efeito do disposto neste artigo, ficam criados no quadro
de pessoal efetivo da administragdo publica municipal 0s empregos piblicos de Procurador do
Municipio nivel I, com salario de R$5.228,48 (cinco mil, duzentos e vinte ¢ oito reais, quarenta e
oito centavos) e de Procurador do Municipio nivel 1f, com salario de R$7.150,00 (sete mil, cento

e cinquenta reais), mantidos inalterados o quantitativo compartithado de 04 (quatro) vagas e a
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais. :

Art. 3° Fica alterado o Anexo III da Lei Complementar n° 82, de 02 de janeiro de
2013, que cuida dos Empregos Permanentes de provimento Efetivo e Sujeitos a Concurso Publico,
\pecificamente em relagio ao emprego de Procurador Juridico, a efeito de recepcionar a
{enominagdo do emprego e a criagdo de niveis como evolugéo de que trata esta lei, passando
dle a constar o emprego efetivo de Procurador do Municipio nivel I, com salério inicial de
R$5.228.48 (cinco mil, duzentos e vinte e 0ito reais, quarenta e oito centavos), € 0 emprego efetivo
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de Procurador do Municipio nivel II, com saldrio de R$7.150,00 (sete mil, cento e cinquenta
reais), mantido o quantitativo de vagas e a jornada de trabalho.

Pardgrafo tinico. Os valores salariais de que trata o caput deste artigo ja
contemplam a revisio geral anual do periodo de abril/2018 a margo/2019.

Art. 4° Fica alterado o Anexo I da Lei Complementar n® 82, de 02 de janeiro de
2013, que cuida dos Cargos em Comisséo de Livre Nomeagio e Exoneragfio por parte do Chefe
do Poder Executivo, especificamente em relagio ao cargo de Procurador Geral de Negdcios
Juridicos, com alteraciio do piso de R$ 5.502,85 (Cinco mil, quinhentos e dois reais, oitenta e
cinco ceniavos) para R$9.000,00 (Nove mil reais).

Par4grafo tnico. A alteragfio do piso salarial de que trata o caput deste artigo ja
contempla a revisdo geral anual do perfodo de abril/2018 a margo/2019.

Art. 5° Fica acrescentado o anexo VI 4 Lei Complementar n°® 82, de 02 de janeiro
de 2013, que cuida da Fungéio de Confianga da Procuradoria Geral do Municipio de S&o Pedro,
de Livre Nomeacio ¢ Exoneragdo por parte do Chefe do-Poder Executivo, nele consignada a
Fungdio de Confianca de Procurador Classe Especial, tendo como requisito para nomeagio a
qualidade de Procurador do Municipio efetivo lotado na Procuradoria Geral do Municipio com
mais de 8 (oito) anos de carreira, com quantitativo de 01 (uma) vaga, salario de R$8.500,00 (oito
mil, quinhentos reais) e jornada de trabaiho de 40 horas semanais.

Art. 6° As  despesas decorrentes da aplicagio desta lei complementar
correrdo 4 conta das dotagdes orcamehgarias proprias, que serfio suplementadas, se necessario.

sicBes em contrario, esta lei complementar entra em
s seus efeitos a 1° de Abril de 2019.

NIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

ANEXO I — CARGOS EM COMISSAQO DE LIVRE NOMEAGAO E EXONERAGCAO POR
PARTE DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

VAGAS | CARGO EM COMISSAO REQUISITOS SALARIO RS
ol Procurador Geral de Negocio Nivel superior ¢ registro na 9.000.00
Juridicos OAB e idoneidade moral e

ANEXO Tl - EMPREGOS PERMANENTES DE PROVIMENTO EFETIVO E SUJEITOS A

CONCURSO PUBLICO
VAGAS EMPREGO EFETIVO SALARIO R$ JORNADA
04 Procurador do Municipio I 5.228,48 40 horas semanais
Procurador do Municipio 11 7.150,60

ANEXO VI -FUNCAO DE CONFIANCA DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DE LIVRE NOMEACAQ E EXONERACAO POR PARTE DO CHEFE DO PODER
EXECUTIVO

VAGAS | DENOMINACAO SALARIO RS CARGA
REQUISITOS HORARIA

01 Procurador Classe Procurador do 8.500,00 40 horas semanais
Especial Municipio efetivo
lotado na
Procuradoria Geral
do Municipio com
mais de 8 (oito) anos
de carreira
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EXPOSICAO DE MOTIVOS
Excelentissimo Senhor Presidente:

Nobres Vereadores.

A presente propositura altera a Lei Complementar n°® 82, de 02 de janeiro de 2013,
que Reorganiza a esirutura administrativa da Prefeitura do Municipio de S&o Pedro e da outras
providéncias.

Atualmente, estdo lotados na Procuradoria Geral do Municipio 04 (quatro)
procuradores juridicos aprovados em concurso pablico e 01 (um) Procurador Geral de Negobeios
Juridicos, todos com 0 encargo legal de representagdo do Municipio em Juizo e fora dele,
realizando atividades de natureza juridica de grande complexidade, envolvendo servigos
especificos de consultoria juridica, agBes judiciais de 1° e 2° graus e instdncias especiais,
contenciosos administrativos, sindicdncias e processos disciplinares, atos administrativos e
legislativos como elaboracio e edigdio de Projetos de Leis, Decretos, Portarias, Instrugdes
Normativas, bem como outras atividades inerentes ao cargo.

Os ocupantes do cargo de procurador juridico percebem salério mensal de R$
5.003,34 (Cinco Mil e trés reais ¢ trinta ¢ quaro centavos) & o ocupante do cargo de Procurador
Geral de Negéeios Juridicos, recebe salario mensal de R$ 5.502,85 (Cinco mil, quinhentos e dois
reais, oitenta e cinco centavos), sendo certo que para além da enorme responsabilidade inerente
aos trabathos da advocacia pablica, a grande demanda faz com que ndo raras as vezes O exercicio
do cargo exige a prestagio de servigos 3 noite, sabados, domingos e feriados.

Além disso, em anélise comparativa a outros Procuradores Municipais, de municipio
de mesmo porte ou até mesmo de porie inferior que Sio Pedro, verifica-se que a média salarial

para o exercicio de referida carreira é de R$ 8.713,72 para jornada de 40 (quarenta) horas
conforme o seguinte levantamento:

e o | ongio | SO | orin | Stdriopor | Baniens
Paulo) semanal
Guariba Prefeitura | R$ 4.716,44 20 R$ 9.432,88 39.714
Regindpolis Prefeitura | R$ 3.747,39 20 R$ 7.494,78 9.399
Pos Profoitura |R$10.469,63| 40 1 0.3@{6$9, o | 116530
Ouroeste ‘Prcfeitura R$ 3.594,22 20 R$ 7.188,44 10.177
Parisi Prefeitura | R$ 4.326,44 20 RS 8.652,88 2.153
Valinhos Prefeitura | R$ 8.428,68 40 RS 8.428,68 127.123
Pirangi Prefeitura | R$ 5.000,00 20 1 0_&)%’00 11.362
Andradrina Prefeitura | R$ 5.2907,34 20 R$ 57.112
? 10.594,68
Colémbia Prefeitura | R$ 5.000,00 30 RS 6.666,67 6.203
Bora Prefeitura | R$ 3.447,76 20 RS 6.895,52 836 J
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. R$
Rosana Prefeitura | R$ 5.333,00 20 10.666,00 17.015
Joanépolis Prefeitura | R$ 4.037,24 20 R$ 8.074,48 13.098
Média salarial RS 8.713,72

De outra sorte, denota-se que a remuneragio deve corresponder 3 natureza,
responsabilidade e complexidade do emprego de Procurador do Municipio, bem como aos

requisitos para a investidura e peculiaridade deste importante cargo, como determina a
Constituigio Federal, no art. 39, §1°

Art, 39. (...)

§1° A fixacdo dos padrGes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratorio observara:

I - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de
cada carreira;

II - os requisitos para a investidura;

III - as peculiaridades dos cargos.

Destarte, considerando a média salarial dos agentes publicos que integram a carreira
da advocacia pablica municipal de cidades de nossa regido e a importéncia da fungio institucional
exercida pelos procuradores municipais, a presente lei visa minimizar a defasagem da

remuneragdio de referida carreira no 4mbito do Municipio de Sdo Pedro, reestruturando seus
vencimentos.

Por fim, a necessidade cotidiana do setor impde a criagdo da fungdo de confianga de
Procurador Classe Especial, servidor este que mantera o liame entre a Procuradoria & o Gabinete
civil, garantindo maior fluxo de trabalho e uma melhor logistica para a resolugfio dos assuntos de
relevéncia institucional, resultando, pois, em uma maior celeridade e eficicia das questdes que
demanda solugéo conjunta destes ségres primordiais a gestdo municipal.

Respeitosamente,

NIZETE ZANATA

Prefeito Municipal



Mmool 1A LAY IS Ui abisirediss
ESTADD DE SAO PAULO

A Prefeitura Municipal de Guariba, Estado de 880 Faulo, no wso de suss atribuigBes legais ¢ em wxmonﬁnma
cortt a Legislagio Muricipal, Bstadual e Federal, em vista do disposto no art. 37, inciso IX da Constituicsio da
Repiblica Federativa do Brasil e na criacio dos cargos conforme Leis n® 1733/00, 1840/02, 2026/05, 2679/13,
754114, 3064/17 cc. 5109718, realizard Comcurso Piblico para o preenchimento de Empregos Prblico ¢ de
cadastro de reserva, constantes do quadro no item &1, atusimente vagos, dos que vagarem e dos que forem
Futuramente criades e necessérics & Adwmagﬁo Municipal.

1-1- O epapregos serdo regidos pelo Re@m Celetista, de acorde coum a legislacdio municipal de regéneia.

13- A empress vesponsivel pels organizachio e realizagio do Concurso sers a JOSE ELIAS RIBEIRO
CONCURSOS ME doravante chamada de SAWABONA CONCURSOS E CAPACITACAQ, rontratada
mediarte o Processo de Liciagio n® 014/2018 ~ Pregio Presencial n® 012/2018 - Ata de Registro de Precos r°
055/ 2018,

13- Todss s matéeias relativas wo Coneurso  weslo  publiondas =0 endevegs  eletomico
www sswabongeonoursos com by, assinn como, no  site da  Prefedtura  Munivipal de Guariba ~
www.guaribasp govbr. O extrato deste Ediml, o Edital de Inscrighes Indeferidas e Deferidas, o Edital de
Convocagio para a Prova Objetiva e Préfica, a Entrega de Titulos, o Edital de Gabaritos, o Edital de
Classificacdo Final, e eventuals alteractes @ Homologacio do Concurse Piblico também serfie publicados no
jornsl que publica os atos oficials do Munidpm de Guariba - 5P, qual seja: Jornal Guariba Noticias, assim come,
afixados ne Placar do Pago Municipal, site 2 Av. Evaristo Vaz, 1190, Centro, Guariba - 8P.

1-4- Todos os questionamentos relacionados ap presenie Hditel dewverlo sey erwamir&mdos ac e~ma11
contato@sawabonaconcursos.combr ou pelo telefone (16) 3364-3355, de segunda a sexcta-feira, dias Gteis, das 09
as 17 hores (hordrio de Bragilia).

1-5- Estabelece ainda as instrogfes especials que regulario todo o pmcem de selegiio ora instauradas, sob a
coordenagiic da Comisséio Coordenadora do Coneurso Priblics, nomeada pela Portaria n® 20.347, de 22 de junho de-
018, '

14~ Caberd 2 m‘g,wﬁzadma providenciar & constituicfe de¢ Barca Examinadors que serd composta por
profissionais das dreas de elaboragic de questdes, com competéncia para elab&ragao & crm‘egﬂo das questdes
inéditas das ;pmvas, b@m como apreciagio ¢ r_lgammw doy recugsos.

2.1 Os empregos pabliecs, vagas, saldrigs, jormada de trabaihe semanal, requ:ai!m para provmm&o & valcar&s
dag tmeas cie inseriggo do presepte Conourso, 80 ay sspuintey:

| RELACAD DH IMPREGOS ?ﬁamms Pm Rmm;w me: CRONCURSD FCJBL‘ICO '

SRR AR pY R T T : 2 S 3RS ratoles E ?16 -:+ . ; > ,,, s fadia ova - "
MEDICO PEDIATRA || 2w | SRR duagio Superlos — Medicina bi
i i I _ _ . _ mj:ﬂ"sﬁm .
PROCURADORMUNICIPAL | 01 | 23 sohe | L7844 | Graduagio sum em Direlto + |y eceptativa
VL-51500 tesertt

*30hs - Critério alternativo de substituigio da jornada de 20 horas se\maxmis pela ragime de piant&es
semanais, ou pela tarefa quantitativa de atendimento, no mesmo periodo, de até 3& consuitas
previamente agendadas (Lez n° L7548, de 12/ 0372014}

431\« TAMA DB INGCRICAS

BONA i www.polconourses.cem.br |  Péxina e 22



EDITAL DO CONCURSO PQELI@Q N® 01/2048

A Profefure Municlpal de Regindpolis, Estado de 830 Paulo, stravés de Chefo do Poder
Executive, Carclina Aradje de Sousa Verlssime, no uso de suss atibuictes legais, faz saber que
faré realizar, psla smpresa CEMAT, concursos plblices para provimento permanents dos smpregoes
publicos de MEDICDO ¢ PROCURADOR JURIDICO de seu Quedro de Pessoal, em consonéncia
com a Lagisiagio Federal, Estadual, especialimente com a Lei Orgéinica do Municipie, Lel Municipal
n® 1,352, ds 25 de novembro de 1984, Lel Complementar Municipsl n® 003, ds 22 da dersmbro de
2018, Lel Compismentar Municipal n® 008, de 15 de fevereiro de 2018, & demais legislagdes

pertinentes, que ssréa regidos par getes Instrugies Espedials, Ansxo | 8 Anexg [, integrantes deste
Edital.

B TNUCHES narRSIAl
£« 30 BMPREGS POBLIDE

1> O poncuren destine-se a9 proviments due emprages plblleas permanentes vagoes atualments
axistentes & dos gque vagarsm dentro do prazo de wvaildade do cangurse, conforme sspecificados
neste Edial. : , '
11~ Foderfio surglr novas vagas por mefive de aposanhtaderies, exonereeSas, demissSes,
aumanto no volums de serviges, ou guando criadas através de sl

2- Qs ampreges, o ndmers de vagae, o referdncig salarisi, o seldrie mansal & jornada da rabalho
ssmanal, @ taxa de insoriglo & o3 requisiios necsssirios so provimento sfio os saglintes:

ErREse | vach | oS5, | SO | JORVCA| WG| REQUBIOS | Guuen oe rrova
1s Portuguds
-~ 20 h En&ir‘e?: gupeﬂor 18 guesiBen)
- . . 20 hovas | | oomplete em » Conhetimanios
MEDICO Ot 4 | sasun |semanas | PO00 | Madicine oregistre | Especificos
_ . i ne ORM, | {48 quesiBes}
' » Thulos
| . i e Poriuguss
o _ _ Lo Engine Suparior {10 queasifes)
PROCURADOR ., 4z | FE {a0homms i, .. compisto em Dirslio e Conhipslmenive
JURIDICO. "+ -] 3,747,308 |semanals { T | 6 regisire na OAB-: Eaprofiicps
S A0 . {30 quesitas)
o Thulgs - -

2.1- As atribuictes dos amﬁmg@a putiio fixadas ne Anexo i g!%té; Edital,

3- O provimento do amprego serdé am cardler permanents ¢ regide pela OLY - LongclidacBo das

Laie do Trabaiho g legisiagio aplicéve
Geral da Unlio - INBS.

i1« BAG INECRIGDES

te A iﬁm&gﬁ% dyverBe ser sfetusdes no poriodo de 27 de desembre de 2048 a 10 de
wietrdnice da CEMAYT

2048,

girpvds

curso.com.br).

- SHio pressupostos para & insorigdo mna%ituiﬁec,- in@lus!vé. condipio para egdmissio] _
a) ser brasiisiv, nato su natursiizade, oy estrangeirs, na forma da Lei {an. 37, 1da CF )y

da . 1§

niwinet

¥

212

S, I A . e,

sitio

I, 2, ne gus tangs. o regime previdenciério serd o Regime




PREFEITURA DA EBTANCIA HIDROMINERAL DE POA
CONCURSO PUBLICS .Y 004/2018

ERITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
A Prefeitura da Esténcia Hidromineral de Pod, FAZ SABER que estarfio abertas inscrigBes para Concurso
Piblico, regido pelas InstrugSes Especials, parte integrante deste Edital, para formagdc de cadastro reserva
para provimento do cargo constante do item 2, de Capiltule | - DO CARGO, sob organizaglic e aplicagfic da
Funhdagdc para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Jilio de Mesquita Filhe" - Fundagdo
VUNESP,

INSTRUGOES ERPECIAIS
LB CARDD
¢, & Consura Publize destina-se & formuglio de sadastre ressiva para provimente da cargo eenstante do

ftem 2 deste Capliulo, com vagas gue vierem a existir dentro do prazo de sua validade,

‘2. O cargo, saldrio (R3), requisitos exigidus ¢ jornada sernanal de trabalho (horas) sSie os estabejecides na
tabela gue segue:

Lhdipge g y
gy P
o gurye Balds ‘Hegquisitos o
' Gargo Vutal de Vagas ' Bemanal d
(utioha de 4 (R%) Exgidos | <
inserigio) : Trahsiho
" ERsino superior |
_ _ carnpleto gin Direita
(et , 10,485,683 2 insoricfio ns
001 Progurador Juridice | Cadastrs Reserva Ordeig doe 40 (qusrants}
Advegades do
- . . - Bresli=OAB
3. © salério do cargo tem gumo base o més de Jergive de 20':9.
4. O candidato coniratade prestard setviges na Prefeitura da Estdncia MHidromineral de Pod, dentro do
hordrie estabelecido pela Administraglio, podendo ser diumne e/ou notumo, em dias de semana, sdbados,
—~ domingos e/ou feriades, em escalas de plantéic, obedsecida a sarga hordria semanal de trabalho. .
‘ 5, O regime de trabalho serd o estatutirio nos termos das Leis n® 3,718/14 e 3.719/14, com suas alteragdes
subsequentes.
8. As atribuicBes a serem exercidss pele candidato contratado encontram-se no Anexo | - DAS
ATRIBUIGCOES.

1. DAS INSCRICOES

1, A Inserinlio deverd sar efetuads, des 18 horas de 27.03.2048 s 23h88 de 28.04.2019, exclusivarnente
pela internet ~ site www.vunesn.com.br, devends ser chservado item 10, deste Capliulo. '
1.1. N#io serd permitida inscricsio por meis bancério, pelos Correlos, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabalecido. -

2. A inscrigio implicard u completa ciéneia e a ticita aceitegdo das normas e condigBes estubelesidas
nesta Edital @ nas demals normas legals pertinentss, sobre as quais o candidate no poderd alegar
qualguer espécie de dessonhesimento. — ‘

3\Para se inscrever, o candidato deveré atender os requisitos do carge & sntregar, na datx da contratag8o,
& comprovagHo da: ' _

ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou guzar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituigéo
jeral @ demais disposicBes de lei, no caso de estrangeiros;

DY ter 18 anos completos;

&) quando do sexe mascuiine, estar em dia com as chrigages militares;

d) ser eleltor @ estar quite com a Justiga Eleftorad; '

v pclcanoursne.com.br _ 1
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A Prefelta Municipal de Ouroeste - $P, no uso de suas atribuictes legais e na forma prevista
no Art. 37 da ConstituicBo Federal e mediante as condigBes estipuladas neste Edital e demais
disposic@ies legais aplicdveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as inscrigSes
para o CONCURSO PUBLICO para Admissdo ds Pessoal, pelo Regime Estatutério, conforme abaixc
discriminado:

G A TR IR SR

1. DAS mwasmmasmmmwms

Wt :
iyl ‘:::Zj:j-f.';:j"'f::‘z;i;-j"“"ﬁ‘@"-:‘."T‘F\T‘-‘:"‘"zi{'.—"‘-""" ;1;';‘.'!_!:5‘,15;_5\: RS TR r:m @m\ e g

1.1. O Concurst PGblico g que se refere o presente Edital serd organizade e axecut_:aiio pela KLC ~
- CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA,

1.1.1" O presente Concurso Phiblico destina-se ao provimento de vagas e formaglc de CR ~ Cadastro
~.  deReservas.

" 1.1.2. Oprograma das provas objetives encontra-se no Anexo ! deste Edital.

1.1.3. As atribuigBes des cargos encontram-se dispostas no Anexo II deste Edital,

1.1.4. N&o serfio fornecidas informagiies a respeito de datas, locais e hordrios de realizagio das provas
¢ demais eventos, por telefone ou e-mail. O candidato devers observar rigorosamente as formas de
dxvulga;:ﬁo estabeiec*das neste Edital ¢ demals publicagbes no endereco  eletr8nico

R T D e e e e T T T L R e S O T PN
1. NBMENSLAWRA, CARGA HGRARIA VAGAS, VENCEMENTOS, TAXA DE INS
Q REQUISITOS E DEMAIS VANTAGENS. '

TN R o e M i s i T T R R T S R s S it e %

3Curso supenqr em Engenhana Civil e

?regxstm no CREA,
EnT % awﬂwmwmﬂmmﬁwwmmwa

Irl
g .: - Qurso Superior em Direito, registro na
i

5.098,45

aGﬁB & ter, na ocasifio da inscrigdo, 3 anos

359422 | ‘de atividade jurfdics, ewercida aphs a
cbtencio do grau de bacharel sm Direito,
‘comprovada  por  intermédis  de

documentm g rﬁdﬁ%s
T T T A T I ,;mm amqa@zpumwg%mﬁ# gk —

2.1, As Inscriches ficardio abertas: '
Entre 4s 0% horas do dis 04 de dezembro até és 23 Esaras e 59 minutos do diz 18 de dezembro

Y copubr. (hordric de Brasilia).
Para inscrever-se via Intern&t, o candxdatn deveré acessar o enderet;o eletrénico

. Ler e aceitar o requerimento de i mscmgao. preencher 0 formu!éno de mscn;:ao. transrmnr 0s

dos vial ntemet e imprimir o boleto bancério;

e Lm@a@msﬁﬁ gamlr



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARISI
| ESTADO DE SAO PAULD

& Prefeitura Municipal de Parisi no usc de suas atribulgBes que séo
conferidas pela leglslacéio em vigor, torna pablica a abertura das inscrigbes e
estabelece normas para a realizagio do Concurso Plblico para provimento de
cargos plblicos permanentes., '

A organizacdio do conGurso, recebimento das insﬁrigﬁes; aplicaghio e avallagio
des provas serfo de responsabliidade da emnpresa Big Advice Assessoria e
- Consultoria, obedecidas as normas deste Edital. _

Para todos os efeltos legals, o Concurse Piblino serd regido pele pregsents
Edital @ Anexos, _

i« BOS CARGOS

1.1 O Concurse Pdblico desting-se ao preenchiments, mediante nomeagdo,
do cargo adiante ralacionado ¢ os gue fersm necessérios quando da existéncia
de vagas dentro do prazo de sua validade. _

1.4,1 o valor da texa de inporigdo serd de RE 100,00 (sem rﬁaﬁiaiy

1.2 © cargo, nimerc de vaaae, ssidrio e sscolaridade exgida estie

estabelecidas na tabela que segue:

' T T e — ™ Tmm——
Carge Vagas | Semanal enoimento nintal Reguisitos
. # T e ,
- Trahaihs .
T Broguradhy DA N B EReinG Bupanar GOMpIes am
Juridicn o1 20 hotas W 4.30644 Dirette com Insoricho ne OAB |
Legenda: ' '

* Nos termes do artigo 37, incise Vi, da Consttuigio Fodoral, Lei Complementar n® 932, de 8 de
novembro de 2002,arfigo 4° do Decreto Federal N° 3.208/1909, combinado com a Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justiga — STJ, fica reservado §% (cinco por cento) do fotal das vagas, por cargo,
para candidatos portadores deficiéncia assegurada, obsorvada a exigéncia de compatibilidades enire a
deficiéncia e a8 atribuigbes do cargo. _

1.3 Os salérios tem como base o més de Janeiro de 2047..

1.4 O candidato aprovedo e coniratado psle Regime Estatutdrio Instiulde
wola Lei Municipal n® 28 de 11 de maio deo 1994 devera prestar servigos
dentro do horério estabelecldo pela Administragéio, obedecida a carga

hohdtia semanal de trabalho.

e 5 i e B S B TS R R S S S R R R e B

AR SRS S S R : S R >
Fus Aurélio Pariz, i 232, Cenlro | CER 15,525-000 - Parigl » §P
: Fang: (17) 3838.1182

AL R SRR SR T



SRBFEITUNA BS MUNIEIPIG DE VALINHOS
E&f&da de Sfio Payle

SONGURER %d%ﬁ&i@?& W SURG10

EDITAL Ne /2018 DE AEERTURA DE INSCRIGOES

A Prefoitura do Munleipio de Valinhos, de asorde eom o Processe Administrativ ne 17.064/2017,
de 02 de Outubre de 2047, FAZ S8ABER que realizard, sob a responsabilidade da Fundagfo para o
Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Jilio de Mesquita Filho® - Fundagdo VUNESP, Concurso
Publiso para vérios cargoes, regido pelas presentes instruq.ﬁes Especials, que ficam fazendo parte
integrante deste Edital.

ETRUCOES BEPECIAIG
%@% GARBLE

& Boneurss Publlen desiing-as g0 pravirments dos cargos constantes do Hem 1.2, deste Edifal,
som vagas existentes, das que vagarem & dag que forem crigdas dentro do prazo de sua

validade.

1.2, Os codiges, os cargos, o humero de vagas (total, ampla concorréncla e reservadas as pessoas
corm deﬁcxéncxaePcD) vencimentos (R$), jornada de trabaiho (horas) e os requisitos exigidos slo
os estabelecidos na tabela a seguir:

- NP de Vaoss  [Venchmenios| Jomadade [, L L o

Codigos Gargos o Eﬁ%‘n" RE) | Trabeiho | Roduisitos Exigidos

001 ﬁﬁrpmtefm . GP o1 | 01 |00 1581, .‘{w\ Aftsbelizade

002 | Coveiro- SOSP 01 01 (00| pay m)' Alishetizado

003 |Marcansire - GP o1 ot oo | ooris [ IOROES | aeghationdo

os  |Motorists _ de - Veiauio| T o1 oo | 1899317 40 harss |Alfebalizado; s

 __(Pesado-GP ; (rensal) | (semanals) | CNH caterjoria DY,

006  |Pedrelroll- GP 05 | 0z | 01| oonts | AOBIES |uapaido

006  |Pinforde Obras-GP | 03 : 02 ! 0% }'53"‘*’5,;; oy harBs | Afabetizado

007 __|Seralhoiro - G 0t | o o irorsal - oy naras | Atsbatizade

- S ' T | Ensino Fundemants! Completo;
- N ' 2 6 ¥ Cuirso thonico do ASB ~ Auwsiiar de Selide
oog  |Aigfiar dp Salids Bucal| gy | gy | go | LAOMED | A20ORE, |Bucel ou Audlar de Consultéio Dentiriog
' : - ' ; 7 | Reeonhacdido pele MEC o registro no
- Srafo compeienta.
= TEncaregaco de urmal ' 188478 | 4D horas '
069 |y gosp o1 { o | 00 | (veneal} | fsermanais) | ESIn0 Fundamental Complsto
010 |Mscanico i - SA 01 | o Joo| SRS #0hore8 | ensino Fundamental Gomplsto
041 Motorista de Velsulo| ns | ¢ | o1 1.750,68 | 40 homs | Ensine Fundamantal Comploio @
Love Il -GP {mmreal) | (semanais) | CNH categoria D",
tivo 1l 1.8 .
012 f\g%nte Admlnnstra o 3 | 28 02 ("3?3%8. (m} Ensino Madio Compisto
013 éﬁﬁgﬁi :ss ggmbate a3 04 o1 |90 1{497 03} (%Q horaz) Ensino Médio Completo
TAssistents tacnico e " ' . '
Transporie @ Transitc -| G1 | ©1 | 00 ﬁg@? ,:gnm;} Ensino Madio Complafo
S _ ]
' : _ B ‘Ensino Madia Complsto de Téonico em

Desunhista Projslisla ~ as | g1 | pg 9qu3as | 40horss |EdHicaghes, reconhatido pelo MEC o
Gp P (rensdl) | (eamanais} | Registro no dmfEio compatents;
Eeuoador Soctal -5A% | 02 | 01 | 01 | FEY | B, lenain Madio Complaty




| _ . eriremnem gompstanta. , -
| | 1 420827 | 40 ot Em?ﬁgﬂmﬁ?&m |
_ , 244, cias 1P gjia, devi 2] evido
053 |Pedagego-S8 0% | 81 {00 | fioreel) | (semanusis) | polo MEC o Regiskio no drgio
. e |ompatente. - '
‘ ) - 68 | 40k Superior Gompleto arm Dirsito,
) : - [P X B oras | devidaments reconhenide pelo MEG @
054 Procurader - GP gz | 01 10 trerasl} | (somanais) | Registro no 6igéo compatente
- ‘ ingcrigdo na OAB. .
7 Ensino %peré?r Gom;ﬁatgh Gom -
. : ‘ Licenciatura Rlona ou Bacharalade em
ops  |Drofessor de Educago) o5 | oz | 01 e | aaras | Educagan Fisioa ou Esportes o
f g * | Reglatro no Conselho Reglonel do
Educacao Figica,
T . ‘ T Tensine Supsrior Gomplisto om Peloologia,
056 |Psicslogn - GP o4 | 03 | o1 | ARIET | 20 Toed, |devidaments reconheckia pelo MEG @
o _ Registro ne érgdo competents,
' - Ensine Superior Complele em Terapia
057 Terapeute Coupacional~] 44 | o1 {00! 421427 | 30heras |Ocupasionsl, devidaments reconhecids
* 83 : Y| (rensal) | (semanals) | nelo MEG e Reglstro no draie
. IO [ 5:2.¢-

1.3,  Os vengimentos dos cargos publicos tem camo base © nids de janeiro da 2015,

1.3.4.Sera concadido, na forma da lel, a0 candidatc nomeade o beneficio de Auxflio Alimentagso,
no valor atual de R$ 500,00, nos termos da Lel Municipal n° 5.721/2018 e Adicional de
Esfimulo ao Apetfeicoaments Téonico-Profissional, nos fermos da Lei Municipal n°
5.801/2018.

1.3.2.A0 vencimento base serd goresgido 1% {um par cente) ac ano pelo efetive exergicio (Lel
Municipai n® 3.182/1898). - ' '

1.3.3.As contribuigbes previdenciarias serio em favor de regime propric de Previdéncla Social,
administrado pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de. Valinhos
(VALIPREV — Lel n® 4.877/2013 e posteriores alteragbes). _ S

1.4. Os candidatos que tomaram posse estaréio sujeitos ao regime estatutario, Lei Municipal n°
2018 de 17 de Janeiro de 1986, e demnais normas aplicaveis, com excess#o aos candidatos
ao Cargo de Guarda Clvil Municipal que estarfio sujeitos a Lei Municipal n® 5.307 de 30 de
Junho de 2016 e posteriores aiteragBes. L o o . )

1.5. O candidafo aprovado, nomeado e que tornar posse, devera prestar servigos dentro do
horario sstabelecido pela Prefeitura do Municipio de Valinhos, podendo ser diurmo e/ou
noturno, em dias da semana, sabados, domingos e/ou feriados, podendo ser em eecala de
plantio, dependendo do cargo escolhido, obedecida a respectiva carga horaria.

1.6. As atribuicdes a serem exercidas pelos ingressantes s#io as estabelecidas no Anexo, |, deste
Edital. | , ‘ . | T R
1.7. O candidato aprovade neste Concurgo serd investido no respectivo cargo, se, na data da posss,
- gtender 35 seguinies exigénelas: o ' L ' e
2) ser brasileiro nato ou naturalizade ou cidadéo portugués ou estrangelro conforma dispasto no

§ 1°, do artigo 12, da Constituiglo Federal, e no Dedreto Federal n° T0.486/1872;
b) ter idade minima de dezoitc 5nos, com exceglio para o carge de Guarda Cil Municipal
_ {Femiinino e Masculino) onde devera sar respeitada g idade minima para porte de armas de
foge. . ' R L S ' ' S e
¢) gozar tos direitos pelificos; T
d) gatar guite com gs obrigaghes milllures slelterals;
&) estar no gozo dos direlios poiitives; : , ' -
f) gozar de boa sslide flsica & mental, comprovada am exame mdédico reallzedo por
' brydoismpresa indicada pela Prefeitura do Municipio de Valinkos: , '
\ g} ter sido aprovade neste Cencurso Piblico na forma definida neste Edital, -~ = .
) n&o ter sido demitido ou exonerade de servigo publico (federal, astadual ou muricipal) em
censeguéncia de processo administrativo (por justa causaou @ bem do servigo pablico),
omprovar 0s respectives requistios exigidos no item 1.2, desie Edital, para o cargo ao quai
goncorte: . . . ' R o - L
) apresentar declaragiio de bens & valores que congiituam patrimdnio; -

 ueepsienmssebsamB o . o 8



ESTADD DE SAD PAULD

MUNICEPIO DE PIRANGY
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2017

1.1. DA VAGA:

114, 0 Conourse Pablico desting-se 3 eontretaciio pars & vaga lagal existents, de scords com a tabels abaixe s,
zsinda, das vagas que vierem a existir ne prazo de validade do certems.

1.1.2. A habliitacéo no Concurso Piblice niio assegura 30 candidato & contrataglo imediata, mas apenas a
garaniia de ser convocado ssgundo & vags existents, de acordo com as necessidades da Administragio
Municipal, respeitada a ordem de diassificagio, dentro da velidads do certame, '

'

1.4.3 - Tabela de Cargo:

Procurador do Muricpio e 0 &M DIei® 81 20 horas | 5.000.00 |

= Sem previsdo de reseiva de vaga Imediata para pessoa com deficléncta, nos termos da legislégﬁo vigente.

0 0 Precurador tdo Municipio podera exercer a Advocacks contenciosa € consultiva, desde que em hordrios compativels com suas

fungies publicas & sem reflexos diretos ou Indinetos para os Interesses dos orgaos e enfidades da Administraciic Publica Munlcipal
Direts ¢ indireta, constitulndo grave infragfic funcional a vinlagio desias obriga

@ () salario Baslco Iniclal tem por base a tabela de salario do Piano ge Cargos v}g;,gr;“{e no Munieipio de Pirangt. O empregado fard jus
© ainda a urma cesta basica mensal, nos termos da teglslagSo vigente.
@ 0 procurador do Municipio fara jus aos honordrios advocaticios auferidos nas causas defendidas pela Procuraderia Municipal,
mediante ratelc enite 0s Procuradores integrantes do Quadro de Procuradores do Municiplo,

1.2, SAD ATRIBUICOES DO CARGO: Representar o Munic/piv em juizo, ativa e passivaments, ® promover sua
defesa em fodas e quaisquer aghes; Promover a cobrange judicial e extrajudicial da divida aiiva @ dos demais
créditos do Municipio; Elaborar informagies a serem prestades pelas autoridades do Poder Exascutivo em
mandados de seguranca ou mandados de injung@o; Emitir parecer sobre matérias relacionadas com processo
judiciais em que o Municipio tenha interesse; Apreciar previamente os processos de licitaglio, as minutas de
contratos, convénios, acordos & demais atos relativos a obrigaglies assumides pelos drgBios da administragéio
dirsta do Poder Executivo, Apraciar todo e qualquer sto que implique glienagio do patriménic imobiliario
municipal, bem como autorizag@o, permisssio & ooncesséc de uso, Subsidiar os demals Srglics em assuntos
juridicos e desempenhar cutras fungSes comealatas. '

51, A fim ds evitar dnus desnecessdrio, criente-se aos interessados para efetuarem sua inscriglo o realizer o
pagamento do Boleto Bancério somente apos tomarem .corhecimenic de intagra deste Edital e seus Anexcs.
Reslizada a inscrighc e efetuads o pagamento do Boleto Bancério fica comprovada a acaltagfio dos termos deste
Edital, ndo mais cabsndo 8o candidato alegar ¢ desconhecimento das regras editalicies. '

2.2. As Ingcrighies seréo soments pela Internet.
2.3, PERIODO PARA INSQRISAG: ‘ﬂ%‘i:‘i&@‘i‘f B 2EGUEHT,
2.4, DA INSCRICAD PELA INTERNET (nile pressnslell

2.5, As Inaerioties via internat podarda aor reaiizadas & sertr des @h (hordria o Brasilia) do dis 12 de jansiro de
2017 atd ds 23hB9min (horérin:de Brasliia) do dla 26 de jansiro de 2017, pelo site www.ohjetivas.com.br, na
érea do candidato. - R

¢ 5.1, A Objative Doncursse Lida nbe se respansabiize por seliclesRo da Inacricfio nio ressbids por mativos de
Wem técrica dos computadores, de faligs do comunicagdo, de congsstionamentos das linhas de comunicachio,
afro ou atraso dos bancos cu entidades conveniadas 1o que se refers ao processamento do pagamento da
Y& inscrigiio, bem como por outros fatores qus impossibilitem o transferéncis de dados. S

Serledads & &g - _ _
Hés oeredhamod nested valwes, | Fhalas2do 38
B wmy,g;m%mnw?@aa,@@mw :



FREFRFIUNA SABNIGIPAL DR ANDRARINA
CONSURSD PUBLIGD W° 13U/2016
EDITAL DE ARERTURADE INSCRIGDES (BAY

A Prefolusa Muricies) 6 Andrading, TORHA FUBLIGE @ shonum de Gonsss Piblisa, ngiin Belas Instruglios Espacias, parta iniegrente
deste Edital, para preerchimento, modiante confratagic, do 8 (30i8) VAgas pan: 05 eMprages edignio deseritos, sob organizagic e aplicagso
da Fundago para o Vestibular da Urivarsidade Estadual Pautista "Jilio de Mesauita Fihe” — Fundaggio VUNESP.

BSTRUGHER BAPECING

b BOE BRRESES o

4.4. © Sapoursy Rdbfes desting-se ao pragnehiments, mediants congalngiie, des Smpragss rolacispages no fomn 1.2, deste BEdital, com
vages existentes & des g vierom a existir gentro do praze de sua velidsde, _

1.2, O empegos (EMPREGOUS), o5 cadigos dus empregns (COD), conforme consts da ficha dm inscrighe; o Rimaro de vages da lists geral
[BERAL); v nimero de vagas pars sandidatn corm deficiénaia (DEFY, us salardos (SALARIDS); a5 jomadas semaneis da trabalho (JORN.), a8
esookiridadss 8 o5 demais requisitos exigidos 580 g5 estabsienidos na nbsla que segue:

EMFREGDS aOD) GRERAL | DER SALANIES  JONNADA! ESCOLARIDADE DEMAIS REQUISITOS
resistonts Juridice | W03 ] 1 | - RS "1 Enslno Bupsrier
{* grafificecio de 20%)
st 2608 Complets etv Dirslio | Devido reghstes na Ordem dos
RYES 207 34 ' ou Ciénoiss Advogedos do Brasil,
ropuratior Juridic | 902 5 - L ‘ - . o i
Propuradsar Jun (+ gratificagsic d 20%) Juridicas & Sacigls

¥

5.3, g seldrios dou eMPragos tign coms bess @ Lel Mynisihpal n° 3.537, e 17 do ggoste B9 2016 @ n® 2763, do 05 ds maio de 2011, 3.214
da 01 do futho de 2015 ¢ aiteregday posianiomes. )
1.4, G tuncionério presterd savigos daatio do hovdric estabsiztido el Prefoiturs Municipal de Andeesting, podendo sur diimo afou notumo,
em dias, de semana, sabadns, domingoes alou feriagios, ubedecida 8 carys hordtia sgmanal de rabaho.

141, O contrato sera mgico pale egime da Consolidaghy das Leis do Trabalho - CLT & palas nommas da Lel Municipe! 3.327 de
17 de agosto de 2016; Lei r° 1,100 do 25 d5 setamibro de 1088 6 suas aligragiss. ‘
4.5. As airibuicties a seram exarcides pelo candidato contratade eresnliam-g2 6o Anaxo | dests Bdital,

It e A NGRERGHER - :

2.4. A Instripho implicaid o sompliuio aorheeimania & & whia Beaipcho das nasvas iapals portingntes & tondipes estabalpoides naske Rditat
2 seus Ansios, assim came & condigbes previstes em Lol, qobrs o2 queis nfo poders alsgar qualquer espécia da desconhesimerto.

2.9. Ohjefivando svitar nus destecessarios, o cerdidato deverd orientar-ss de mede 2 recalher o valor da t8xe de insesicio samernte 400s
tamar conhecknento de todes os requisites exigidos para & SMErego pretendido. ,

2.3, No cseo de inscrigho pate mals de um aRpregd 2 desde gus & respactiva brova chistive/prova prétco-profisslonsl sejs reslizads am
data  horério coneomitente, o eandiduto seré considerado ausetia naguela prova em que NS comparecer, sanda efiminedo dests Concurse
Publico resse respectivo @mprego. - ‘ .

2.4, era 5o Insprever, o candidato davend stendur 58 sendigles e prepnohimanto ¢ SRRRAKO & SENTRROVER, N deta d2 siartratanBe:

2.4.1. var brasileiry, ngto oy naturalizads, ou gozsr Jud prerogativas previstas no artigo. 12 da Gonsiituigla Faderal & demais
disponighes de lef, no caso da antrangeire, Bu sdeddo portuguss @ guam tenha side detoridh  igusldede nes condiclies previstas pelo
Decrsto Faderat n® 70,435, da 18 de abiit de 1972 6 '

2.4.3. atendsr us cendigles para preonshbnanto do empregs confarme dispaty rigie Editel,

2.4.3. vor inde minkes te 18 (dagwite) srog;

A, eator Guils DB 9B ORNAGRGIRS migiossls,
8 4.8, asiar qults com &5 pinigagles vditeras (guands de s rgseininey;
2.4,8. pster som ¢ GPF ragularkede
A, caustiy o8 FeRuisiies exigiduns B S aivtita 64 Snpmae; _
2.8, guzar 4o bua salde fsice 8 roantl pard o sxerglelo dan eiibuigfes do eMpRBS, comproviide por avaliegiio madica ofielal
zada or profigsionsis designados pels Profpiture Munigiesd e Andniding; _
445 o register gniesedontes eimines, schande-58 1o plens SINGRIG de 20US direfios civis & politiess; &




PREFEITURA MiJNibLIFAL WE WJLIRIELA
© CONCURSO PUBLICO N° 001/2018
EDITAL DE ABERTURA COMPLETO

A Prefeitara Municipal de Coldmbia, Estado de S8o Pawlo, no uso de suss atpibuighes legals ¢ em consonincia com a Legislagio Municipal,

Tstadual ¢ Federal, em vista do disposto no art. 37, ineiso IX da Constituigiic da Repdhlics Federativa do Frasil, realizard Concurso Triplico

para o preenchimento de Empragos Pitblico ¢ de cadestra ds reserva, constaates do quadeo no item 2.1, atuaimente vagos, dos que vagarem &
. doy que forem futuramente criados € necesdrios 3 Adminiatragio Murnicipal

1= INFORMAGORS PRECIMINARE

11~ Qs emptegos sevio regidos pelo Ragime Celetisey, de acordo com 3 legislagio municipal de regéncia.

i-2- A srpress responsivel pely otganizgio ¢ mlzagio do Congutso jemi JCBE BLIAS RIBEIRO CONCUREOS ME doravante ehasada
de SAWABONA CONCURSOS B CAPACITACAG. B

1.4 Todas a5 matérias relativas so Coneagse seflo phlicadas ne endeteso eletedaico wrw,sgwahonaesacassos.com br. O extzato deste Bdil,
o Edital dz Convoeagio pare o Prova Cbjeiva ¢ Enmegs de Thulos, Hditel de gabaritos, Bdil de Clesgificagdo Final, evenmais altaracles &
Haomologagie também sesfio publicados 5o jornal que publica os atos oficiuds do muricipio de Colombia - SP, no jornal “Correlo da Regito™ '
» afixados nos locls de costume na Prefeitura Muvdcipal de Coldmbla, Rua Antdaio Prade n° 1161, Coldrebis - 8P, '

1-5- Todos o8 questionamentos relacionados ag presents Edital devaro st eocaminhados an ¢-mail conto{@aawabonaconeursos,.com by ou
peio telefone (16) 3364-3355, de segenda & séxta-feira, dlas Gtels, das 09 &5 18 boras (hotitio de Brasilia).

1o6- Bstabeleos ainda 25 InstrucBes espedials que regufario tedo o processo de selecfio ora ingrautadas, sob a cootdensclio da Comissic
Coordenadosa do Concurso Pablieo.

1.0 /com:u:su pitblico coptetd com & pasticipaelio e fscalizagio dé representants da Opdern dos Advogados do Brasil ~ Sseclonal de 5o Paulo
(OAB/SP). : )

1,8. Caberd » otganizadors providenciar 2 comstituicio de Bapoe E#ﬁminadma'quﬁ setd compusta por profissionais das dress da elaboracio de
guestes, com compsténcis pats elabotagio ¢ cotseglin das guestbes inddive das provas, bem como epredacio ¢ julgamento dos secursos.

2.1, As fungdes, vencimentcs, caigs hordsiy e yequlsitas do proswnte Conengss, 5o s ssguintes:

e
COD | FUNEAD | VAGAS P ‘ ESCOLARIDADE | HORARIA DE
e b B SEMANAL | INSCR.
“Hidico Cliniey T o T Eneime  Superiar - Gempleo e Regisyo 0o Conselho |+ gop R§
- 01 Genl _ CK _2’50%’73 Profissional Competepte o 40 boras 100,00
racumdor _ T Ensino Suwetior Lompleto, Registo a0 quadre da Owdem
02 Juridiza 01 | 5,600,00 i.?}i"'*‘**%~i°5'?"‘§$ﬁfd" K i e ds B o | 20koms 1R$
Monicips) . nes do atividade juridics ma dres de stusgio. 3 ser | - 30,00
e | Sompievads 5o momsnto Ca DOMAARAG:,..

2.3. Oa venchmeanins mensals serfio proporcienals 3 joenads aemenal de tuballo, ne hipdrgaes de adeisslio pase josnuda infetior.

3. « As inscrigbes serlo feitss exclhusivagmente, vig faternet, no site www.sawhonagoneutsos.com.br, np perode de 26 de
feversiro a 11 de masgo de 3016, devendo pars tante o interessade proveder ds seguinte formr _ '
N 2) Agegse o site www.sswaebonsconeusos.com.be, cligue em insorigGas aberas sobie 2 cldade que deseje se inscrever.
' b) Bm seguida cligue em INSCREVA-SE JA, digite » pémeze de seu CPF ¢ cligue etn sontingas, ‘ '
o) Escolha o cargo piblico, preencha todos oi carnpos corteiiments ¢ clique em FINALIZAR INSCRICAD, ‘
&) Mz préxime phgine confira seus dados ¢ lei 2 Declasacio ¢ Termo de Aesitacio ¢, em seguida, clique em CONCORDO DE
BEETIVAR INSCRIGAC. - : '
¢) Ma sequéncia imptlia ¢ Boleto Bangisio pard pagamenie & recatha o valor comtespondsnte em gualquer banco.
f) O recolhimente do boleto deverd ses folto swé o pomeire dia Gull apds a dots da eneerramento das inserighes,
entendéndo-se como “nEo els” exclusivaments 03 fzelados nacionais ¢ gataduais ¢ regpeitando-se, para Bnio, © hordsio da rede
banchga, considerando-se para tal © hordrio de Bezsilia, sob pena de a inscrigdo nio sex processada e recebida:
£) Aqueles oue declararers na “insericho on-ling” ser Pessax com Deficibngia deverdo encamintiar via Sedex o vespectivo LAUDG
MEDICD consunde o CID, bem como o padido ds condiglo sspesial para 8 prova, Caso necessite, até o lildmo dia de lnserigio
pa via original ou cpia reprogrfica sutenticady, pasa SAWABCNA CONCURSOS E CAPACITACAC, Av. Otto Werner Rosel,
779, unidads 15, Jardim Ipanema, $40 Carlos/3¥, CEP. 13.563-675, 2% 0 wltizo dia da juscrigho, tendo como validade 2 data da
pOStagEm 8O Corelo, _ '
W A BAWABONA CONCURMIS B CAPACTTACAD oo a2 responanbilive por exzos de dades no pressshimente de fichs de
iseicio, sendo & mesma dé intelea ¢ total zesponsstilidecs do candidare.
Seré permivido a0 candidaip realizar mals ds uke & inseeighe ne Concusse, desde que alo heja eoincidénela nos wrnos da
Micagio das provas, devendo o candidato, pare oo, pezlisa as inscriedes para cada €azgo, Do COM © Pagar a8 respectives taxas
4 insceigiio. Contudo, quando do processamento das insericBes, se for verificada 2 exigtencia de mais de uma inscrigio realizada
S/ eferivada {por meio ds pagarmento ou isengio da taxe) pot um mesmo candidato pags nm MESMO NS de provas, somente serd
{oonsiderada vilida ¢ homologeda aguela que uver sigo realizada por Gltimo, sendo esta identificads pele data ¢ hota de envio via
Myesrnet, do requeritnento agaves do siatema de inscricdes on-line da Sewabona Concursoys ¢ Capacitacio. Consequentenente, 28

1




RA MUNIGIPAL |
BNPJ 44.544,808/5001-42
Prags Santo Antonio, 10 - CEF 18740-080 ~ Boré - Est, te S8 Pauio
FONEERK: (18) 3367-1103 - E-mall: pmbora@bora.sp.govbr
) , - Bite W, DOTS, P OV.ET

Luiz Gares Rodriguss, Reefeits Munigipsl responsavel pelo Gonourse
Pablico do municipio de Bord, Estado de Sdo Paulo, toma publico, nos
tarmos do artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscrigbes para o
Concurso Pablico, para provimenio de cargos, provide pela Consolidacao das
Leis Trabalhistas (CLT). O Concursc Publico sera regido pelas insiruges
sspeciais constantes do presente edital, glaborado em sconformidade com 08
ditames da Legislagio Federal & Municipal vigente e pertinente. A
Orgenizaggo, . & aplicacio e a corregln do Concurso Pdablico serfo de
responsabilidade da empresa TAVARES E SILVA CONCURSOS PUBLICOS
ME, CNPJ 13.325.143/0001-15, situada na Rua Bahia, 798, Centro,

CCHAPORA - SP CEP 18.830-000, cujes definago das regras s@o as
seguintas.

P "Wnﬁdgmﬁsﬁw&ﬁJw%:@,ﬁgﬁmﬁw‘ﬁﬁ%%@fr e TR Ky
HORARLA - RS lgs CRIGAQ
BroTessarde V¥ e TGS VT BTE AR | 56,00 Curse
Edusaggo | Semanais : Supsrior de
Rasioa |~ PER . o Ligsneintura
i - | Plgna em
“Brocuradof |4 hs, [N 344778 6500 TBacharelem
Juridico Diariag. _ o direito com
insoricho na

BEste Beitel Mg {rloges weterd wiblisade ne o site
www.primeconeuwmpuhﬁem,mmhr, ne site da Prefeltura de Boré
www.bora.sp.gov.br no dia 02 de janelro de 2018. As inscrigtes estarbo
abertas nos dias 02 a 10 de janeiro de 2016, exclusivamente pela Internet,
através do site www.primeconcuraospublicos.com.br com & efetivagéo apés
pagamenic do respective boleto, que devera ccorrer até o dia 11 de janelro de
2016. Serdo aplicadas provas escritas, com 40 (guarenta) questdes obletivas,
previstas para o dia 07 de fevereiro de 2016 as 08h0O0min em local a ser
divuigade no edital de convocagio. Confirmac8o de datas e hordrios de
prestacio das provas, no  site waww.bora.sp.gov.br &
www.primeconcursospublices.com.br, sendo da inteira responsabilidade do
. cahdidato seu acompanhamento, nic podendo ser dlegada quaiquer espécie
\\ desconhegimento. - :

N
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Pﬁ?ﬁﬁﬂ mmm DE

elital e Absrturs de Inostigio 0112048

- A Prafaitura | V‘U“&‘ﬁi@&il de Rosane jazg saber que %e engantram Abenas insedetes do Conaurse Rhblics,
regido pelas iInstrucbes Esp@mais parte integrante dests Edital, para provimento de cargoe de Frocurador
do Municipio, sob regime sstatutdtio, de acordo com o disposto neste Edital 8 seus anexos, na Lel
Municipal n® 4438, de 1° de julho de 2044, - 2 ser realizede sob orpanizacio s aplicagdo da Fundagiio
para o Vestibular da Universidade Estatiual Paulista “Jilio de Mesquita Filho" ~ Fundagao VUNESE.

MBTRLCHES JEPEIAIE

Fo OB SARGOR

1. & Cuneurse Pobliss destineas o sslegioner candidatos para provimenty de oarges vagos, ou com
vagas existenips @ das gue vieram a existr dentro do praze de sua validads.

2. O cargo, 8 escolpridade, os requisitos, a Jomads, o vensimsnte, @ o nimero de vagas sdo o8
eatabe!ec::das na tamela que awgues

| a&mmmmmm T H“BE '
SAREN S JORNADR . VENCIRMENTOS R
- "ﬁ‘, e - REQUIBROS “’g’mm YENoinE @%s

;J'-ff mm@

Rowing  Sumse  Supsier

Procurader de. | Gomplate : :

L : 20 borag" - R$E.533.00 o4
Muriisiple Ingerigleo ng QAR « Drder wO I FEaBM .

dos Advaygados do Bresl

P U R R e T R e e I S S A S

AP R

3, Qs venslmanios de earge e come bisss 8 1de de Wihe de 2014,
4. & Jomada Semana! de Trabalho: 0 horas gamenals ¢ oa hoidrips de trabalho serfo definides &
oritéric da Prefeilura Municipal, E‘W‘ funcéo de natireza do cargo, afividades, plantdes, escains,

atendends §s pecessidades da Adminisiragis @ o interesse publico, & om funq&n do ragime @apema! de
\, irabathe., '

N
‘R& s wrmaa dg Lt Munimg@m 1455/2074 dg 1% d juiho do 24, ra hipdtass g awistdnsia de inlerssse do SN,

3 carg a iwrérla da%hm’as sﬂmanau aa uainat;eberé venczmentos rc:crcionaxs

g,ma 1

safehe feditna i) SREG B e
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NCIA TURISTIC
DE JCANOPOLIS

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

O Prefeito da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE JOANGPOLIS, Estado de 580 Pauls, usande de suas atribuigBes legals, nos
termos do artigo 37, inciso It da Constituicdo Federal, sob a organizagdo da empresa Moura Melo Consultoria em Recursos
Hurmaneos Ltda, com a supervisdo da Comissdo Especial nomeada pela Portaria n® 52/2015 de 13 maio de 2015, faz saber que
realizard neste Municiple no periodo de 19 de maio a 05 de junho de 2015, Inscricdes pars o Concurso Piblico visando selecicnar
candidates para provimentc do emprego de Procurador juridice.

A realizacio do Concurso Piblico fol autorizada pele Senhor Prefzito Municipal, conforme despacho exarado em processo préprio.
O regime ao gual estd vinculado os candidatos aprovadns no Concurso Piblico serd Regime Celetista,

C Concurso Bhbllco serd regido pales instrugBes & seguir;

CARITULE | - BOS CARGOS B VADAS

1. O Concurso Piblice destina-se a selecionar candidatos para preenchimento, sob o Regime Celetista, das vagas existentes no
quadro de passoal da PREFEITURA DA ESTARCIA TURISTICA DE JOANGPOLIS, de scorde com os quadros contidos no item “2”
e, ainda des que surgirern no decorrer do prazo de validade do concurso, que serd de 02 (dels) ano, podendo ser prarrogado
por igual periodo, a contar da data de homologagEo do certame ou forem, eventuaimente, criadas por lei,
de validade deste Concursa Pdblico.

2. ©cargo, pré-requisito, vaga, remuneracio, jorna
seguir:

durante o perfodo

da.de trabatho e o valor da taxa de Inscriglio sio os estabelacidos no quadro 3

Dipldrﬁa, &ey darhen réﬁés‘t::édo. de
coneiusio de curso syperior em

. . . _ . ‘ Rireito, fornecide por instityigho

PROCURADOR JURIDICS " . 037,24 i - credenelada pelo drafic gompatente o
registra na Urdem dos Advagadosdo |

Brasil.

3. 0 hérériq de trabalho serg estabelecido pela PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE IDANOP

OLi5, de wseordo com a
necessidade e pecuiiaridade de servive. .

CAPITULD 1 - DAS INSECRISOES

A inscrigho do candiclato implicar ho conheclmento ¢ na ticita aceitacio das normas e condigbes estabelecidas neste EDITAL,
em relaglc &5 quais niio poderd slegar desconhecimento. o s

1. D& INSCRICAD SOMENTE ViA INTERNET. _

$.1. As InscrigBes via Internet, serfip replizadas s partir da 0D h: 0% min do dia 19 de Malo de 2015 as 26 h: 58 min. do diz 05
’ ds Junho de 2015,
Avesse o site WW.rouramels, guntkr.
yra efetuar g ingericlo online o candidate pregiss ser cadastrade ne site,
. Pag o5 candidptes que nfio possusm cadestre, a inscrigie serviré come caslasira,

easans nghist gt e Gl bag



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO
Estado de S&o Paulo

Prefeitura Municipal de

Sao Pedro

TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO NO EXERCICIO

ECONOMICO E FINANCEIRO DE 2019

HELIO DONIZETE ZANATTA, brasileiro, casado, na qualidade de Prefeito Municipal
de S#io Pedro, Estado de S#o Paulo, portador do RG 14.797.558/ SSP/SP e do CPF
046.954.388.44, apresenta, pata os devidos fins e direitos, atendendo o que preceitua o
artigo 16 da Lei Complementar N.°: 101/00, Lei de Responsabilidade Fiscal, a seguinte
estimativa de impacto orgamentério e financeiro do Projeto de Lei Complementar n°
06/2019 referente criago de um cargo de Procurador Classe Especial ¢ aumento salarial do
Procurador Geral dos Negécios Juridicos (1 cargo) e Procurador Juridico ( 4 cargos).

DESCRICAO | VALORES EM RS
Superévit financeiro de 2018 ' 51.306,281,93(A)
(+) Receita estimada p/ 2019 156.628.440,00 (B)

(=) Disponibilidade financeira para as despesas
fixadas no orgamento-programa para 2019 207.934.721,93 (C)
Custo da nova despesa em 2019 '
Despesa a realizar em 2018  R$0,00

Despesa autorizada para 2019:R$265.530,90
265.530,90 (D)
Estimativa de impacto or¢amentario ' 0,17% (D/B)
Estimativa de impacto financeiro ‘ 0,13% (D/C)
Impacto Or¢amentério sobre a Receita Estimada '

Impacto Financeiro sobre a Disponibilidade Financei

23 de abril de 2019,

HELIO DPNIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO
Estado de S3o Paulo

mri—

Prefeitura Municipal de

Sao Pedro

TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO NO EXERCICIO
ECONOMICO E FINANCEIRO DE 2020.

HELIO DONIZETE ZANATTA, brasileiro, casado, na qualidade de Prefeito Municipal
de S#o Pedro, Estado de S#io Paulo, portador do RG 14.797.558/ SSP/SP e do CPF

046.954.388.44, apresenta, para os devidos fins e direitos, atendendo o que preceitua o
artigo 16 da Lei Complementar N.°: 101/00, Lei de Responsabilidade Fiscal, a seguinte
estimativa de impacto orgamentirio e financeiro do Projeto de Lei Complementar n°
06/2019 referente criagiio de um cargo de Procurador Classe Especial e aumento salarial do
Procurador Geral dos Negécios Juridicos (1 cargo) e Procurador Juridico ( 4 cargos).
- DESCRICAO | VALORES EM R$
Superavit financeiro de 2019 (Previsfio -5% s/2018 48.740.967,83 (A)
(+) Receita estimada para 2020 157.617.650,00 (B)
(=) Disponibilidade financeira para as despesas 206.358.617,83 (C)
fixadas no orgamento-programa para 2020 '
Custo da nova despesa em 2020
Despesa realizada em 2019 R$265.530,90
~ Despesa autorizada para 2020 : R$369.973,04

369.973,04 (D)
Estimativa de impacto orcamentério 0,23% (D/B)
Estimativa de impacto financeiro . 0,18% (D/C)

Sao0\PedroRSP , 23 de abril de 2019.

HELIO PONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO
Estado de Sao Paulo

L

Prefeitura Municipal de

S3do Pedro

TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO NQ EXERCICIO
ECONOMICO E FINANCEIRO DE 202].

HELIO DONIZETE ZANATTA, brasileiro, casado, na qualidade de Prefeito Municipal
de S3o Pedro, Estado de Sd#o Paulo, portador do RG 14.797.558/ SSP/SP ¢ do CPF
—~ 046.954.388.44, apresenta, para os devidos fins e direitos, atendendo o que preceitua o
S artigo 16 da Lei Complementar N.°: 101/00, Lei de Responsabilidade Fiscal, a seguinte
estimativa de impacto or¢amentdrio e financeiro do Projeto de Lei Complementar n°
06/2019 referente criagio de um cargo de Procurador Classe Especial ¢ aumento salarial do
Procurador Geral dos Negocios Juridicos (1 cargo) e Procurador Juridico ( 4 cargos).

DESCRICAQ VALORFES EM R$

Superavit financeiro de 2020(Prev.-98% s/2019) -
974.819,36(A)
(+) Receita estimada para 2021 (PPA) 168.542.921,00 (B)

(=) Disponibilidade financeira para as despesas
fixadas no orgamento-programa para 2021 169.517.740,36(C)
Custo da nova despesa em 2021

Despesa a realizar em 2020 R$369.973,04

N Despesa autorizada para 2021: R$386.621,83
386.621,83 (D)
Estimativa de impacto orgamentério ' 0,23% (D/B)
Estimativa de impacto financeiro 0,23% (D/C) |

»,

Sto Bedro/ SR, 23 de abril de 2019.

*

HELIO BONIZETE ZANATTA

Prefeito Municipal



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO
Estado de Sdo Paulo

Prefeitura Municipal de

Sao Pedro

TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

DECLARACAO

DECLARO, em atendimento ao inciso II, do artigo 16 da Lei Complementar

n ° 101/00, Lei de Responsabilidade Fiscal, que a despesa referente criagdo de um
cargo de Procurador Classe Especial e aumento salarial do Procurador Geral dos Negocios

Juridicos (I cargo) e Procurador Juridico ( 4 cargos) , conforme Projeto de Lei
Complementar n° 06/2019 de 22 de abril de 2019, possui adequagio
or¢amentaria e financeira com a lei orgamentdria vigente e € compativel com o
plano plurianual ¢ com a lei de diretrizes orgamentarias em vigor.

SaoPedid) S/P ,23 de abril de 2019.

HELIO DONIZETE ZANATTA
Prefeitdo Municipal



PREVISAO " LEVANTAMENTO SETOR DE RECURSOS HUMANOS"

VALOR CARGA

AUMENTO DE NUMERO DE FUNCIONARIO VAGAS | o Lorar VENCIMENTO TOTAL FGTS _SAT INSS EMPRESA  TOTAL GERAL
{PROCURADOR CLASSE ESPECIAL 1 ] | 30 [RS 8500,00[RS 8500,00[RS  680,00[RS  8500[RS  1.700,00[R$ 10.965,00]
TOTAL MENSAL RS 10.965,00 |
BASE 04/2019 MENSAL ANUAL 132 FERIAS TOTAL FINAL
X9
{PREVISAQ COM INFLACAQ 2019 INICIO 04/19 R$ 10.965,00 RS 98.68500 RS 8.223,75 RS  2.741,25 RS 109.650,00
TOTAL ‘ R$ 10.965,00 RS 98.685,00 RS 8.223,75 RS  2.741,25 RS 109.650,00
PREVISAQ COM INFLACAQ 2020 4,5% %12
|PROCURADOR CLASSE ESPECIAL i RS 11.458,43 R$ 137.501,10 RS 11.458,43 RS  3.819,48 R$ 152.779,00
. RS 11.458,43 RS 137.501,10 RS 11.458,43 R$  3.819,48 R$ 152.779,00
PREVISAO COM INFLAGAOQ 2021 4,5% X12 _ —~—
PROCURADOR CLASSE ESPECIAL RS 11.974,05 RS 143.688,65 RS 11.97405 R3~_ 3.991,35 RS 159.654,06
R$ 11.974,05 RS 143.688,65 RS 11.974,05 RS 78.991,35 R$ 159.654,06




PREVISAQ " LEVANTAMENTO SETOR DE RECURSOS HUMANOS"

_ VALOR CARGA
AUMENTO DE NUMERO DE FUNCIONARIO VAGAS | o norar VENCIMENTO FGTS SAT INSS EMPRESA  TOTAL GERAL
[PROCURADOR JURIDICO | 4 I 30 [R$ 2.146,66 RS 858664 RS 686,93 [R$ 8587 |R$  1.717,33|R$ 11.076,77 |
VALOR ATUAL RS 5003,34
VALOR REAJUSTADO R$ 7150,00 TOTAL MENSAL R$ 11.076,77 |
DIFERENCA RS 2146,66 _

BASE FEVEREIRO 2019 MENSAL ANUAL 132 FERIAS TOTAL FINAL
X9
PREVISAQ COM INFLAGAQ 2019 INICIO 04/19 RS 11.076,77 RS 99.690,89 RS 8.307,57 RS  2.769,19 RS 110.767,66
TOTAL R$ 11.076,77 RS 99.690,89 RS 8.307,57 RS  2.769,19 R$ 110.767,66
PREVISAO COM INFLACAO 2020 4,5% X12
PROCURADOR JURIDICO ] R$ 11.575,22 R$ 138.902,64 RS 11.57522 RS  3.858,41 RS 154.336,27
RS 11.575,22 RS 138.902,64 RS 1157522 RS  3.858,41 RS 154.336,27
PREVISAO COM INFLACAO 2021 4,5% X12
PROCURADOR JURIDICO RS 12.096,10 R$ 145.153,26 RS 12.096,10 RS  4.032,03 RS 161.281,40
R$ 12.096,10 RS 145.153,26 RS 12.096,10 RS  4.032,03 RS 161.281,40
SAO PEDRO 23/0472019 ™~ / _

L¥)
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PREVISAO " LEVANTAMENTO SETOR DE RECURSOS HUMANQS"

VALOR CARGA _
AUMENTO DE NUMERO DE FUNCIONARIO VAGAS HoraR VENCIMENTO TOTAL FGTS SAT INSS EMPRESA  TOTAL GERAL
[Procurador Geral de Negécios Juridicos [ 17 30 |RS 3.49715]RS 3.49715 [ RS 279,77 | RS 34,97 | RS 699,43 [RS 451132

VALOR ATUAL RS 5502,85
VALOR REANUSTADO RS 9000,00 : TOTAL MENSAL RS h.mu.u..w~|_

D:ummm_znuy RS 3497,15

BASE FEVEREIRQ 2019 MENSAL ANUAL 13¢ FERIAS TOTAL FINAL
X9 :
PREVISAC COM _Z_u_.bﬁNO 2019 INICIO 04/19 RS 4.511,32 RS 40.601,91 RS 3.383,49 RS 1.127,83 RS 45,113,24
TOTAL ] RS 4511,32 RS 40.601,91 RS 3.383,49 RS 1.127,83 RS 45.113,24
PREVISAC COM INFLACAO 2020 4,5% . Xi2 )
Procurador Geral de Negécios Juridicos _ RS  4.714,33 R$ 56.572,00 RS 4,714,233 RS 1.571,44 RS 62.857,77
RS 4.714,33 RS 56.572,00 RS 4.714,33 RS 1.571,44 RS 62.857,77
PREVISAO COM INFLACAD 2021 4,5% ‘ X12 .
Procurador Geral de Negdcios luridicos . RS 4.926,48 RS 59.117,74 RS 4.926,48 RS 1.642,16 RS 65.686,37
. RS 4.926,48 RS 59.117,74 RS 4.926,48 RS 1.642,16 RS 65.686,37
// // \\




Prefeitura do Municipio de Sio Pedro

OFICIO N° 135/PGM S#o Pedro, 22 de Abril de 2019.

Excelentissimo Senhor;

Com os nossos atenciosos cumprimentos, dirigimo-nos 2
presenca de Vossa Exceléncia ¢ a essa Colenda Casa de Leis, com a finalidade de solicitarmos
pelo presente seja deliberado e votado na préxima sessdio legislativa, em um tnico turno, em
regime de urgéneia especial, matéria contida no Projeto de Lei Complementar nimero 06
anexo, que conforme ementa, altera a Lei Complementar n° 82, de 02 de Janeiro de 2013,
que reorganiza a estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Sfo Pedro,
redenomina e cria emprego publico efetivo e fungdo de confianca e da outras providéncias.

A urgéncia especial se justifica em vista da preméncia na
adequagio da matéria, com o objetivo de propiciar o reajuste do quadro de servidores e
respectivos valores para os préximos pagamentos.

Sendo o que nos oferecia para 0 momento, louvamo-nos do
enscjo para reiterar a Vossa Exceléncia protestos de elevado respeito e distinta considerago.

Cordiglmente,

Camara Municipal ¢

Projeto de Lei Complementar

Data‘ 29/04/2019 Hora: 10

Nomero "cle Prﬁt;; io

Q0255/2019

HELIO IXONIZETE ZANATTA
Prefeito Municipal

Autor: HELID DONIZETE ZeNaT

Assunto: RAltera a Lei Campls

de 02 de Janeiro de 2013, o

a estrutura administrativa ¢
do Municipiv de S3c Pedro, 1

Ao Excelentissimo Senhor :

Cassio Hellmeister Capellari

DD Presidente da Cdmara Municipal de Séo Pedro

Rua Nicolau Mauro, n° 1.011, Centro, Séo Pedro — SP, CEP umico 13.520-000




