Camara Municipal de S30 Pedro

Estado de Sdo Paulo

Projeto de Lei N° 12/2019 ' . de 04 de fevereiro de 2019.

“Peclara de Utilidade Pablica Municipal a
Entidade que especifica e di outras
providéncias correlatas”

CASSIO HELMEISTER CAPELLARI, vereador do Municipio de S&0 Pedro,
Estado de Sfo Paulo, no uso de suas atribuigdes que lhe sio conferidas por Lei,
apresenta o seguinte Projeto de Lei.

PROPOE:

‘Art. 1° Fica declarado de Utilidade Publica Municipal a UNIAO RED HORSE
DE FUTEBOL RUGBY, criada em 07 de margo de 2013, inscrita no CNPJ
17.753.689/0001-28 e registrada no Oficial de Registro de Pessoa Juridica e de Titulos e
Documentos desta Comarca de S&o Pedro (Anexo ao Oficial de Registro de Imoveis)
sob o Microfilme n°® 00586.

Art. 2° A presente hontaria é concedida com fulcro na Lei municipal n° 1.967/95,
com alteracbes dadas pela Lei municipal n° 2.071/96, consoante documentacdo
acostada, que passa a fazer parie integrante da presente Lei.

Art.3° Revogadas as disposi¢Bes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagio.

Pedro, 04 de fevgteiro/de 2019.
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Camara Municipal de Sao Pedro

Estado de S3o Paulo

JUSTIFICATIVA
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Estamos encaminhando a essa Egrégia Casa Legislativa, para os devidos estudos,
apreciagdo € aprovagéo, Propositura de Lei que Declara de Utilidade Publica
Municipal a2 Entidade que especifica ¢ da outras providéncias correlatas.

O Projeto de Lei tem como objetivo a concessao de Titulo de Utilidade Publica &

UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY, pessoa juridica de direito privado, sem

fins lucrativos, de natureza gsportiva € assistencial, que desde o ano de 2013 promove a

“inclusdo social e proporciona qualidade de para criancas, adolescentes, adultos e

pessoas com € sem deficiéncia, através de projetos, programas, agdes € Servigos

‘ direcionados, em prol de nossa comunidade. Com o intuito também de estimular a

pratica de atividades fisicas, esportivas, culturais e artisticas atraves da garantia do

acesso e gestio democratica com a manutencdo da diversidade sociocultural ndio s para

| “ag presentes e futuras geragdes, como principalmente para criangas e adolescentes ¢
adulios com deficiéncia fisica e/ou intelectual.

Juridicamente & importante ressaltar que em S¢ tratando de Entidade de
importéncia ao Municipio, ¢ que preenche todos 0s requisitos da Lei n° 1.967/95,
modificada pela Lei n® 2.07 1/96, nada obsta a concessio de tal honraria.

Compdem ainda o presenie processo administrativo, conforme determinagdo
legal: declaragdo social do érgdo municipal de Assisténcia Social; copia da Ata de
Eleigiio da Gltima diretoria e do Estatuto Social, assim como declaragdo firmada pot
! todos os Membros da Diretoria, de que ndo recebem remuneragio da Entidade, e que
" njo ha distribuicdo de lucros, dividendos ou outras vantagens pecuniarias a seus

associados, tudo em cumprimento © adequagdo ao preceito legal que disciplina a
matéria. :

Sendo o0 que nos oferecia para o momenio ¢ contando com a apreciagio ©
aprovaglo dos Nobres Edis, aproveitamos a oportunidade para reiterar a Vossa
Exceléncia protestos de elevada e ima e distinta consideragao.

— w\ | N
CASSIO HELLMEISTER CARELLARI

Vereador

Praga Adolpho Bonifacio Bragaia, 846 | Centro | S&o Pedro-SP | Cep. 13520-000 | Tel/Fax 19 3481.1395
www.camarasaopedro.sp.gov.br
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ESTATUTO SOCIAL

C—

UNIAO RED HORSE DE FUTEE
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UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY
CAPITULO|
Da Sociedade e Seus Fins

. A Uniao Red Horse de Futebol Rugby, inscrita sob CNPJ 1
denominada simplesmente Red Horse Sao Pedro, & uma Organizagio da Sod
sem fins lucratives, e que tem duracéo por tempo indeterminado, Pessoa Jurid
partidario ou politico, com sede ¢ foro na cidade de S3o Pedro, Estado de Sa
Oliveira, n® 208, sala 04, Bairro Santa Cruz.

Artigo 1°

Artigo 2° - A Unido Red Horse de Futebol Rugby tem por finalidade:

| — promover & incluséo social e proporcionar qualidade de vida para criangas,
com e sem deficiéncia, através de projetos, programas, acbes e servigos direciq

I — estimular a pratica de atividades fisicas, esportivas, culturais e artisticas
gestdo democraticas com a manutengdo da diversidade sociocultural néo

0 17.753.689/0001-28 doravante
iedade Civil de Interesse Pablico,
ca de Direito Privado, sem cunho
Pauio & Rua José Estanisiau de

adolescentes, aduitos e pessoas
nados;

através da garantia do acesso e
s0 para as presentes e futuras

geracbes, como principalmente para criancas, adolescentes e adultos com defigiéncia fisica efou intelectual;

il — proporcionar e incentivar a pratica das modalidades esporiivas colgtivas ou individuais entre seus

associados,
I\ — organizar e participar de competiches entre seus associados e n&o associ
V - participar com suas equipes e atletas de competices externas a entidade;

V] — realizar atividades de iniciagéio e de aperfeicoamento técnico das
individuais para seus associados e nao associados;

Vil — promover de forma geral o desenvolvimento e a pratica das modalidades
em todo territorio nacional; :

VIl — realizar atividades sociais, culturais, artisticas, educacionais e esportivas
desenvolvimento da entidade;

IX — promogao da assisténcia social beneficente nas areas de educagéo, culty
esporte e lazer, para criancas adolescentes e jovens em risco social;

dos;

modislidades esportivas coletivas ou
psportivas coletivas ou individuais
hue contribuam para a difuséo e 0

ra, profissionalizagdo e produgao,

X - estimuiar & desenvolver o pleno exercicio da cidadania por meio da educhgéo, cultura e esporte, visando a

melhoria da qualidade de vida de comunidades carentes,

X| — estimular a parceria, o dialogo local e regional e a solidariedade entr
participando em conjunto a outras entidades com interesse comuns,

os distintos segmentos sociais,

Xil — apoiar, estimular, desenvoliver atividades de promogao humana, social, cu ural, esportiva e educacional, em

"especial junto a criangas € adolescentes com ou sem risco de vulnerabilidade s
Xit — zelar pela defesa dos direitos da crianca e do adolescente;

Xill — promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
universais.

cial;

detnocracia e de outros valores

Artigo 3° - No cumprimento de seus objetivos, 2 Unido Red Horse de Futefol Rugby promoveré o bem de

todos, sem preconceito de origem, raga, religidio, sexo, cor, género, idad
discriminagdo, prestando servigos gratuitos e poders ainda, por si ou em coope

| — organizar servicos de documentag&o e informagao;

e quaisquer otitras formas de
acA0 com terceiros:

il — produzir, publicar, editar, distribuir e divuigar livros, revistas, videos, fijmes, fotos, fitas, discos, discos

magnéticos ou éticos, materials diversos, exposigdes, programas de radiodifusdo entre outros;

11l — realizar prospecgdo, gravaco, edicio e divulgagdo de imagens, musica
suas diversas atividades;

, depoimentos relacionados com

IV - documentar, por todos os meios, suas atividades, assim como os fatos e sjtuactes que tiverem relacéo com

suas finalidades;

V — distribuir e comercializar produtos e materiais da proprio Unide Red H
terceiros;

V| — assessorar e prestar servigos de consultoria em planejamento, avalis
organizagdes publicas e privadas, nacionais e internacionais;

orse de Futebol Rugby ou de

cdo e execugdo de projetos, a
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Vi — celebrar acordos, convénios, contratos @ termos colahoragéo e/ou de coopleragao

servigos a instituigbes publicas ou privadas € terceiros, nacionais e intemaciona

Vit — realizar, organizar, promover ou participar de eventos sociais, esportivo
debates, conferéncias, seminarios, CUrsos, congressos, workshops, entre outro:

X — desenvolver atividades educativas, ladicas, culturais, esportivas, educacio
X — representar-se e fazer representar junto a Conselhos de Direitos, Foruns e

Xi ~ implantar ou manter projetos integrados de acbes junto & criar.\t;_a
vulnerabilidade de risco social, podendo, para tanto, criar ou ampliar filiais
prestagéo de servigos, permanentes dentro ou fora do pais;

¥}l — instituir corpo de voluntérios, com qualificagbes, pré-requisitos a atribuicoe

XIII.- obsefvar ps principios da iegalidade, irhpessoalidade. moralidade, [
eficiéncia,

XV — adotar praticas de gestao administrativas, necessarias e suficientes a coilp

ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais pelos seus dirigentes ou
participagéo no respectivo processo-decisorio;

XV — prever que, na hipdtese de a pessoa juridica perder a qualificacdo institu
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o
qualificacio, sera transferido a oufra pessoa juridica gualificada nos termos
tenha o mesmo objeto social; e

XVI - implementar normas de prestagao de contas a serem observadas pel
Rugby, que determinaréo no minimo:

a) a observancia dos principios fundamentais de contabilidade
Contabilidade;

b) que se dé publicidade que se publique por qualquer meio efi
fiscal, ao reiatério de atividades e das demonstracdes financeiras

S,
efou culturais como exposicoes,
;

ais e profissionalizantes;
omissdes governamentais;

e adolescentes com ou sem
unidades de atendimento & de

definidas em regimento proprio;

ublicidade, economicidade e da

ir a obtengéo, de forma individual
associados, em decorréncia da

da pela Lei 9790/89, o respectivo
fiodo em que perdurou aguela
esta Lei, preferenciaimente gue

Unido Red Horse de Futebol

e das Normas Brasileiras de

, ho encerramento do exercicio
da Unido Red Horse de Futebol

Rugby, incluindo-se as certidoes negativas de débitos junto ao NSS e do FGTS, colocando-0s &

disposicéo para exame de qualquer cidadéo,

c) a realizago de auditoria, inclusive por auditores externos in
aplicacdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria con

d) a prestacdo de contas de todos os recursos & bens de origem
Horse de Futebol Rugby, segundo a natureza de Organizagé
Publico, sera feita conforme determina o paragrafo do artigo 70 d

ependentes se for o caso, da
rme previsto em regulamento;

blica recebidos pela Unifio Red
da Sociedade Civil de Interesse
Constifuicio Federal.

Paragrafo 1° - Para cumprir seu propbsito, a Unido Red Horse de Futebol Rupby atuara por meio da execucdo

direta de projetos, programas ou planos de acdes, da doagdo de recursos fi

icos, humanos e financeiros, ou

prestagéo de servigos intermediarios de apoio @ outras organizagbes sem fijs lucrativos e a orgaos do setor

publico que atuam em areas afins.

Paragrafo 2° - A Unido Red Horse de Futebol Rugby nao distribui, entré seus associados, conselheiros,

diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operaclonais,

brutos ou liquidos, dividendos,

bonificacdes, participacbes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediantel o exercicio de suas atividades e

os aplica integralmente, dentro do pais, na consecugio do seu cbjeto social,

Artigo 4° - A Unido Red Horse de Futebol Rugby podera adotar um Regulal‘nento Intemo, que, aprovadc em

Assembleia Geral, disciplinara seu funcionamento.

Artigo 5° - A Uniso Red Horse de Futebol Rugby podera aceitar doagbes, au

kilios ou contribuicdes, bem como

firmar convénios, contratos, promover iniciativas conjuntas com oOFganisifios nacionais e internacionais,
instituigBes publicas ou privadas, receber financiamentos, participar de licitagdep, podendo ainda fazer cobrangas

de mensalidades junto a associados.

Artigo 6° - As pessoas fisicas ou juridicas que destinarem contribuigbes,

doagbes ou auxilios de ordem

econdmica a Unido Red Horse de Futeboi Rugby poderdo receber a qualiﬁcaﬁcﬁo de “contribuinte voluntario’.

Paragrafo Unico - O “contribuinte voluntario” ndo & associado da Unido
tampouco detém os direitos e deveres inerentes aos associados.

CAPITULO Il

Dos Associados

Red Horse de Futebol Rugby,

Artigo 7° - A Unido Red Horse de Futebol Rugby, contard com um ndmerp ilimitado de associados, sendo

pessoas fisicas ou juridicas, que concordando com as finalidades da Unido Red Horse

Futebol Rugby &
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com os deveres dos associados previstos neste Estatuto Social tenham sido afimitidas como tal. Os associados
terso as seguintes categorias:

| - Fundadores: os que ajudaram ha fundacéo da Entidade, titulo este trarisferi\lel somente de forma hereditaria;

| — Honorarios: aqueles que forem convidados pelos associados fundadores a paricipar das atividades sociais

da Unido Red Horse de Futebol Rugby;

I — Integrantes: os que participam regularmente das atividades da entidade;

Paragrafo Unico — Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obfigacbes da Unido Red Horse de
Eutebol Rugby, e também, um mesmo associado podera cumular uma ou mai categorias associativas.

Artigo 8° - Para ser admitido como associado, o candidato devera satisfazer osjseguintes requisitos:

| - ser proposto por um associado em pleno gozo de seus direitos estatutarips, quites com o cofres sociais e
maior de 18 {dezoito) ancs;

Il — anexar proposta indicando nome, data de nascimento, estado civil, |profisséo, enderego residenciat,
nacionalidade, juntando 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro};

il - ndo exercer ativ_idades ilicitas.

Artigo 9° - Sao direitos dos associados, quites com suas obrigacbes sociais:
| — tomar parte nas Assembieias, discutindo e votando 0s assuntos que nela sejam tratados;

Il — usufruir os beneficios oferecidos pela Uniéo Red Horse de Futebol Rugby|na forma prevista neste Estatuto;
Iil — votar e ser votado para os cargos da Diretoria Executiva; '
IV — fazer parte de comissdes e receber delegacbes e outorgas da Diretoria;
V — propor as Assembleias Gerais as medidas gue julgarem convenentes ao inferesse social;

VI - convocar Assembleia Geral, mediante requerimento de 1/5 de seus pares;

Vil — apresentar a Assembleia Geral, por escrito, representagéo contra os atos|de administragdo praticados pela
Diretoria, dos quais resuliem dancs ou prejuizos aos interesses da Unido [Red Horse de Futebol Rugby,
individualizando os fatos e indicando o meio de que dispbe para justificar a reprpsentagéo.

VIll — os associados integrantes tém direito de comparecer as Assembleias Gelrais, propor e discutir as matérias
de interesse da Unido Red Horse de Futebol Rugby, néo podendo contudo vgtar.

iX — recorrer, dentro de 30 (frinta) dias, ac Conselho Fiscal, das penalidades impostas pela Diretoria;

X — apresentar proposta para reformulacéo deste Estatuto, na forma de artigo pspecifico do mesmo e legistacao
vigente;

X| - fazer representagio ao Conselho Fiscal;
XU — propor novos associados, apés 03 (trés) meses de inscrigéo.
Artigo 10° - Sao devedores os associados:

| - prestigiar a Uniio Red Horse de Futebol Rugby respeitando e fazendo rFspeitar o presente Estatuto ¢ as
decisbes emanadas da Diretoria, do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral, [cooperando no engrandecimento
social @ na sua nobre missao; :

il — aceitar desempenhar com dignidade os cargos para 08 quais foram eleitos qu os cargos que aceitarem;
11l — contribuir regularmente com as quantias ou servigos a que se estiverem obyigados,

IV — assistir 4s reunides das assembleias gerais ordinarias ou extracrdinarias, pariicipar das discussdes e votar,
nas hipoteses previstas neste Estatuto; '

V — propor a admisséo de novos associados, observados os critérios estabelecifios neste Estatuto;
V| — apresentar, quando solicitado, a identiﬁcagéo social; |
VIl - comunicar a mudanca de enderego residencial e demais dados cadastraisdepositados na Entidade;
Vil — participar de torneios e competigdes, quando convocados,
IX - cumprir as disposicdes estatutérias e regimentais;

X — abster-se de manifestagdes de ordem politica, religiosa ou de classe, por o hasidio das reunides, assembleias
e atividades fim; .
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Xl — informar aos dirigentes gualquer anormalidade de que tenha cont e gue venha a prejudicar a

entidade; ,
Xl — relacionar-se com os demais associados de forma educada e respeitosa.

* Artigo 11° - Da admisséo dos associados:

A admissdo dos associados se dara sem distingiio de classe social, nacional ade, sexo, raga, cor, género ou
crenca religiosa, ¢ para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de inscricdo, e submeté-la a
aprovagéo da Diretoria Executiva, que observara os seguintes critérios.

| — para pessoa juridica apresentar CNPJ e registro de ciasse e para pessoa fisica documento de identidade, e
no caso de menor de dezoito anos, autorizacgo dos pais ou responsaveis;

It — concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuagdo na Entidgde e fora dela, os principios nele
definidos;

Il — sendo pessoa natural, ter idoneidade morai e hoa reputacao;

IV — sendo pessoa juridica, néo ter estado ou estar sendo submefida a processo criminal incompativel com a
associacdo requerida, o mesmo valendo a seus representanies legais;

Paragrafo Unico — O associado pessoa juridica devera preencher a ficha de ipscricdo que devera ser assinada
pelo representante legal.

Artigo 12° - Da demisséo do associado:

£ direito do associado demitir-se quando juigar necessario, protocolando jurjto a Secretaria da Entidade seu
pedido de demissao, que 0 submetera a Diretoria Executiva para processamento em ndo mais de 15 {guinze)
dias contados do pedido.

Artigo 13° - Da excluséo do associado:

A excluséo do associado podera se dar nas seguintes ccasides.
i — desvio dos bons costumes;

I — falta de pagamento de contribuigbes associativas;

lil — o associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido medjante o pagamento de seu débito
junto a tesouraria da Entidade;

IV — se deixarem de cumprir quaisquer de seus direitos;

V — se infringirem qualquer disposicéo estatutaria, regimento ou quaiquer decis&o dos 6rgdos sociails;
VI — se praticarem atos nocivos ao interesse da Uniso Red Horse de Futebol Rugby;

VIi — se praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descrédito Unido Red Horse de Futebol
Rugby e de seus membros;

VIl — se praticarem atos ou valerem-se do nome da Uniio Red Horse de Futebol Rugby para firar proveito
patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros;

Paragrafo Unico - A perda da qualidade de entidade sera determinada pela Diretoria Executiva, e homologada
pela Assembleia Geral, em processo que se assegure o amplo direito de defesq ao associado.

Arfigo 14° - Das Penalidades:

Estara sujeito as penas previstas no presente Estatuto ou em regimento espec fico o associado que incorrer nas
seguintes faltas:

| — grave violagao do estatuto;

Il — desenvolvimento de atividades que contrarie decisoes de Assembleia;

il —_difamar a Unido Red Horse de Futebol Rugby, sua Diretoria, seus associfldos ou objetos;
Artigo 15° - Das Penas

As penas seréo aplicadas pela Diretoria e poderéo constituir-se em:
i — adverténcia por escrito;

i — suspensdo de 30 (frinta) dias até 01 {um) ano;

1l - eliminagé&o do quadro social.
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Paragrafo Unico — Ao acusado serd assegurada prévia € ampla defesa,|cabendo-the recurso em ditima
instancia, 4 Assembieia Geral. .

CAP{TULO Hi

Da Administragao
Artigo 16° - A Unizo Red Horse de Futebol Rugby sera composta pelos segulntes orgéos:
| — Assembleia Geral
Il — Diretoria Executiva;
i1l — Conselho Consiitivo; €
IV — Conselho Fiscal.
Paragrafo 1°- A administragio social sera feita pela Diretoria Executiva.
Paragrafo 2° - Os dirigentes que atuarem diretamente na gestéo executiva da elntidade, ndo serdo remunerados.

SEGAO|

Da Assembleia Geral

Horse de Futebol Rugby, e se
ar conhecimento das agbes da
10 (dez) dias de antecedéncia

Artigo 17° - A Assembleia Geral & o érgéo maximo e soberano da Uniéo Re
reunita ordinariamente anualmente na primeira quinzena de janeiro, para to
Diretoria Executiva, e, extraordinariamente quando convocada por escrito, ¢o
pela Diretoria, pelo presidente ou por 1/5 dos associados:

| — a Assembleia & constituida pelos membros e associados no gozo de seus difeitos;

Il — a Assembleia Geral se reunird extraordinariamente quando convocada g requerimento do presidente, da
Diretoria, do Conselho Fiscal, ou um quinto dos associados, que subscreverfio e especificardo os motivos da
convocacao,

Il — quando a assembleia for convocada pelos associados, ou pela maioria da Diretoria, vencido o Presidente
este devera convoca-lo no prazo de 03 (trés) dias, contados da data entrega fio requerimento. Se o Presidente
nao convocar a assembleia, agueles que deliberarem por sua realizagdo farfio & convocacio;

IV — as Assembleias Gerais decidirdo por maioria dos votos presentes, |sendo permitidos os votos por
procuracio, desde que formalizados por escrito, sem a necessidade de reconhecimento de firma. Funcionara em
primeira convocagio com a presenca minima de 51% (cinquenta e um por cento) dos associados e, em segunda
convocacio, meia hora apds a primeira com qualquer namero, salvo nos ¢asos previstos em Lei ou nesfe
estatuto.

V - serfio tomadas por escrutinio aberto as deliberagbes que envolvam eleicoes da Diretoria, € o julgamento dos
atos da diretoria na aplicacéo das penalidades;

V| — as Assembleias Gerais serfo convocadas mediante edital fixado na sede social e na pagina de entrada
virtual da Unidio Red Horse de Futebol Rugby ou através de carta, fax, du correio elefronico enviado aos
associados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizacéo.

Artigo 18° - Compete a Assembleia Geral:
| ~ fiscalizar os membros da Uni&o Red Horse de Futebol Rugby, na consecugéo de seus objetivos,

{| — aprovar o regimento intesno gue regulamente os varios setores de afividades da Unidio Red Horse de
Futebol Rugby,

il — deliberar sobre a previsiio orgamentaria, e aprovar a prestacdo de contas;
IV — analisar e definir o plangjamento de trabatho do periodo seguinte;
V — estabelecer o valor e periodicidade das oontribuigﬁes dos associados;

V| — deliberar em Uitima esténcia quanto 4 admiss&o, demissdo, renuncia e eixclusdo de membros da Diretoria
Executiva e associados;

Vi — deliberar quanto a reforma estatutaria, dissolugéo, extingdo, fuséo e destino dos bens que compdem seu
patrimdnio social da Unido Red Horse de Futebol Rugby; T

VIll — eleger o quadro administrativo;
IX — destituir a quadro administrativo;

X — alterar o estatuto,
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X| — decidir, em Ultima instancia, quaisquer assuntos de sua competéncia oure

e de Futebol Rugby
da de bens imoveis

Xl — autorizar a realizagdo, pela Unido Red Hors
levantamento de empréstimos, bem como a compra ou ven

XHl - autorizar a corhpra ou a alienagéo, pela Unido Red Horse de Futebol
exceda o limite a ser fixado pela propria Assembleia Geral;

X[V — discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fis

¥V — resolver 0s casos omissos neste Estafuto.

ndependente de autorizagéo da Assembleia, as aqguisices de i
de que néo onere encargos ou exigéncias.

Paragrafo 1° -1
serdo aceitas des

- Para as deliberacdes a que se referem os incisos Vi, IX deste a
< & assembleia especialmente convocada para esse fi

Paragrafo 2°
dois tercos dos presente
primeira convocacao, sem a maioria absoluta dos
seguintes.

Artigo 19°

voluntario.
SECAOII
Da Diretoria

Artigo 20°
membros assim discriminados: Presidente, ‘Vice-Presidente, 1°
Tesoureiro, que reunir-se-4 ordinariamente a cada més ou extraor
maiotia de seus membros,

Secretario,

Paragrafo 1°

Paragrafo 2° - Nao poderdo ser eleitos para os cargos de Diret
associados que exergam cargos, empregos ou fungdes publicas

paragrafo 3 — Os Diretores perderSio o mand
renunciarem expressamente, ou faltarem a 03
por ano, sem motivos justificades, & serem definidos no Regimento Intemo.

Paragrafo 4° - Na hip
os membros do Conselho Fiscal.

Artigo 21° - Das competéncias da Diretoria Eé(ecutiva

associados, cu com mend

- A Assembleia Geral podera criar 6rgéos auxiliares a Diretorial
definidas, cujos integrantes poderéo exercer suas atribuigbes mediante ¢

_ A Unisio Red Horse de Futebol Rugby sera administrada por um

utados relevantes & Entidade;

de operagbes financeiras e o
Ha entidade; ‘

Rugby de bens mdveis cujo vator

bl

rr'léveis por doagio pura e simples

Higo € exigido o voto concorde de
n, ndo podendo ela deliberar, em
s de um terco nas convocagies

com atribuigbes que the forem
hntrato de trabalho ou trabalho

Diretoria composta por 06 (seis}
o Secretario, 1° Tesoureiro, 2°

dinariamente quando houver convocagéo da

- Os membros da Diretoria serfio indicados dentre 0s associados, |eleitos pela Assembleia Geral.

otia da Unido Red Horse de Futebol Rughy, os
junto aos 6rgags do Poder Publico.

ato quando cometerem falta grave no exercicio de seus cargos,
(trés) reunides consecutivas d Diretoria ou 06 (seis} alternadas

Stese de vagar um ou mais cargos na Diretotia, estes se 50 substituidos por eleigbes enire

Compete a Diretoria Executiva da Unisio Red Horse de Futebo! Rugby os segbintes atos:

| - dirigir a Uni&o Red Horse de Futebol Ri}gby de acordo com ¢ presenie
social, promovendo o bem geral dos associados e o desenvolvimento das
esportivas, culturais e artisticas;

il — elaborar o orgamento anuat;

lli — apresentar a Assembleia Geral n
exercicio anterior;

iV — admitir e demitir sécios;

\ — promover e incentivar a criagdo de comissbes com fungdo de desenvolver

esportivas, culturais e artisticas;

V! - as decisbes da Diretoria deveréio ser tomadas por maioria dos votos com a

simples dos seus membros, cabendo ao Presidente, somante em caso de emp
Vil — ordinariamente, uma vez por més;

VIl — extraordinariamente, sempre que for necessario mediante convocagio de

statuto, administrar o patriménio
tividades sociais, educacionais,

a reunido anual o relatério de sua gestdo, e prestar contas referentes ao

atividades sociais, educacionais,

participacdo garantida da maioria
te, o volo de desempate;

seu Presidente;

IX — somente serdo validas as reunides de Diretoria que contarem com a pre?enga minima de 2/3 (dois tergos)
i )

de seus diretores, notando-se que, na falta do Presidente e Vice- Pres
Secretario, e na falta deste no havera reuniéo;

X — nos atos que acarretem responsabilidade para a Unido Red Horse de
representada pelo Presidente ou por seus bastantes procuradores, devid
observadas as disposicies deste Estatuto e legislacio vigente;

-

#

ente, s6 podera substitui-los o

utebol Rugby, esta devera ser
mente constituidos para tanto,

/(%
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ades a associados, chedecendo

X| — cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Estatuto € as decisbes das Asl:embieias Gerais;

XIl — resolver sobre admissao, readmissao, licenciamento e aplicagao de penali
ao disposto neste Estatuto; :

X1if — admitir, demitir ¢ licenciar empregados; ‘.

XV — autorizar a aquisigdo do que for necessario para o pleno funcionamento d#a entidade;

XV — elaborar Regimento Interno da entidade;

XVl - disciblinar o trabalho voluntario, atravéé do Regimento interno;

XVII — conferir diplomas de associados honorarios e associados mlabomdo#s, assinados pelo Presidente e

Secretario;
XIX - promover arrecadacio de mensalidade e todas as rendas da entidade;
XX — propor a reforma deste Estatuto, conforme artigos vigentes deste estatuto

XX! - elaborar e executar programa anual de atividades;

XXil — entrosar-se com insfituicbes publicas para mitua colaboragéo em atividal

XX — confraiar empresas, pessoas, prestadores de servicos dentro do on
Assembleia Geral;

X1V - entregar, no fim de seu mandato, & sua sucessora, mediante inventarios
livros e valores que estiverem confiados a sua guarda, lavrando-se disto a com

Artigo 22° - Os membros da Diretoria ndo respondem pessoaimente por ob
entidade na pratica de ato reguiar de sua gestdo, mas assumem respo
causarem em virtude de infragéo & Lei ou deste Estatuio.

es de interesse comum;

ento estipulado e aprovado em
e cantra quitagéo plena, todos os
etente Ata.

igacbes contraidas em nome da
sabilidades pelos prejuizos que

Paragrafo Unico — A responsabilidade de que trata este artigo prescreve em ﬁ05 (cinco) anos, contados da data

de aprovagdo das contas & balangos pelo Consetho Fiscal, relativo 20 exercicio
Artigo 23° - Compete ao Presidente:

| — representar a entidade ativa e passivamente, perante as Orgaos Publicos,
em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir advogados para 0

1l - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
1l — convocar Assembleias Ordinarias e Extraordinérias;
IV — juntamente com o Tesoureiro abrir @ manter contas bancarias, assinar che

V — organizar um relatdrio contendo balango do exercicio financeiro e 0s p
apresentando-a & Assembieia Geral Ordinaria;

VI — contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus ve
suspendé-los ou demiti-los; :

VIl — apresentar a Assembleia Geral Extracrdinaria relatorios financeiros so
através de Assembleia Gerat Extraordindria especialmente convocada para e
de 30 (trinta) dias, por requerimento de 10% (dez por centc) ou mais dos
Conselho Fiscal, que especificaréo os motivos da convocacao;

e

em que findou o mandato.

udiciais e Extrajudiciais, inclusive
m que julgar necessario;

ues e documentos contabeis;

ncipais eventos do ano anterior,
hcimentos, podendo licencia-los,

icitados em carater de urgéncia,
e fim, com antecedéncia minima
ssociados ou dois membros do

Vill — submeter a discussao e aprovagio, nas reunides da Diretoria, a Ata da rermiéo anterior;

IX — ter voto de qualidade em caso de empate;
X — executar atos de administracéo;

X| — atender todas as propostas dos autros membros da Diretoria, submeten
ordem que forem apresentadas;

X|| — fazer-se substituir legalmente quando quiiser discutir, nas reunides, assunt
X1il — supervisionar o trabalho da equipe técnica;
XIV — autorizar o pagamento das despesas apuradas pela Diretoria;

XV — assinar diplomas a serem expedidos, em conjunto com o 1°¢ Secretario;

o-as 4 discusséo e votagdo pela

s que Ihe digam respeito;

XV — cumprir as defiberagdes do Conselho Fiscal, no que for de sua competéngia;
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XVl — convocar e presidir as Assembleias Gerais;
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XVIll — criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, esportivos e ofitros que julgar necessarios ao
cumgprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os respectivos regponsaveis;

XIX ~cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Estatuto e do Regimento Int

o,

XX — delegar fungbes aos demais associados, em comum acordo com a Diretorja.

Artigo 24° - Compete ao Vice-Presidente:

1 — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos,

Il — presidir comissdes criadas pela Diretoria Executiva;

Il - assumir o mandato, em caso de vacancia, ate o seu termino;
IV — prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Presidente.

Artigo 25° - Compete aos 1° e 2° Secretarios:

| — auxiliar o Presidente e o Vice-Presidente em seus encargos, substitui-lps legalmente em suas faltas e

impedimentos e licengas;

Il — redigir € manter a transicéo em dia das atas das Assembleias Gerais e das
Hi - auxiliar o Presidente no desempenho de suas atribuictes;

IV — dirigir a Secretaria;

V — redigir a correspondéncia recebe-la e expedi-la;

V| — determinar a redagao e leitura das atas de reunibes;

Vil — ter sob guarda livros de atas, registros & arquivos;
VIl — assinar e expedir carides de identidade social;
IX — agsinar os diplomas a serem expedidos, em conjunto com o Presidente;

X — desempenhar as fungdes de Presidente & vVice-Presidente, na falta deles.

‘eunibes de Diretoria;

Paragrafo Unico — O secretario podera escolher auxiliares dentro do quadjo social, cabendo-lhe sempre o

axercicio e responsabilidade efetiva do cargo.
Artigo 26° - Compete ao 1° Tesoureiro:

| — responder peio movimento da tesouraria, arrecadacgéo e contabilizando
rendas, auxilios e donatives, mantendo em dia a escrituracéo;

I — providenciar a arrecadacao da receita e fiscalizar a sua aplicag&o;

11l — ter sob sua guarda os valores e patrimonio da insfituic&o;

+s contribuigtes dos associados,

IV ~ assinar juntamente com o Presidente, 08 cheques, contratos e demais papeis de responsabilidade financeira

“da instituic&o;

V - recolher na instituicio indicada pela Diretoria, os valores da Unido Red Hdrse de Futebol Rugby, somente

conservando em seu poder a guantia determinada pela Diretoria;

VI — elaborar e apresentar anualmente ¢ orgarnento anual;

VIl ~ apresentar sempre que requerido o balancete do més vencido, para a devida apreciacéo da Diretoria e do

Conselho Fiscal, e, na reunidio da Assembieia Geral anual, o balango do exerci

VHI — passar recibo de importancias recebidas;

gio anterior;

IX — providenciar a cobranga de mensalidade dos associados, advertindo aquelJ;s em airaso,

X — efetuar despesas previamente autorizadas pela Diretoria;

X1 — entregar mensalmente & Diretoria relagéo dos associados com mensalidadgs em atrasadas;

Artigo 27° - Compete ao 2° Tesoureiro:
1 — auxiliar o 1° tesoureiro nos servicos de rotina;

il — substituir 0 1° tesoureiro em seus impedimentos.
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SEGCAOIN
Do Conselho Consuitivo

Artigo 28° - O Conselho Consultivo & 6rgao de assessoramento da Uniéo

d Horse de Futebol Rugby na

consecucio de seus objetivos institucionais e finalidades, sendo composto porino minimo 03 (trés) e no maximo

07 (sete) pessoas fisicas, nomeadas pela Assembleia Geral.

Artigo 29° - As reunioes do Conselho Consultivo serdo presididas e convocad

Horse de Futebol Rugby e na auséncia deste, pelo Vice-Presidente.

Artigo 30° - Compete a0s membros do Conselho Consultivo:

s pelo Presidente da Uniéo Red

| — colaborar com a Diretoria na concretizagéo dos objetivos da Unido Red Horse de Futebol Rugby e na

viabilizagdo de seus projetos ¢ atividades previstos nos Planos de Trabaiho; e

I} - opinar sobre planocs, atividades e projetos da Unido Red Horse de Fuhebol Rugby, sempre que julgar

necessario ou quando for solicitado pela Diretoria.
SEGAQ IV

Do Conselho Fiscal

Artigo 31° - O Conselhc Fiscal sera composto por 02 (dois) membros eleitos pila Assembleia Geral, por maiofia

de votos e permitida a reconducao.

Artigo 32° - A eleicgo dos membros do Conselho Fiscal ocorrera juntam

Executiva.

fznte com a eleicdo da Direforia

Paragrafo 1° — Em caso de empate entre candidatos, eleger-se-a aquele que cpntar com maior tempo de filiag&o

junto & Unido Red Horse de Futebol Rugby.

Paragrafo 2° - Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo membro
e assim sucessivamente, para preenchimento da vaga até o seu término.

Artigo 33° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato d

Artigo 34° - Compete ac Conselho Fiscal:

ue obteve terceira maior votacéo

Diretoria.

| — examinar as demonstracbes financeiras e 0s fivros contabeis da Unido ReJd Horse de Futebol Rugby bem

como as contas e os demais aspectos econdmico-financeiros;
| — apresentar & Assembleia Geral parecer sobre os negdcios e operagies em
lil — tavrar em livro de atas e pareceres 0 resultado dos exames procedidos;

IV — acusar as irregularidades eventualmente verificadas, sugerindo medidas s

BXercicio;

neadoras;

\ — apinar sobre aquisicao e atienacdo de bens, por parte da Uniao Red Horsel de Futebol Rugby.

Artigo 35° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 06 (seis) me
gue necessario.

CAPITULO IV

Do Mandato, Eleigéo e Rentincia,

es, e extracrdinariamente sempre

Artigo 36° - As eleicbes para Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Consultiyo realizar-se-ao conjuntamente a

cada 04 anos, mediante convocaggo de Assembleia Geral, por chapa compl

Assembleia Geral, podendo seus membros serem reeleitos.

Artigo 37° - As eleicOes para a Diretoria Executiva, Conselho Fiscal @ Consu

fixado na sede, no sitio eletrnica da entidade ¢ comunicados via correio el
primeiros 30 (trinta) dias deverdo ser registradas na secretaria as chapas con

Artigo 38° - As chapas seréo compostas, apenas, por associados fundad
participagao voluntaria ativa na vida da entidade, quites com as obrigagbes
anos.

bta de candidatos apreseniada &

tivo serdo convocadas por edital
fronico para os associados. Nos
entes.

vos e honorarios, com relevante
ociais e maiores de 18 (dezoito)

Artigo 39°-- O processo eletivo sera diﬁgido por uma comiss#o eleitoral compgsta por 01 (um) membro de cada

chapa inscrita por um representante da diretoria que ira presidi-a. A comisséo
eleiches, que assegurard a lisura e confidencialidade dos votos, se necessario

eleitoral definira o regimento das
com antecedéncia minima de 20

{vinte) dias do inicio do processo eleiforal e a apuragdo sera feita imediatamente apds a eleigio, sera

considerada eleita & chapa gue obtiver o maior nimero de votos validos,

Sy ey
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Artigo 40° - Os membros da Diretoria @ Conselho Fiscal e C&'\sulﬁub exerd
modalidade de remuneracio, e nao respondem, solidaria ou subsidiariamente,
Horse de Futebol Rugby. ‘

gk s all
erdo seus cargos sem qualquer
pelas obrigagbes da Unido Red

Artigo 41° - A Unido Red Horse de FutébolRugby nao distribui entre seus as({sociados, conselheiros, diretores,

empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou li
participacbes ou parcelas de seu patrimdnio, auferidos mediante ¢ exercicio
integralmente na consecu¢ao de seu objeto social.

uidos, dividendos, bonificagBes,
de suas atividades, e os aplica

Artigo 42° - Os membros da Diretoria poderdo receber remuneracgio pela
especificos & ENTIDADE, respeitando, os valores praticados peic mercado n
Horse de Futebol Rugby conforme inciso Vi do artigo 4° da Lei 9.790/99.

Artigo 43° - Perderdo o mandato o Presidente, os membros da Diretoria Ex
Consultivo gue incorrerem em:

| - malversagéo ou dilapidagéo do patriménio sccial;

li — grave violagéo deste Estatuto;

eventual prestacéo de servigos
area de atuagdo da Unido Red

cutiva ou do Consetho Fiscal ou

lli — abandono de cargo, assim considerando a auséncia ndo justificada #m 03 (trés) reunides ordinarias

consecutivas;

IV — aceitagio de cargo ou fungéo incompativel com o exercicio do cargo d
Rugby;

\ —~ conduta contraria aos valores da entidade.

P Unido Red Horse de Futebol

Paragrafo (inico — A perda do mandato sera declarada pelo Presidente| ou pela Diretoria Executiva, e

homologada pela Assembleia Geral convocada somente para esse fim, que
com maioria absoluta dos associados contribuintes, e apoOs uma hora em segu
tergo dos associados contribuintes. A Assembleia assim constituida deliberara
dos presentes, assegurando 0 amplo direito de defesa.

Artigo 44° - Em caso de rentincia de gualquer membro da Diretoria Executiv
suplentes, e na falta destes, sera convocada uma Assembleia Geral,
complementaréo o respectivo mandato. '

Paragrafo Unico — Ocorrendo rendncia coletiva da Diretoria Executiva,

deliberara em primeira chamada
hda chamada com no minimo um
Lom voto concorde de dois tergos

b, 0 cargo sera preenchido pelos
os eleitos nestas condigbes

onsetho Fiscal e Consultivo, e

respectivos suplentes, qualquer dos associados podera convocar a Assembleia Geral que elegerd uma comiss&o
eleitoral de 05 (cinco) membros, gue administrara a Entidade, e fara realizaf novas eleigbes no prazo de 30

(rinta) dias. Os membyros eleitos nestas condi¢des comtemplaréio o mandato d
CAPITULO V

Do Patriménio, Constituigdo e Utilizagéo,

s renunciantes.

Aﬁigo 45° - O patriménio da Unido Red Horse de Futebol Rugby sera constitjido de:

| — valores em caixa e depdsitos em bancos;

Il - bens moveis e imoveis que venha adquirir;

Il — bens de outras instituicdes ou fundagdes congéneres que venham a ser exfintas e que Ihe sejam atribuidas.

Paragrafo Unico — As fontes de recursos para a manutencgo da entidade seréo

| — contribuigiio dos associados de qualquer natureza,

constituidas de:

rtidos fotalmente em beneficio da

Il - doagbes, legados, bens de valores adquiridos e suas possiveis rendas, e %rrecadagéo feita pela Unido Red

Horse de Futebol Rugby, através de festas ou outros eventos, desde que rev
entidade; . .

Il - alugueis de imoveis, juros de titulos ou depositos;

IV — repasses, cdntribui(;ées ou verbas privadas ou estatais;

v/ — recursos e rendas de qualquer outra natureza;

VI — doacgo de bens ¢ direitos & resultados dé patrocinio de pessoa fisica ou ju
VIl - subvengdo gue, eventuaimente, lhe sejam destinadas peto Peder Publico;
VIl - rendas originarias de seus bens e projetes;

IX — dotacdes a ela destinadas;

idica nacionais ou internacionais,
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X — recursos financeiros provenientes de venda de publicacdes, edigées,wfilmes
pela Unido Red Horse de Futebol Rugby ou néo;

videos e outros bens produzidos

X| — receitas provenientes de contratos e convénios de prestagéo de SewigoT a terceiros do setor privado ou

publico nacionais € internacionais,
Xil - rendimenios financeiros.

Artigo 46° - A Unido Red Horse de Futebol Rugby n&o podera receber qualq
que possa comprometer sua independéncia ou autonomia perante os eventuais

Paragrafo Unico — O ofertante sera cientificado das raztes da recusa da doagg

Artigo 47° - Os bens imoveis e moveis da Unido Red Horse de Futebo
permutados ou instituidos dnus reais sobre os Mesmos, somente mediante f
Geral especiaimente convocada para este fim. O valor sera totaimente revertido

Paragrafo 1° - Qualquer bem Imével adquirido pela Unido Red Horse d

Ler tipo de doag&o ou subvengéo
donatarios ou subventores.

0.

Rugby poderéio ser alienados,
révia auforizagdo de Assembleia
ao patrimdnio da entidade.

Futebol Rugby com recursos

provenientes de eventual celebraco de Termo de Parceria com o Poder Pabli¢o, nos moldes da lef n® 9.790/99,

sera gravado com clausula de inalienabilidade.

Paragrafo 2° - A alienagéo pela Assembleia Geral de outros itens integrante
Red Horse de Futebol Rugby substituidos por desgastes ou obsolescéncia,
redundantes, independem da autorizago prévia, informada a Diretoria.

Artigo 48° - Toda a renda, lucros ou dividendos obtidos pela Unido Red
revertidos em beneficio de suas atividades estatutarias, nao podendo ter
aplicados, integralmente, no Pais.

. do Ativo Permanente da Unido
bem como dos que se tornarem

Horse de Futebol Rugby seréo
Laiquer outra destinagéo, sendo

Paragrafo Unico — Os recursos advindos dos poderes plblicos deveréo ser Japlicados dentro do Municipio de

concessor, ou, no caso de haver unidades prestadoras de servigos a ela
CONCEessor. .

Artigo 49° - A entidade nao distribuira resultados, dividendos, honificacbes,
patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto.

inculadas, no ambito do Estado

harticipagbes ou parcelas do seu

Artigo 50° - A Unido Red Horse de Futebo! Rugby n#o constituird pafrimonio exclusivo de um grupo

determinado de individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade sem
social @ educacional.

CAPITULO VI

Das Disposigoes Gerais

qualquer tempo por deliberagéo de Assembleia Geral, especialmente convo

barater beneficente de assisténcia

ada para este fim, composta de

Artigo 51° - O presente Estatuto s6 podera ser reformado no tocante & admi{stragéo. no todo ou em parte, a

associados quites com suas obrigagbes sociais, nao podendo ela deliberar
tercos) dos presentes e obedecendo aos seguintes requisitos:

| — em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados;

em voto concorde de 2/3 {dois

Il —em segunda chamada, uma hora apds a primeira, com no minimo 1/3 (um tlrgo) dos associados.

Artigo 52° - A proposia da alteracéo estatutaria devera ser eniregue pelos
redagio das disposigbes que se pretende alterar, o qual tera prazo de 3
Assembleia Geral para submeter as alteragbes a discussao e votacso.

nteressados ao Presidenie, com
0 (trinta} dias para convocar a

Artigo 53° - Aprovada a proposta da reforma do Estatuto, devera, a Direforia, oficializé-la no mesmo Cartorio que

o Estatuto foi registrado, bem como encaminhar o novo Estatuto as autori
necessario.

Hades competenties que se fizer

Artigo 54° - Os associados n&o respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes que a Diretoria

contrair tacito ou expressamente em nome da entidade.

Artigo 55° - A Unido Red Horse de Futebol Rugby podera ser dissolvi
constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face ao desvirtuamento d¢
incapacidade por caréncia de recursos financeiros e humanos, por del
especialmente convocada para este fim, composta de associados quites
podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos present
requisitos:

| - em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados,;

Il — em segunda chamada, uma hora apds a primeira, com no minimo
contribuintes.

da a qualquer tempo, uma vez
suas finalidades estatutarias, ou
beragiio da “Assembleiz Geral,
m suas obrigactes sociais, ndo
s, e obedecendo aos seguintes

1/3 (um tergo) dos associados
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b 8 R0t b
il — em caso de dissolugdo da Unido Red Horse de Futebol Rugby, n g parcela dos seus bens e fundos
sera, de qualquer forma, distribuida ou colocada & disposigao de qualquer pe;soa fisica, devendo tais bens e

fundos, ser integraimente atribuidos, por deliberacao do Conselho Consultivo, & outra pessoa juridica qualificada
nos termos da Lei n® 9.790/99, preferencialmente que tenha a mesma finalidade|

Paragrafo Unico — Na hipotese da Unido Red Horse de Futebol Rugby dbter e posteriormente, perder a
qualificaco instituida peta Lei n° 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel dquirido com -recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificaggo, sera contabiimente apurado e transferido a outra pessoa
juridica qualificada nos termos da mesma lei que preferencialmente, tenha a mesma finalidade da Unido Red
Horse de Futebol Rugby.

. Artigo 56° - A prestacéio de contas da Unido Red Horse de Futebol Rugby de era:

| — abservar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileira de Contabilidade;

Il — ser dada publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercici fiscal, ao relatdrio de atividades
e das demonstragées financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negatiyas de débito junto ao INSS g a0
FGTS, colocando-os a disposigao para o exame de gualquer cidadéo;

Il — ser auditada, inclusive por auditores externos independentes se for o cpso, da aplicacéo dos eventuais

recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto no decreto n® 3.1 0oreq,

IV = quando se tratar da prestacéo de contas dos recursos bens de origem pfiblica recebidos, ser realizada de
acordo com o paragrafo unico do artigo 70 da Constituicio Federal,

Artigo 57° - Os mandatos da Diretoria e dos Conselhos Fiscal e Consultivos e endar-se-3o até a posse de seus
sucessores legalmente eleitos.

Artigo 58° - O exercicio social da Unido Red Horse de Futebol Rugby compr: endera o perfodo de 1° (primeiro)
de janeiro a 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano, quando seréo elaboradas as demonstraces financeiras
da sociedade, de conformidade com as disposicoes legais.

Artigo 59° - A Assoclagéo se dedicara as suas atividades através de seus admiinistradores, associados e atletas
e adotara de gestdio administrativas compativeis com seu porte e suficientgs a coibir a obtengéo de forma
individual ou coletiva de beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas de qualgder forma, ou em decorréncia da
participagéo nos processos decisorios. :

Artigo 60° - Os casos omissos neste Estatuto serfio resolvidos pela AssembleiJ: Geral convocada especialmente
para esse fim.

Artigo 61° - O presente Estatuto, devidamente aprovado em Assembleia Gerall, entrara em vigor na data de seu
registro em Cartério.
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ESTATUTO SOCIAL DA UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL

ARTIGO 1° - DENOMINAGAO, SEDE E DURAGAO

A UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY, neste ate simpl
Organizago da Sociedade Civii de Interesse Ptiblico, com sede e foro na ci
Valentin Amaral 51, CEP 13520 000, é uma Pessoa Juridica de Direito Priva
indeterminado, sem fins econdémicos, sem cunho politico ou partidario.

ARTIGO 2° - FINALIDADE
Sao fins da UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY:
I. Proporcionar e incentivar a pratica das modalidades de Rugby entre
Il. Organizar e participar de competigoes de Rugby entre seus aésbcia
1. Participar, com suas equipes e atletas, de competigdes de Rugby d
iV. Realizar atividades de iniciagdo e de aperfeigoamento técnico das

V. Promover, de forma geral, o desenvoivimento e a pratica das moda
estado federativo de S&o Paulo.

VI. Realizar atividades sociais, culturais, educativas e esportivas que ¢
difusio e o desenvolvimento do Rugby;

VIt Realizar, promover ou participar de atividades sociais, culturais ou
obtengao de recursos para a UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY.

Paragrafo Unico. Entende-se como modéiidades de R',ugby aguelas g
reconhecidas pela Confederacéo Brasileira de Rugby, e demais, desenvaivida
HORSE DE FUTEBOL RUGBY. D

ARTIGO 3° - DOS ASSCCIADOS |

A UNIAC RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY contara com u
associados, sendo pessoas fisicas ou juridicas, que concordando com as fing
HORSE DE FUTEBOL RUGBY e com os deveres dos associados previsto
tenham sido admitidas como fal. Os associados teréo as seguintes categorias

|. Associados Findadores: os gue ajudaram na fundagfo da
transferivel somente de forma hereditaria; :

Il. Associados Honorarios: agueles gue forem convidados pelos a
participar das atividades soclais da UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGH

lil. Associados integrantes: os que participam regularmente das ativ
Paragrafo Unico; Os associados ndo respondem subsidiariament

UNIAC RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY, e também, um mesmo associa
ou mais categorias associativas. -
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ARTIGO 4° - DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

S50 direitos dos Associados:

|. Tomar parte nas Assembléias, discutindo e votando os assuntos ¢

Il. Usufruir os beneficios oferecidos pela UNIAO RED HORSE D
forma prevista neste Estatuto,

Iil. Votar e ser votado para os cargos da Diretoria Executiva;

MICROFILME
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e nela sejam tratados;

E FUTEBOL RUGBY na

IV. Propor s Assemblgias Gerais as medidas que julgarem convenilentes ao interesse social;

V. Fazer parte de comisséas e receber delegacdes e outorgas da Di
Vi Convocar Assembiéia Geral, mediante requerimento de 1/5 de sqg
VIl. Apresentar .a Assembléia Geral, por escrito, representag
administracéo praticados pela Diretoria, dos quais resultem danos ou .pre
UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY, individualizando os fatos e
dispbe para justificar a representagao. o
VIli. Os Associados Integrantes tem direito de comparecer as Assg

discutir as matérias de interesse da UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL
contudo, votar. . T

ARTIGO 5° - DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Sa0 deveres dos Associados:

. Prestigiar a UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY respéita
presente Estatuto e as decisdes emanadas da Diretoria, do Consetho Fisca
cooperando no engrandecimento social @ na sua nobre missao; '

Il. Aceitar desempenhar com dignidade os cargos para 0s quais forg
que aceitaram,

l1i. Contribuir regularmente com as quantias ou serviges a que estive

IV. Assistir as reunides das assembléias gerais ordinarias ou exira)
discussfes e votar, nas hipdteses previstas nestes Estatutos; "

V. Propor a admissdo de novos associados, observados os critg
estatuto;

Vl. Apresentar, quando sclicltado, a identificagéo social;

VIi. Comunicar a mudan¢a de residéncia e demais dados ca
_Assoclaggo;

VIli. Parficipar de torneios & competigc’:és, guando convocados.
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ARTIGO 6° —

A admissdo dos associados se dara sem distingdo de classe sqgcial,

DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOB
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nacionalidade, sexo,

raga, cor ou crenca religiosa, e para seu ingresso, o interessado devera prgencher ficha de inscriggo,
e submeté-la a aprovagao da Diretoria Executiva, que observara os seguintes critérios:

I. Para pessoa juridica apresentar CNPJ do clube e registro na FedPrag:éo Paulista de Rugby,
8]

e para pessoa fisica documento de identidade, e no caso de menor de dez
pais ou responsaveis,;

Il. Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuags

dela, s principios nele definidos;

Itl. Sendo pessoa natural, ter idoneidade moral e boa reputago;

ito anos, autorizacdo dos

a0 na Associagio e fora

IV. Sendo pessoa juridica, ndo ter estado ou estar sendo submetida a processo criminal
incompative! com a associagdo requerida, o mesmo valendo a seus represehtantes legais;

Paragrafo Unico — O associado pessoa Juridica devera preencheq
deverd ser assinada pelo representante legal da Associagao.

ARTIGO 7° — DA DEMISSAQ DO ASSOCIADO
E direito do associado demitir-se quando julgar necessario, protocold

Associaggo sel pedido de demissao, que o submetera a Diretoria Executiva
n&o mais de 15 (quinze) dias contados do pedido.

ARTIGO 8° - DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

A exciuséo do associado podera se dar nas seguintes ocasides:

{. Desvio dos bons costumes;

Il. Conduta incompativel com os valores do Rugby, ilisita ou imorai;
li. Falta de pagamento das contribuicdes associativas:

IV. O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmiti
pagamento de seu debito junto 4 tesouraria da Associagio;

Paragrafo Unico - A perda da qualidade de associado sera determinada pela

homologada pela Assembléia Geral, em processo que se assegure o amplo direito de defesa ao

associado.
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Estara sujeito as penas. previstas no presente Estatuto ou em |[regulamento especifico o
associado que incorrer nas seguintes faltas: -

I. Grave violagao do estatuto,
1. Desenvolvimento de atividade que contrarie decisbes de Assemt[éia;

1. Difamar a UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY, sua Dirgtoria, seus associados ou

objetos;
ARTIGO 10° - DAS PENAS

As penas serao aplicadas pela Diretoria e poderdo constituir-se em;
I. Adverténcia por escrito;

Il. Suspenséo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
Ili. Eliminac¢o do quadro social;

Paragrafo Unico - Ao acusado sera assegurada prévia e ampla defesa, cabendo-lhe recurso
em ultima instancia, & Assembléia Geral.

ARTIGO 11° - DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo e soberano da UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY, e
se reunira ordinariamente anualmente na primeira quinzena de janeiro, para ffomar conhecimento das
acbes da Diretoria Executiva, e, exfraordinariamente quando convocada por escrito, com 10 (dez)
dias de antecedéncia pela Diretoria, pelo presidente ou por 1/5 dos associadps:

i. A Assembiéia Geral € constituida pelos membros e associados no gozo de seus direitos; //////
/i

2%@“’7

.

Il. A Assembiléia Geral se reunira extraordinariamente quando convogada a requerimento do
presidente, da Diretoria, do Conselho Fiscal, ou um quinto dos associados, que subscreverdo e
especificaréo os motivos da convocagéo;

fit. Quando a assembléia for convocada pelos associados, ou pela maioria da Diretoria,
vencido o Presidente este devera convoca-lo no prazo de 3 (trés) dias, contadios da data entrega do -
requerimento. Se o Presidente ndo convocar a assembléia, aqueles que delijeram por sua realizagéo-
fardo a convocacio.

IV. As Assembleias Gerais decidirdo por maioria dos votos presentes| sendo permitidos os
votos por procuracao, desde que formalizados por escrito, sem a necessidadé de reconhecimento de
firma. Funcionara em primeira convocagdo com a presenga minima de 51% (¢ingiienta e um por
cento) dos associados e, em segunda convocagao, meia hora apds a primeirg com gualquer ntmero,
salvo nos casos previsto em Lei ou neste estatuto.

V. Serao tomadas por escrutinio aberto as deliberagdes que envolvan eleigSes da Diretoria, e
0 julgamento dos atos da diretoria na aplicagdo das penalidades.

VI. As Assembléias Gerais serdo convocadas mediante edital fixado na sede social & na
pagina de entrada virtual da UNIAOQ RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY ot g:'avés de carta, fax, ou
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correio eletrénico enviado aos associados com antecedéncia minima de 1({)
realizagéo.
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ARTIGO 12° - COMPETENCIAS DA ASSENMBLEIA GERAL

Compete 4 Assembléia Geratl:

I Fiscalizar os membros da UNIAQ RED HORSE DE FUTEBOL R
seus objetivos; '

UGBY, na consecugio de

il Aprovar o regimento internc que regulamente os vérios setorels de atividades da UNIAO

RED HORSE DE FUTEBCL RUGBY;

l1l. Deliberar sobre a previs&o creamentaria, e aprovar a prestagao He contas;

IV. Analisar e definir o planejamento de trabalho do periodo seguinte;

V. Estabelecer o valor e periodicidade das contribuigdes dos associados;

VI. Deliberar em ultima estancia quanto 2 admiss3o, demissio
membros da Diretoria executiva e associados:

VI Deliberar quanto & reforma estatutaria e dissolugdo da U
FUTEBOL RUGBY;

VilI. Eleger o gquadro administrativo;
IX. Destituir o quadro administrativo;
X. Alterar o estatuto;

Xl Decidir, em ultima instancia, quaisquer assuntos de sua ce
relevantes a Associacfo,

Xll. Autorizar a realizagao, pela UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL

financeiras e o levantamento de empréstimos, bem como a compra ou a ven
UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY;

XIli.  Autorizar a compra ou a alienagéo, pela UNIAD RED HORS
de bens moveis cujo valor exceda o limite a ser fixado peta propria Assembig

ARTIGO 13° - DA DIRETORIA

A UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY sera administrada po
de 6 (seis) membros assim discriminados: Presidente, Vice Presidente, Secr
Secretario, Tesoureiro, Segundo Tesoureiro, que reunir-se-a ordinariamente
extraordinariamente quando houver convocagéo da maioria de seus membro

s
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ARTIGO 14° - COMPETENCIAS DA DIRETORIA EXE(

Compete a Diretoria Executiva da UNIAQ RED HORSE DE FUTEB.bL RUGBY:

I. Dirigir a UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY de acordq
administrar o patrimdnio social, promovendo o bem geral dos associado
esporte.

. Elaborar o orgamento anual;

fl. Apresentar a Assembléia Geral na reunido anual o relatorio
contas referentes ao exercicio anterior;

V. Admitir e demitir socios;

V. Promover e incentivar a criacio de comissdes com a funcéo
esportivas ou culturais;

CUTIVA
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» coim o presente estatuto,
5 e o desenvolvimento do

de sua gestio, e prestar

He desenvolver atividades

WVi. As decisBes da diretoria deverfo ser tomadas por maioria dos|votos com a participacao
garantida da maioria simples dos seus membros, cabendo ao Presiden#e, somente em caso de

empate, o voto de desempate.

ARTIGO 15° - COMPETENCIAS DO PRESIDENTE

Compete ao Presidente da UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY:

1. Representar a Associacdo ativa e passivamente, perante os Orgéos Publicos, Judiciais e

fim que julgar necessario;
{I. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva,

{lIl. Convocar Assembiéias Ordinarias e Extraordinarias;

- Extrajudiciais, inclusive em julzo ou fora dele, podendo delegar poderes e cgnstituir advogados para o

V. Juntamente com o tesoureirc abrir e manter contas bancé}ias, assinar cheques e

documentos contabeis;

V. Organizar um relatdrio contendo balango do exercicio financeiro
ano anterior, apresentando-o a4 Assembléia Geral Ordinaria;

g 0s principais eventos do

VI. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando ser vencimentos, podendo

licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

VII. Apresentar a Assembléia Geral Extraordingria relatérios financeiros solicitados em carater

de urgéncia, através de Assembléia Geral Extraordindria especialmente

com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, por requerimento de 10% (dez por cento) ou mais dos
associados ou dois membros do Conselho Fiscal, que especificar&o os motives da convocago.

Paragrafo Unico - Compete ao Vice Presidente: Substituir o' Pre

impedimentos e presidir comissdes criadas pela Diretoria Executiva.
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ARTIGO 16° -

COMPETENCIAS DO SECRETARIO E SEGUNDP SECRETARIO

MICROFILME
NP O 058¢

Compete ao Secretario e segunde secretario da UNIAQ RED HOR$E DE FUTEBOL RUGBY:

L. Auxiliar o Presidente e o Vice Presidente, em seus encargos, gubstitul-los legalmente em

suas faltas e impedimentos e licencas;

H. Redigir e manter a transcrigdo em dia das atas das Assembiéiag
Diretoria,;

HI. Auxiliar o Presidente no desempenho de suas atribuigdes,;

V. Dirigir a Secretaria;
V. Redigir a correspondéncia, recebé-la e expadi-la;
VI. Determinar a redacéo e leitura das atas de reunides;

Vll. Ter sob sua guarda livros de atas, registros e arquives.

Paragrafo Unico. O secretario podera escolher auxiliares dentro d
the sempre o exercicio e responsabilidade efetiva do cargo.

ARTIGO 17° - COMPETE‘.NCIAS DO TESOUREIRO E SEGUNDC

Compete ao Tesoureiro ¢ Segundo Tesoureiro da UNIAO RED
RUGBY:

|. Dirigir a tesouraria da UNIAQ RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY}

Il. Providenciar a arrecadacio da receita da UNiAO RED HORSE
fiscalizar a sua aplicagao;,

[li. Ter sob sua guarda os valores e patrim@nio da instituigao;

IV. Assinar juntamente com o Presidente, os chegues, contrat
responsabilidade financeira da Instituicio,

b quadro social, cabendo-

TESOUREIRO

HORSE DE FUTEBOL

u

DE FUTEBOL RUGBY e

bs e demais papeis de

V. Recolher na instituig@o indicada pela Diretoria, ‘os valores da YNIAQ RED HORSE DE
FUTEBOL RUGBY, somente conservando em seu poder a quantia determingda pela Diretoria;

Vi. Etaborar e apresentar anualmente ¢ orgamento anual;

da Diretoria e do Conselho Fiscal, e, na reunido da Assembléia Geral anu
anterior.

%@@ﬁ&
BN B W@M@

Ofintal de heqmw e Imdveis & Anexos
S0 Padrg - SP

Vil Apresentar sempre que requerido o balancete do més vencido, para a devida apreciagido A7
aT. 0 balango do exercicio/ ~f

Gerais e das reunides de

UGFICIAL DR REGISTRO (TVIL
DE PEGEUA JURIDICA
DE G4 PEDRG .. 8P

Cantia « LER §38 200

Rua Micohan Maure, 420,
SN (AT Ml Y, 7 Lk

ik



MIQRQF!LME

pETED N
P 0005886
tauro, 429
e : OFECTS. D2 REGISTRO CIVE
BE VESEOA JURIICA

BE 540 pEORG | 8P
Rua higolan Meura, 420
Centrn « CEY 13520.000

ARTIGO 18° - DO MANDATO

As eleicbes para a Diretoria Executiva realizar-se-30 conjuntgmente a cada 02 anos,
mediante convocagio de Assembléia Geral, por chapa completa de ¢andidatos apresentada a
Assembiléia Geral, podendo seus membros serem reeleitos.

ARTIGO 19° - DA CONVOCAGAO

As eleigbes para a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal sero cgnvocadas por edital fixado
na sede, na pagina principal do site da UNIAO RED HORSE DE FUTEBOLJRUGBY e comunicado via
correio eletrdnico para os associados. Nos primeiros 30 (trinta} dias deverdo ser registradas na
secretaria as chapas concorrentes.

ARTIGO 20° - DA CHAPA

As chapas ser@o compostas, apenas, por associados fundadores e honorarios, com relevante
participagdo voluntaria ativa na vida da Associagdo, quites com as obrigagdes sociais € maiores de
dezoito anos.

ARTIGO 21° - DO PROCESSO ELEITORAI.

O processo eletivo sera dirigido por uma comisséo eleitoral composta por 01 (um) membro de
cada chapa inscrita por um representante da diretoria que ira presidi-la. A cdmisséo eleitoral definira o
regimento das eleigbes, que assegurard a lisura e confidencialidade dos votos, se necessario, com
antecedéncia minima de 20 (vinte dias) do inicio do processo eleitoral |e a apuragio sera feita
imediatamente apés a eleicio sera considerada eleita a chapa que obtiver o maior ntimero de volos
validos.

ARTIGO 22° - DA PERDA DO MANDATO
Perderdo o mandato o Presidente, os membros da Diretoria Exeputiv#a oudo
Conselho Fiscal que incorrerem em:
I. Malversagio ou ditapidagéo do patril-nﬁnio social;
ll. Grave violag&o deste Estatuto;

ill. Abandono de cargo, assim considerado a auséncia nfo justificagia em 03 (trés) reunibes
ordinarias consecutivas;

IV. Aceitacéo de cargo ou fungéo incompativel com ¢ exercicio do cargo da UNIAQO RED
HORSE DE FUTEBOL RUGBY;

V. Conduta contréaria acs valores do esporie.

Paragrafo Unico - A perda do mandato serd declarada pelo Presidente ou pela Diretoria
Executiva, e homologada pela Assembléia Geral convocada somente para |este fim, que deliberara
em primeira chamada com maioria absoluta dos associados contribuintesj e apds uma hora em
segunda chamada com no minimo um tergo dos associados contribuintes. A Assembiéia assim
const:ftuida deliberard com voto concorde de dois tergos dos presentes, assegurando o amplo direito
de defesa
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ARTIGO 23° - DA RENUNCIA

Em caso de renuncia de qualguer membro da Diretoria Executiva
pelos suplentes, @ na falta destes, sera convocada uma Assembleia G
condigGes complementarao o respectivo mandado.

Paragrafo Unico - Ocorrendo rendncia coletiva da Diretoria @ Cond
suplentes, qualquer dos associados podera convocar a Assembléia Gerai g
eleitoral de 05 {(cinco) membros, que administrara a Associac&o, e fard r

o cargo sera preenchido
cral, e os eleitos nestas

elho Fiscal, e respectivos
e elegerd uma comisséo
alizar novas eleigbes no

prazo de 30 (trinta) dias. Os membros eleitos nestas condi¢cdes comple
renunciantes.

entardc 0 mandato dos

ARTIGO 24° — DAS FONTES DE RECURSO E DO PATRIMONIO

As fontes de recurso e o patriménio da UNIAO RED HORSE DE FUT
constituidos e mantidos por:

[EBOL RUGBY serso

i. Contribuicdes dos associados, de qualguer natureza;

il. Doagles, legados, bens e valores.adduiridos € suas possiveis ren
pela UNIAQ RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY, através de festas ou outro
revertidos totalmente em beneficio da UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL R

Has, e, arrecadagéo feita
5 eventos, desde que
IGBY,

[l. Aluguéis de imdveis, juros de titulos ou depdsitos;

V. Repasses, contribuicdes, patrocinios ou verbas privadas ou estatais;

V. Recursos e rendas de qualquer outra natureza.

ARTIGO 25° - DA ALIENAGAO DE BENS

L RUGBY poderdo ser
pimente convocada para
NIAO RED HORSE DE

Os bens imdveis e méveis da UNIAO RED HORSE DE FUTER(
alienados somente mediante prévia autorizago de Assembléia Geral especi

este fim. O valor apurado serd totalmenie revertido ao patriménio da U
FUTEBOL RUGBY.

EM]
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A UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY nZo distribuira, dirgta ou indiretamente, entre
0s seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadorgs, eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquides, dividendos, bonificagdes, participagTes oy parcelas do seu

patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades. Tais
integralmente no cumprimento das suas finalidades.

Paragrafo Unico — A UNIAQO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY
remuneragéo para seus dirigentes que atuem efetivamente na gestio exe
prestem servigos especificos a UNIAQ RED HORSE DE FUTEBROL RUGH
0s casos, 0s valores praticados pelo mercado, na regifo correspondente
apos determinagao da diretoria.

ARTIGO 27° - DA PRESTAGAQ DE CONTAS

recursos serfio aplicados

bodera, entretanto, instituir
cutiva e para agueles que
Y, respeitados, em ambos
a sua area de atuacio e

A prestagio de contas da UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGRY devera:

f. Observar os principios fundamentais de contabilidade e ap normas brasileiras de

contabilidade.

H. Ser dada publicidade, por gqualquer meio eficaz, no encerrame
relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, inciuin

to do exerclcio fiscal, ac
do as certiddes negativas

de débito junto ac INSS e ac FGTS, colocando-os a disposicdo para o exame de gualquer cidadio;

lli. Ser auditada, inclusive por auditores externos independenies se
dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto ne d

V. Quando se tratar da prestagdo de' contas dos recursos e
recebidos, ser realizada de acordo com o paragrafo dnico do art. 70 da cons

ARTIGO 28° - DA REFORMA ESTATUTARIA

- O presente Estatuto poderd ser reformado no tocante a administracab, no todo ou em parte,,

qualquer tempo, somente por deliberagdo de Assembléia Geral, especialme
fim, composta de associados quites com suas obrigacdes sociais, ndo pa
voto concorde de dois tergos dos presentes, € ohedecendo aos seguintes req

I. Em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados;

Il. Em segunda chamada, uma hora apés a primeira, com no
associados. :

ESPAC
EN BRANCO

, o .
Dficial e Registio de ?mf:vuis» o Anexsa
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for o caso, da aplicagio
ecreto n® 3.100/99;

bens de origem publica
ituicao federal.

nte convocada para ep
Hendo ela deliberar s&
visitos:

minimo um tergo dos
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ARTIGO 29° - DA DISSOLUGCAO

A UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY poders ser dissolvi
vez constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face ao desvirtua
estatutarias, ou incapacidade por caréncia de recursos financeiros e hu
Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim, composta de a3
obrigactes sociais, ndo podendo ela dellberar sem voto concorde de <ol
cbhedecendo aos seguintes requisitos:

I. Em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados;

[l. Em segunda chamada, uma hora apés a primeira, com no minim
contribuintes.

1. Em caso de dissolugio da UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL
dos seus bens e fundos sera, de qualquer forma, distribuida ou colocada
pessoa fisica, devendo tais bens e fundos, ser integralmente atribuidos, po
Consultivo, a outra pessoa juridica qualificada nos termos da tei n° 9.780/
tenha a mesma finalidade.

Paragrafo Unico- Na hipétese da UNIAO RED HORSE DE FU

posteriormente, perder a qualificagéo institulda pela lei n° 9.790/99, o ace
adguirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou

contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos
preferencialmente, fenha a mesma finalidade do UNIAO RED HORSE DE F

ARTIGO 30° — DO EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, qua

demonstragdes financeiras da sociedade, de conformidade com as disposicy

ARTIGO 31° - DOS COMPROMISSOS DA UNIAO RED HORSE DE

A Associagdo se dedicard as suas atividades através de seus admi
atletas, & adotard praticas de gestdo administrativas compativeis com seu g
a obtencdo de forma individual ou coletiva de beneficios ou vantagens, licit
forma, ou em decorréncia da participag@o nos processos decisorios.

itk B S
Oficial de Registro de mdvsis @ ARexos
Sao Pedro - 5P

ARTIGO 32° - DAS OMISSOES

GFLGLAL DE REGEISTRO CIVIL
DE FESSO6 JURIOECA
' BE SA0 PEDRD . B9
Rua Micslao Mo, 420
© Caprry - CER 12520000 J

da a qualguer tempo, uma
mento de suas finalidades
anos, por deliberagdo da
ssociados guites com suas
s tergos dos presentes, e

b um ter¢o dos asseciados

RUGBY, nenhuma parcela
a disposicao de qualquer
- deliberagéo do Consetho
B9, preferencialmente que

TEBOL RUGBY obter e,
vo patrimonial disponivel,
bquela qualificagéo, sera
tarmos da mesma lei que,
UTEBOL RUGBY.

ndo serdo elaboradas as

es legais. /
py
'y %;/

FUTEBOL RUGBY /4{”7’ 7

histradores, associados e
orte e suficientes a coibir
as ou ilicitas de qualque,

Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pels Diretoria Executiva e

referendados pela Assembléia Geral,
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ARTIGO 33° —~ O CONSELHO FISCAL
Eleicdo:
| - O Conselho Fiscal & composto por 02 (dois) membros eleitos por maiorid de votos
Il - A eleigBio dos membros do Conselho Fiscal ocorrera juntamente ¢pm a eleicdo da Diretoria
Executiva;

Paragrafo Unico:- Em caso de empate entre candidatos, eleger-se-a aquele que contar com maior
tempo de filiag&o junto 4 UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY.

Mandato:

| - Os componentes do Conselho Fiscal t&8m mandato de 02 (dois) anos, |[sendo permitida reeleigéo
ao0s ocupantes dos cargos.

Compete ao Conselho Fiscal:

I- Examinar as demonstragbes financeiras e os livros contdbeis da UNIAO RED HORSE DE
FUTEBCL RUGBY bem como as contas e 0s demais aspectos econdmico-flnanceiros;

II- Apresentar & Assembleia Geral parecer sobre os neg6cios e operagdes em exercicio;

- Lavrar em livro de atas e pareceres o resultado dos exames procedidos;

V- acusar as irregularidades eventualmente verificadas, sugerindo medidas|saneadoras.

O Conselho Fiscal reunir-se-4 mensalmente, ou a qualquer tempo, desde que convocado

o= B B

ot % Eﬁ 2 e :
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1 ATADE FUNDA(;AO APROVACAQO DO ESTATUTO, ELEI(;AO £ POSSE DA PRIMEIRA DIRETORIAE

2 FISCAL DA UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY

3 Ao primeiro dia do més de Janeiro de dois mil e treze, reuniu-se em Assembleia Geral, na cidade de Sdo

4  Pedro, estado de Sdo Paulo 3 Travessa Bezerra de Menezes, Estddio Municipal Mario S. Menezes 0s

5  signatdrios desta ata, com a finalidade de tratarem da fundacio de um Clube com o objetivo principal de

6 proporcionar a pritica e difusdo do Rugby. Aberto os trabalhos as dezessete horas, foi indicado a

7  presidéncia da mesma o Sr. Rodrigo de Almeida Scoton que em seguida nomeou iberé Spadoto para

8 secretarid-lo, explicou a tados os abjetivos desta reunido e as consequéncias legais das decisBes a serem

9  tomadas. Todos os presentes ‘declararam ter conhecimento sobre o assunto reatado. Apbs os
10  esclarecimentos e discusstes, o entdo pre5|dente colocou em votagdo a proposta de fundagdo da UNIAO
11  RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY que foi aprovada por aclamagdo undnime. Em seguida, iniciou-se a
12 discussdo para a elaboracfio do estatuto social, cuja redacdo final foi aprovada por todos os presentes e
13 integra como anexo a esta ata. Em seguida foi realizada a eleigdo e posse da Diretoria e do Consetho Fiscal,
14  cuja diretoria assim ficou constituida: PRESIDENTE: RODRIGO DE ALMEIDA SCOTON, casado, brasileiro,
15  maior, Zootechista, natural de S3o Pedro-SP, RG: 26345604-3/SSP, CPF: 271393118-54, residente a Rua
16  Pedro Chagas de Aguiar n® 38, Bairro Jardim Sdo Pedro, Sdo Pedro - SP; VICE-PRESIDENTE: IBERE SPADOTO,
17  casado, brasileiro, maior, Empresario, natural de S3o Paulo-SP, RG: 30384854-6/SSP, CPF: 220665378-88,
18  residente 3 Rua Angelo Rotta n® 227, Bairro Recanto das Aguas, Sio Pedro SP; PRIMEIRO SECRETARIO:
19  MATHEUS BRAGA DE OLIVEIRA, solteiro, brasileira, maior, Licenciado em Histdria, natural de S3o Paulo-
20  SP, RG:46753028-2/SSP, CPF: 3331486208-36, residente 4 Alameda das Bauhineas n2 143, Jardim Botdnico,
21 S3o Pedro-SP; SEGUNDO SECRETARIO: DIEGO POTTEL DANTE, solteiro, brasileiro, maior, Comerciante,
22 natural de S3o Pedro-SP, RG: 43243296-6/S5P, CPF: 353160108-33, residente a Rua Presidente Getilio
23 Vargas n? 954, bairro Santa Cruz, Sdo Pedro-SP; PRIMEIRO TESOUREIRO: ROBERTO SPADOTO, solteiro,
24 - brasileiro, maior, Bancdrio, natural de S3o Pedro-SP, RG: 32828710-6/55P, CPF: 322281298-52, residente 3
25  Rua José Augusto Escobar n2 1320, bairro Centro, Sdo Pedro-SP; SEGUNDO TESOUREIRQ: JOSE DA SILVA
26  FERNANDES, solteiro, brasileiro, maior, Eletrotécnico, natural de Sio Paulo-SP, RG: 40994235-2/55P, CPF:
27  336777478-21, residente a Avenida Maria Concheta Colombi n2 398, bairro Sdo Judas Tadeu, Sdo Pedro —
28  SP.0 CONSELHO FISCAL ficou constituido pelos seguintes membros: EVANDRO F. TEIXEIRA CYRINO,
29  solteiro, brasileiro, maior, Estudante, natural de Sdo Pedro-SP, RG: 144751509-3/SSP, CPF: 381332958-58,
30 residente 3 Rua Antdnio Teixeira de Barros n2 1238, bairro 530 Benedito, $30 Pedro-SP; KEVIN ANDRADE
31 MANHANHA, softeiro, brasileiro, maior, Repositor, natural de Osasco-SP, RG: 34033648-5/SSP, CPF:
32  441105528-77, residente 4 Avenida Domingos Dante n2 307, bairro Jardim Sdo Pedro, S3o Pedro-SP .Nada
33  mais havendo a tratar, o presidente agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a Assembileia 3s
34 dezenove horas e trinta minutos, e eu, I&?@B%Jadoto, secretdrio, lavrei a presente ata, gue apos lida e
35  julgada conforme, serd assinada pelo pregd -nff, mim e junt ela anexada, a lista dos demais
36 presentes. Sdo Pedro, 01 de Janeiro de 20 fel 2 - = /
37 {a) Rodrigo de Almeida Scoton/Presndente /’/M g f ' /}7’; gc«"/// 7
38

{b} \beré Spadoto/Secretarlo

ARELIAQD DE NOTAS E ANEXBS DE D PEDRG

Valdit Patarsio Fitho
Esc.ém eniﬁﬁaﬂ Comtco

ot vera,

ggc? E@?gﬁasishdo de Sao Paulo




DECLARACAO

_ A Diretoria Executiva da Unido Red Horse de Futebol Rugby, com
endereco a Rua José Estanislau de Oliveira, n° 208, sala 04, no Bairro Santa
Cruz, na cidade de S3o Pedro, Estado de Sao Paulo, vem por meio deste
declarar “..que ndo recebem remuneragéo da entidade, nem distribui lucros,
dividendos ou outras vantagens pecuniarias a seus associados. *, conforme o
inciso 1V do artigo 3° da Lei Municipal n°® 1967/95.

S30 Pedro, 23 de Outubro de 2017.

Pw{ ROM Alemeida Scoton

Vice-Presidente: Kevin Andrade Manhanha

12, Tesoureiro: Fernando Pollo -

> N
23 Tesourei%ro: Jean Carlos Milani Lopes

. / 12 Secretario: GiovT Cavalcante

22 Secretéfio: Ricardo Henrig

Jg;i',Azeved_o-SiIva Junior

/
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APROVAGAO CONTAS DA UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY

Ao primeiro dia dojmés de janeiro de 2015, as 19:30 horas, em segunda chamada reuniram-se os

membros associados, ha Rua Valentim Amaral, n® 51, bairro Santa Cruz, CEP 13520-000 na

cidade de Séo

edro, Estado de Sé&o Paulo, em assembleia geral ordinaria devidamente

convocados pela djretoria.

Por proclamagao

mim Paulo Fernan

Dando sequéncia,

sumiu a presidéncia da Assembleia Geral o Sr. Fernando Poilo, que convidou a
o Pollo para secretario ad hoc aos trabalhos. '

 Senhor Presidente agradeceu a presenga de todos e pediu-me para ler a pauta

da Assembleia, a dual é a seguinte!

- Aprovagao das Cpntas Anuais 2013 e 2014;

- Eleigao de nova Diretoria para biénio 2015-2016.

Passando para O ;}rimeiro item da pauta da Assemmbleia Geral Ordinaria, o Sr. Presidente esclarece

que as contas de 2013 e 2014 foram apresentadas em conformidade. O primeiro tesoureiro Roberto

Spadoto tomou a palavra e esclareceu as dividas questionadas pelos membros presentes. O Vice-

Presidente solicito} apresentagéo dos relatorios financeiros que foram prontamente apresentados &

avaliados, sem questionamentos a mais foram aprovados por unanimidade a execugcdo do exercicio
financeiro de 2013 e 2014

Passando ao Uit
Diretoria Administ
candidatos, aos

mandato é de 02
que a votagdo &
apresentada foi 3

o item da pauta, o Sr. Presidente proclama a término do mandato da atual
ativa, ressaltando o brilhante trabalho dos mesmos & apresenta' 4 assembleia os
argos ora vagos, esclarecendo que de acordo com O Estatuto, o periodo do
(dois) anos a iniciar-se em 01/01/2015 até 31/12/2018, podendo ser reeleitos e
por chapa composta de associados. Discutidas as situagtes a chapa Unica
da Diretoria que estd em exercicio e por unanimidade, foram declarados €

reeleitos para mals um mandato, ficando assim composta a Diretoria da Associacdo: Presidente:

Rodrigo de Alme

da Scoton, brasileiro, casado, zootecnista, natural de S&o Pedro, portador da

oéc_lula de identi

ade RG n® 26.345.604-3 SSP/SP e do CPF n° 271.393.118-54, residente €

domiciliado na Rua Pedro Chagas de Aguiar, n° 38, Bairro Jardim Sao Pedro-SP, na cidade de
Sao0 Pedro, Estado de S&o Paulo; Vice-Presidente: iberé Spadoto, brasileiro, casado, empresario,
natural de S&o P4ulo-SP, portador da cédula de identidade RG n° 30.384.854-6 SSP/SP e do CPF
n° 220.665.378-88, residente e domicitiado na Rua Angelo Rotta, n° 227, Bairro Recanto das
Aguas, na cidage de Sao Pedro, Estado de S&o Paulo; 12, Tesoureiro: Roberto Spadoto,

brasileiro, soiteird, bancario, natural de Sdo Pedro-SP, portadora da cédula de identidade RG n°
32 .828.710-6 SSP/SP e do CPF n° 322.281.298-52, residente e domiciliado na Rua José Augusto
Escobar, n° 1320, Bairro Centro, na cidade de Sao Pedro, Estado de Saoc Paulo; 2°. Tesoureiro:

José da Silva F

nandes, brasileiro, casado, eletrotécnico, natural de Sao Patilo-SP, portador da

cédula de identiflade RG n° 40.994.235-2 SSP/SP e do CPF n° 336.777.478-21, residente e
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domiciliado na Avenida Maria Concheta Cblombi, n® 398, Bairro Sé;) Judas Tadeu, na cidade de
S3#o0 Pedro, Estadg de Sao Paulo; 12, Secretario: Matheus Braga de Oliveira, brasileiro, solteiro,
Licenciado em Histéria, natural de S&o Paulo-SP, portadora da cédula de identidade RG n°
46.753.028-2 SSPYSP e do CPF n° 331.486.208-36, residente e domiciliada na Rua Alameda das
Bauhineas, n° 1483, Jardim Botanico, na cidade de S&o Pedro, Estado de Sao Paulo; 2%
Secretaria: Diegd Pottel Dante, brasileiro, solteiro, comerciante, natural de S&o Pedro-SP,
portador da cédula de ldentidade RG n° 43.243;.296—6 SSP/SP e do CPF n°® 353.160.108-33,
residente e domigiliado na Rua Presidente Getulio Vargas, 'n° 954, Bairro Santa Cruz, na
cidade de SZo Pgdro, Estado de Sé&o Pa'ulo; Conselho Fiscal: Evandro F. Teixeira Cyrino,
brasileiro, solteiro, lestudante, natural de S&o Pedro-SP, portador da cédula de identidade RG n°
144.751.509-3 SSP/SP e do CPF n° 381.332.958-58, residente e domiciliado na Rua Antdnio
Teixeira de Barros| n® 1238, Bairro S8o Benedito, na cidade de Séo Pedro, Estado de Sao Paulo;

Kevin Andrade Maghanha, brasileiro, solteiro, repositor, natural da cidade de Osasco-SP, portador
da cédula de ideftidade n°® 34.033.648-5 SSP/SP e do CPF n° 441.105.528-77, ‘residente e
domiciliado na Avetida Domingos Dante, n® 307, Bairro Jardim S&o Pedro, na cidade de S&o Pedro,

~ Estado de S&o Palilo. POSSE DA DIRETORIA: Os membros da diretoria tomam posse ap0s a
eleicio. ENCERRAMENTO: Né&o havendo mais nada a ser trafado, o presidente declara encerrada
a Assembleia as 31:00 horas. Eu Paulo Fernando Pollo, secretario ad hoc, lavrei a presente ata
que sera assinelgii por mim Eiresidente eleito e pelo presidente da Assembleia.
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ATA DE ELEIGAO E POSSE DA NO{IA DIRETORIA
APROVAGAO DE|CONTAS DA UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY

Ao primeiro dia do més de jaf giro de 2017, as 20:00 horas, em segunda chamada reuniram-se os membros
associados, na Rua José Estanislau de Oliveira, n® 208, sala 04, no Bairro Santa Cruz, CEP 13520-000 na
cidade de Sao Pedro, Estado de S&o Paule, em assembleia geral ordinéria devidamente convocados pela
diretoria.
Por proclamagéo assumiu a presidéncia da Assembleia Geral © Sr. Fernando Polio, que convidou a mim Pauio
Fermnando Pollo para secretario|ad hoc aos trabalhos.

Dando sequéncia, o Senhor Presidente agradeceu a presenca de todos e pediu-me para ler a pauta da

Assembleia, a qual éa seguintef:

- - Aprovagéo das Contas Anuaig 2016;
- Eleigéo de nova Diretoria pard quadriénio 2017-2020;
- Aprovagso do Planejamento Administrativo e Financeiro para o ano de 2017.

 passando para o primeiro item) da pauta da Assembleia Geral Ordinaria, o Sr. Presidente agradece a todos da
Diretoria pela dedicagao junto aos services prestados no bignio 2015-2016 junto 4 Unido Red Horse de Futebol

Rugby ¢ inicia os esclarecimentos das contas de 2016 que foram apresentadas em conformidade e dentro dos
padrdes estabelecidos pela norma brasileira de contabilidade. O primeiro tesoureiro Roberto Spadoto tomou a
palavra para esciarecer duvidas dos membros presentes, o que néo houve. O Vice-Presidente tomou a palavra
em agradecimento a todos os presentes e em especial ao Presidente pelos servicos prestados neste biénio
2015-2016 q‘ue se findou a frenite da associag@o. A Diretoria solicitou apresentacgio dos relatorios financeiros gue
foram prontamente apresentadps e avaliados, sem questionamento a mais foram aprovados por unanimidade a

execucéo do exercicio financeiyo de 2016.

Passando para o segundo iterh da pauta, o Sr. Presidente proclama o término do mandato da atual Diretoria
Administrativa,'ressaltando o brilhante trabalho dos' mesmos ¢ apresenta & assembieia os candidatos, aos.
cargos ofa vagos, esclarecendp que de acordo com o Estatuto, o periodo do mandato & de 04 (quatro) anos a
iniciar-se em 01/01/2017 até B1/12/2020, podendo ser reeleitos e que a votagdo & por chapa composta de
associados. Discutidas as situgcdes a chapa unica apresentada foi aclamada pelos membros presentes para ¢
exercicio 2017-2020 e por unanimidade, foram declarados eleitos para o proximo mandato, ficando assim
composta a Diretoria Executiva da Associaco: Presidente: Rodrigo de Almeida Scofon, brasiléiro, casado,
zootecnista, natural de Sao Pedro, portador da cédula de identidade RG n® 26.345.604-3 SSP/SP e do CPF n°
271.303.118-54, residente e dpmiciliado na Rua Pedro Chagas, n°® 38, Bairro Jardim Sao Pedro, na cidade de
S30 Pedro, Estado de S&o Paulo; Vice-Presidente: Kevin Andrade Manhanha, brasileiro, solteiro, repositor,
natural de Osasco, portador dg cédula de identidade RG n® 34.033.648-5 SSP/SP e do CPF n® 441.105.528-77,
residente e domiciliado na Avepida Domingos Dante, n°® 307, Baitro Jardim S&o Pedro, na cidade de Sao Pedro,
Estado de Sao Paulo; 12, Tespureiro: Fernando Pollo, brasileiro, solteiro, conselheiro tutelar, natural de Aguas
de Sio Pedro, portador da cddula de identidade RG n° 45.528.479-0 SSP/SP & do CPF n° 428.608.528-75,
residente e domiciliado na Avenida Cascata Dourada, n® 252, Bairro Novo Horizonte, na cidade de S&o Pedro,

Estado de Sao Paulo; 22 Tesoureiro: Jean Carlos Milani Lopes, brasileiro, solteiro, estudante, natural de Aguas
de S&o Pedro, portador da cédula de identidade RG n° 40.231.946-1 SSP/SP e do CPF n° 424.372.188-23,
residente e domiciliado na Rua Emilia Bragaia Feltrin, n® 266, Bairro Cidade Jardim, na cidade de Sdo Pedro,



gmk&cﬁ;a%im.ﬁw ?;Fda\ﬁfiﬁﬁs 4%9!55 NO g 0 1 1 v

Lrhantn » 0% Bdno/SE L CE {3ER0I)

Estado de S&o Paulo; 12 Secretario: Giovanni Cavalcante, brasileiro, solteiro, estudante, natural de S&o Pedro,

i{i-;%portador da cédula de identidade RG n® 40.233.408-5 SSP/SP e do CPF n® 418.049.528-77, residente e
‘:j:; omiciliado na Rua Antonio Inpcente Azzine, n° 76, Bairro Vila Rica, na cidade de Sdo Pedro, Estado de S&o

3 fPaulo; 22 Secretério: Ricardd Henrigue Azevedo Silva Junior, brasileiro, solteiro, estudante, natural de S&o
o 2\(};" Pedro, portador da cédula de iglentidade RG n° 42.825.798-7 SSP/SP e do CPF n° 413.530.498-25, residente e
domiciliado na Rua Menotti Bettone, n° 240, Bairro Colinas de Sao Pedro, na cidade de Sao Pedro, Estado de

it

S30 Pauio; Conselho Fiscal: Diego Pottel Dante, brasileiro, solteiro, estudante, natural de S&o Pedro, portador
da cédula de identidade RG n} 473.243.296-6 SSP/SP e do CPF n° 353.160.108-33, residente e domiciliado na
Rua Presidente Getulio Vargas, n® 954, Bairro Santa Cruz, na cidade de Séo Pedro, Estado de Sao Paulo;

Vanderlei Anténio de Souza Goes, brasileiro, casado, operador de frios, natural de Piracicaba, portador da
cédula de identidade RG n® 48,943.352-9 SSP/SP e do CPF n® 436.510. 618-09 residente e domiciliado na Rua
Padre Cruz, n° 628, Bairro Jardim S&o Pedro, na cidade de Sao Pedro, Estado de S&o Paulo; Conselho
Consultivo: José da Silva Ferfandes, brasileiro, casado, eletrotécnico, natural de Sao Paulo, portador da cédula
de identidade RG n° 40.994.2p5-2 SSP/SP e do CPF n° 336.777.478-21, residente e domiciliado na Avenida
Maria Concheta Colombi, n® 398, Bairro Sao Judas Tadeu, na cidade de S&o Pedro, Estado de Séo Paulo;

Edevaido Santos Pinto, brasileiro, casado, empresario, natural de Sao Pedro, portador da cédula de identidade
RG n° 32.892.338-2 SSPISP? do CPF n° 288.313.898-23, residente e domiciliade na Rua Marieta de Toledo
Mendes, n° 132, Bairro Jardim Nova Estancia, na cidade de Sao Pedro, Estado de Sao Paulo, Leomar
Conceicio de Almeida, brasileifo, casado, técnico em radiologia, natural de Palotina — PR, portador da cédula de
identidade RG ‘n" 16.157.711 e{do CPF n° 072.1 08.828-82, residente e domiciliado na Rua Olga Fonseca Aguiar,

n° 476, Bairro S&0 Tome, na cidade de S50 PEdro; ,E"‘f’-tédo de Sdo Paulo.

Passando para ¢ Ultimo item |da pauta,.a nova Diretoria Executiva inicia a discusséo sobre 0 planejamento
administrativo e financeiro para o exercicio de 2017, onde foram apresentados planithas e relatorios de projetos
com parcerias junto a setores grivados e publicos para solidificagao da entidade junto a sociedade sdo-pedrense,
sem questionamentos a mais foram aprovados por unanimidade o Planejamento Administrativo e Financeirc de
2017,

POSSE DA DIRETORIA: Os|membros da diretoria tomam posse apos a eleigdo. ENCERRAMENTO: Nao
havendo mais nada a ser trafado, o presidente declara encerrada a Assembleia as 23:30 horas. Eu Paulo
Fernando Pollo, secretario ad |hoc, lavrei a presente ata que sera assinada pof mim e presidente eleito e pelo

presidente da Assembleia.
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TERMO DE POSS‘E DA DIRETORIA DA UNIAO RED HORSE DE FUTEBOL RUGBY

Pelo presente, tomam posse dolenemente os membros da Diretoria Executiva da Uniso Red Horse de Futebol
Rugby, com enderego a Rua José Estanislau de Oliveira, n® 208, sala 04, no Bairro Santa Cruz, na cidade de
Séao Pedro, Estado.de 840 Pallo, para 0 mandato de quatro anos a partir da data de assinatura deste termos, os
seguintes membros eleitos. Presidente: Rodrigo de Almeida Scoton; Vice-Presidente: Kevin Andrade
Manhanha; 12. Tesoureiro: Fgrnando Pollo; 22 Tesoureiro: Jean Carlos Milani Lopes; 12 Secretario: Giovanni
Cavalcante; 22 Secretario: Ricardo Henrique Azevedo Siiva Junior; Conselheiros: Diego Potiel Dante,
Vanderlei Antonio de Souza Go6es, José da Silva Fernandes, Edevaldo Santos Pinto e Leomar Conceigéo de
Almeida. Os quais declaram pssumir neste ato as responsabilidades dos cargos dados em assembleia de
eleigdo, comprometendo a desenvolver com zelos, dedicacao e amor, as funcbes recebidas, certos de o fazerem ,
-sob o compromisso de respeltar fielmente o estatuto social da associag8o, por ser expresséo da verdade,

assinam a seguir.

S&o Pedro, 01 de janeiro de 20/17.

a Scoton Conse)aélro Diego Pottel Dante

e

S .51 / '
/- MF‘/\- - M/ /—’/ﬂ/ S//:wc 7

Vice-Presidente: Kevm Andrade Manhanha @/onselhenro Vanderlei Antonio de Soré” a (3088

é%mf%%y ;2/ :

12, Tesoureiro: Fernando Pollo

122
. 22 Tesoureiro: Jﬁan Garlos Milani{Lopes

V Y

=T
N

//L LA, Qﬁ/ﬁz{)ﬁ-«

19 Sec?no Gu:wanm Cavalcan L;Z’onselheir& Leorar Cohceigao de Almeida

23 Secretario: Ricardo Henrique f\zeve-d\ogva Junior




