Prefeitura do Municipio de Sio Pedro

Projeto de Lei Complementar n°® 06 de 24 de Junho de 2014,

“Altera a Lei Complementar n° 64, de 13 de
novembro de 2009, que instituiu o Estatuto do
Magistério Publico do Municipio de Séo Pedro e
dad outras providéncias .

HELIO DONIZETE ZANATTA, Prefeito do Municipio de S0 Pedro,
Estado de S@o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

PROPOE:

Art.1° O inciso VIII do art. 4° da Lei Complementar n° 64, de 13 de novembro
de 2009 passa a vigorar com a seguinte redagio:

VI - ESPECIALISTA EM EDUCACAO: titular de emprego da carveira
do magistério piblico municipal, cargo em comissdo para a atribuicdo
exclusiva de Assessor Educacional e o ocupante de funcdo de confianca
técnico-pedagogica, com atribuicdes de suporte pedagégico direto &
docéncia, como as de Diretor de Escola Municipal, Supervisor de
Ensino, Professor Coordenador Pedagdgico Geral ou Professor
Coordenador Pedagégico da Unidade Escolar, encarregados do
desenvolvimento de atividades de planejamento, ovientagdo, execucdo,
avaliagdo, supervisdo, diregdo e coordenacdo na Rede Municipal de
Ensino de Sdo Pedro ou em entidades educacionais ou assistencigis
conveniadas’. (incluido) '

Art. 2° Fica incluido o inciso XXIV ao art. 4° da Lei Complementar n® 64, de 13
de Novembro, com a seguinte redacio:

- “XXIV — FUNCAO DE CONFIANCA: exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de emprego efetivo, de livee nomeacdo e
exoneragdo, a serem preenchidos nos casos, condi¢ies e percentuais
minimos previstos em lei, destinando-se apenas s atribuicbes de
dire¢do, chefia e assessoramento.” (incluido)

‘Art. 3° O inciso T do §3° do art. 14 da Lei Complementar n® 64, de 13 de
novembro de 2009 passa a vigorar com a seguinte redaggo:

T - em nivel superior, em curso de licenciatura plena em Pedagogia
para os Empregos de Professor I da Educacdo Infantil e do Ensino
Fundamental do 1° ao 5° ano (Regular e EJA), e em Curso de
Licenciatura Plena em Pedagogia ou Curso Normal Superior para os
demais empregos. " (alterado)

Art. 4° Fica incluido o inciso V a0 §5° do art. 14 da Lei Complementar n° 64, de
13 de novembro de 2009 com a seguinte redago:

“II - para Professor Coordenador Pedagdgico Geral: experiéncia
minima de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio na carveiva do
Magistério™. (incluido)

‘Art. 5° O art. 17 "caput” da Lei Complementar n° 64, de 13 de novembro de

2009, passa § vigorar com a seguinte redacio:




/

“drt. 17. O Quadro do Magistério Municipal (OMM) constitui-se de
Empregos Docentes e Técnicos Pedagdgicos efetivos que integram o
Quadro Permanente do Magistério (QPM) e da Fungdo Docente e
Técnico-Pedagégica de cardter tempordrio (QTM), bem como, do cargo
em comissdo de livre designagdo de Assessor Educacional e das
Fungdes Técnico-Pedagogicas de livre designacdo de Diretor de Escola,
Supervisor de Ensino, Professor Coordenador Pedagégico Geral e
Professor Coordenador Pedagégico na Unidade Escolar, regidos pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho (C.L.T,), a seguir discriminados.”

(NR)

. Art, 6° O inciso IT do art. 17 da Lei Complementar n° 64, de 13 de novembro de
2009, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“II - FUNCOES TECNICO-PEDAGOGICOS:

a) Supervisor de Ensino;

b) Professor Coordenador Pedagdgico Geral,;
c Assessor Educacional;

dj Diretor de Escola;

e) Professor Coordenador Pedagégico da Unidade Escolar.”

Art. 7° O §1° do art. 17 da Lei Complementar n° 64, de 13 de novembro de 2009,
passa a vigorar com a seguinte redac#o:

“s 1° Os empregos constantes do inciso I serdo providos através de
Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos e pertencem ao
Quadro de Pessoal Permanente (QPP), nos termos do art. 37, inciso II
da Constituigdo Federal e as fun¢bes constantes do inciso I com
exce¢do da alinea ¢ que refere-se a cargo em comissdo de livre
nomeacdo e exoneragdo por parte do chefe do executivo, serdo providos
por meio de concurso interno de aptiddo e pertencem ao Quadro de
Pessoal Permanente, cujo cargo é de livre nomeaciio do Chefe do
Executivo enitre os integrontes aptos do QPP, equiparando-se estes
wliimos & funcdo de confianca, nos termos do art. 37, inciso V da
Constituicdo Federal. (NR)

I — A nomeacdo para as fungdes de confianga abrangerd qualquer
integrante apto, ndo precisando obedecer obrigatoriamente & ordem
cronoldgica da lista de aptos.

I — Serd respeitado o direito adquivido dos titulares dos empregos
publicos de Diretor de Escola Municipal e Supervisor de Ensino, ora
com_forma de provimento alterado.

Art. 8° Fica incluido o inciso X1 ao art. 18 da Lei Complementar n° 64, de 13 de

2009 passa a vigorar com a seguinte redag3o:

\XI — Professor Coordenador Pedagégico Geral: é o titular de emprego
carveira do Magistério nomeado para exercer a funcio de orientagdo
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e coordenaglo pedagégica, vinculado & Secretaria Municipal de
Educagdo, com o minimo de 05 (cinco} anos de efetiva docéncia” (NR)

Art. 9° O art. 20 caput da Lei Complementar n°® 64, de 13 de novembro de 2009,
passa a vigorar com a seguinte redagfo:

“Art. 20. Compete ao Professor Coordenador Pedagdgico da Unidade
Escolar:” (NR)

Art. 10. O art. 22 da Lei Complementar n° 64, de 13 de novembro de 2009,
passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 22. Compete ao Assessor Educacional:

I - assessorar Secretdrio de Educagéo em sua rotina, organizando sua
agenda de compromissos internos e externos;

I - revisar diariamente a correspondéncia recebida, classificando-a por
prioridades e providéncias a serem tomadas;

Il - participar de reunides de equipe na Secretaria Municipal de
Educagdo prestando  depoimentos das  informacdes que lhe sdo
solicitadas;

IV - acompanhar o processo gestor da Secretaria Municipal de
Educacdo colaborando a fim de programar o atendimento devido s
programacbes da Secretaria e das Unidades Escolares;

V' - desenvolver os registros burocrdticos afetos ao gabinete do
Secretario de Educacdo,

VI - acompanhar o Secretdrio de Educagdo subsidiando-o em suas
farefas.”

Art, 11. Fica incluido o art. 22-A da Lei Complementar n° 64, de 13 de
novembro de 2009, com a seguinte redagfio:

Art. 22-A. Compete ao Professor Coordenador Pedagégico Geral da
Secretaria Municipal da Educacdo:

I — orientar e fornecer subsidio técnico-pedagdgico aos Professores de
Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental da Rede Municipal,
inclusive os da Educagdo de Jovens e Adultos (EJ4), do Ensino
Profissionalizante e da Educacdo Especial em concorddncia com o
Secretdrio de Educacdo;

II' - acompanhar a elaboracdo e deservolvimento do Projeto Politico
Pedagégico e assessorar o Secretdrio de Educacdo na elaboragdo do
Plano Municipal de Educacdo;

Il - implementar projetos e arividades de promocgdo, recuperagdo,
classificagdo e supervisdo de alunos;

- Jornecer subsidios técnicos aos Docentes e ao Diretor da Unidade
Estplar em consondncia com o Professor Coordenador das Unidades
Escqlares;
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V' - acompanhar, orientar, controlar e avalior o desenvolvimento de
Programas e Projetos referentes ao Programa de Formacdo Continuada
oferecido aos profissionais da Rede Municipal de ensino;

VI - analisar os instrumentos propostos para avaliagdo do curriculo e do
processo de ensino-aprendizagem;

VII - colaborar com a Secretaria Municipal de Educacdo e com as
unidades escolares a fim de possibilitar o acompanhamento, controle e
avaliagdo das experiéncias pedagégicas realizadas nas escolas,

VIl - organizar Propostas de Formagdo Continuada em consondncia
com os resultados de avaliagéio e priovidades advindas das unidades escolares;

IX - adequar e difundir materiais diddticos para o ensino.”

Art. 12, O art. 38 da Lei Complementar n° 64, de 13 de novembro de 2009,
passa a vigorar com a seguinte redaggo:

" Art. 38. Os Especialistas em Educacdo serdo classificados de acorde
com sua classe, providos mediante requisitos proprios da docéncia, em
nomeagdo direta por ato do Prefeito.

Art. 13. O art. 39 da Lei Complementar n° 64, de 13 de novembro de 2009,
passa a vigorar com a seguinte redagfio:

Art. 39, O exercicio da Fungdo de Confianga de Diretor de Escola
Municipal dar-se-G mediante womeacdo do chefe do executivo, de
integrante apto nos termos do inciso I do $1% do art. 17 desta lei,
observado a experiéncia minima de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio
na carreira do magistério, além de submeter-se o avaliacio de
competéncia fécnica de aptiddo, esta, em cardter eliminatério cujos
critérios constardo do Edital.

Art. 14, O art. 40 da Lei Complementar n° 64, de 13 de novembro de 2009,
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 40. O exercicio da Funcdo de Confianga de Supervisor de Ensino
dar-se-d mediante nomeacéio do chefe do executivo, de integrante apto
nos termos do inciso I do §1° do art. 17 desta lei, observado a exigéncia
minima de 05 (cinco) anos de docéncia e mais 03 (trés) anos na fungdo
de diregdo. (NR)

Pardgrafo unico. Para o ingresso na Fungdo de Supervisor de Ensino,
além das exigéncias previstas no caput deste artigo, serd submetido ¢
avaliagdo de competéncia técnica de aptiddo, esta, em cardter
eliminatorio cujos critérios constardo da Instrugdo Normativa expedida
pela Secretaria Municipal de Educagéo”

Art. 15. O art. 42 da Lei Complementar n® 064, de 13 de novembro de 2009,
passa a vigorar com a seguinte redagfo:

\drt. 42. As Fungdes de Confianga T écnico-Pedagdgicas de Professor
ordenador Pedagégico na Unidade Escolar ¢ Professor Coordenador
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Pedagogico Geral serdo exercidas por Professor com no minimo 05
(cinco) de efetivo exercicio na Carreira do Magistério, sendo estes
cargos de provimento em comissdo ora declarados de livre nomeagdo e
exoneragdio do chefe do poder executivo do municipio de Sdo Pedro.

(NR)

Pardgrafo unico. Q_dlff@%%—aﬁige—s%dﬂeiplmadg_pﬁle

Gabinete-do-Rrefeito. (revogado)”

Art. 16, O art. 43 da Lei Complementar n° 64, de 13 de novembro de 2009,
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 43. O ocupante de Emprego de Professor de Educagdo Infantil,
Ensino Fundamental, Educacdo Especial e de Ensino Profissionalizante,
quando no exercicio da Funcdo de Supervisor de Ensino, Assessor
Educacional, Diretor de Escola Municipal, Professor Coordenador
Pedagdgico Geral e Professor Coordenador du Unidade Escolar, serd
considerado, para todag os efeitos deste Estatuto e legislagdo pertinente
como Especialista em ENucacio.”

Art. 17. Esta Lei entrg em vigor ng data de sua publicagio.

refcito Municipal



JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente:

Nobres Vereadores.

A presente propositura altera a Lej Complementar n® 64, de 13 de
novembro de 2009, que instituiu o Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Sdo
Pedro.

O intuito da administragio ¢ atualizar a legislagdo municipal, corrigindo
erros materiais constatados. Neste caso, em especifico, altera-se a forma de provimento
das fungGes em confianca, conferindo-lhes as caracteristicas do cargo em comissio que
lhe sdo increntes, ou seja, possibilitando a livre nomeagfio e exoneragdo, conforme
preceito insculpido no art. 37, M e V da Constituicio Federal,

Nesse afinamento, as alteragSes submetidas ao crivo de anilise desse
Poder Legislativo propiciardo a muta¢do evolucional das regras que norteiam as
relagSes empregaticias e institucionais cultivadas no ambiente do magistério pablico
municipal, primando por sua eficicia jurfdica.

Assim sendo, na intencio de atualizar a legislagio municipal, esperamos
contar com o apoio dos eminentes Pares dessa casa de Leis para a aprovagio da

proposta.
Respeitosamente, \

ONIZETE ZANATA

refeito Municipal




