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Projeto de Lei Complementar n., 36 de 18 de agosto de 2011,

(Lspins sobre o Programe do lncentecos para o Dieseiavolvimento Sodidi) 7
Loonamico, Tirisicn ¢ Tecaoldaco o Muricipnin oo Seie Pectro, o
henclivie exclusive & Economia Schdiria, o Pequene FEmprosanio, a
Microempresa ¢ a Fmpresa de Pequeno Porte o dd autrays providenciay

EDUARDO SPERANZA MODESTO. Preteito do Municipio de Sdo
Pedro. Estado de Sao Paulo. no uso de suas atribui¢des legais,

Faz saber que os cidadiios do Municipio de S@o Pedro. pelos scus
representantes da Camara Municipal. aprovam e ele sanciona e promulga a presente Ler:

TITULO I - DOS FUNDAMENTOS DA LLT

CAPITULO I - DOS PRINCIPIOS

Art. 17 - A presente Lei estd norteada pelos principios gerals contidos neste
Capitulo. que passaum a orientar também os demais incentivos concedidos pclo Municipio
de Sio Pedro.

At 2° - Os negdcios que contemplem a Fconomia Solidaria. bem como o
Pequeno Empresdrio, a Microempresa e a Fm presa de Pequeno Porte, devem ter tratamento
simplificado e [avorecido em suas relacdes com o Municipio.

§1° - Economia Solidaria é o conjunto de atividades destinadas & producio.
comercializagdio ou prestacio de servigos, realizadas por associativismo e com certerg
azoavel de auto-sustentabilidade.

327 = Pequene Empresdrio (Fl) ¢ a pessoa natural caracterizada como
Microcmpresa. ou seja a Microempresa Individual. desde que nao possua outra atividade
ccontmica e que ndo exerga atividades de natureza inteleetual. cientifica, literdria ou
artistica, com receita bruta anual de até R$ 36.000.00 (trinta ¢ seis mil reais).

§3% - Microempresa (MFE) ¢é o cmpreendimento socictario ou individual.
com receita bruta anual igual ou inferior a R$ 240.000.00 (duzentos e quarenta mif reais).

§4” - Empresa de Pequeno Porte (EPP) & o cmpreendimento societario ou
individual. com receita bruta anual superior a RS 240.000.00 (duzentos ¢ quarenta mil reais)
e 1pual ou inferior a R$ 2.400.000.00 (dois milhdes e quatrocentos mil reais).

$3" - As defini¢des de Pequeno Empresirio. Microempresa ¢ Empresa de
Pequeno Porte seguem os moldes da Lei 10.406. de 10/01/02 ¢ as restrigdes da Lei
Complementar 123, de 14/12/06. ambas de ambito federal,

Art. 37 - A concessdio de qualquer beneficio deve conter mecanismos de
salvaguarda para assegurar que haja um retorno cquilibrado a comunidade. compativel com
0 Investimento publico realizado.
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Art. 4% - Devem ser privilegiados projetos com solugdes preventivas quanto
aos 1mpactos amblental e social, bem como aqueles de cunho regional.

Art. 5° - Toda concessdio deve estar alicercada no principio da legalidade.
nao havendo impeditivos para que o Poder Pablico Municipal exerca suas fungdes de
incentivo da atividade econdmica, nos termos do Titulo VII da Constituicdo Federal. desde
que seja atendida a exigénela de atuaglo plancjada ¢ transparente. conforme previsto na [ ei
de Responsabiiidade Iiscal (LC 101, de 04/05/00). sobretudo em seus artigos 19 ¢ 14,

Art. 6”7 - A demonstragdo de contrapartidas de efetivo benelicio a
comunidade na concesslo de  vantagens A iniciativa privada. deve evidenciar.
principalmente. os indicadores de geragio dc cmprego. de distribuicio de renda. de
investimento patrimonial e de reducio da informalidade.

Art. 7% - Todo particular beneliciado por qualquer tipo de incentivo tem
obrigagdo de informar ao Poder Publico os dados previstos nesta Lei. ou os que vierem a ser
decretados pelo Prefeito Municipal, para permitir que o Poder Executivo acompanhe os
resuitados de sua acdo.

Arl. 8" -~ Lm termos mais abrangentes, os principios norteadores para
concessdo dos mncentivos seguem o texto constitucional e sdo:

- legalidade:

[ - chiciéncia;

[11 - moralidade:

IV - impessoalidade:

V - transparéncia social;
VI - publicidade;

VII - interesse publico.

-

THULO T - DOFPROGR/\;\M} DE INCENTIVOS PARA O DESENVOI VIMENTO
SOLIDARIO. ECONOMICO E TECNOLOGICO DE SAQ PEDRO

CAPITULO I-DOS OBJETIVOS

Art. 92 - Fica criado o Programa de Incentivos para o Desenvolvimento
Solidario. Economico ¢ Tecnologico de Sdo Pedro com o objelivo de apoiar o Poder
Executivo, por meio da Secretaria de Emprego e Renda. em sua missiio de promover o
desenvolvimento ccondmico. turistico ¢ teenologico do Municipio. de forma sustentavel.

Art. 10 - A implantagdo do Programa deve proporcionar. por meio de aciio
conjunta envolvendo a Secretaria de Emprego e Renda. as demais Secrctarias Municipais e
outres orgdos conveniados para o mesmo fim, 0s scguintes resultados:

[ - desenvolvimento da economia local ¢ de toda a regido de influéngia;

[l - geracdo de emprego e renda

HI - reducdo da informalidade:

[V - estimulo ao associativismo:
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V - estabelecimento de metas para os empreendimentos beneficiados. com
0s respectivos indicadores de desempenho;

VI - criag@o de cadastro gerencial que permita o acompanhamento das
atlvidades econdmicas, turisticas e tecnoldgicas no Municipio.

Art. 11 - Para atingir seus objetivos. o Programa deve promover as
seguintes agdes:

| - estimular a instalagfio, modernizagio e ampliagdo de cmpreendimentos:

[T - estimular o sistema de condominios. associacdes, incubadoras e
cooperativas:

[1T - estimular o adensamento de cadeias produtivas regionais:

[V - promover parcerias para qualificacio da  mdo-de-obra  local,
aumentando seu grau de empregabilidade:
Vo - criar lacihidades para os investimentos no  setor  tecnologico.

principalmente para os projetos com contetdo inovador:
VI - criar facilidades para os investimentos no setor de turismo municipal.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA

Arl. 12~ A estrutura do Programa serd integrada por:

L) .-

| - Secretaria de Geragdo de Lmprego ¢ Renda. que é o drgdo do Exceutivo
encarregado da coordenagdo do Programa;

[l - Comiss@o Especial do Programa de Incentivos composta por membros
destgnados por Decreto do Prefeito Municipal. nos termos do arl. 14 desta Lel. destinada 4
analisar e acompanhar as concessdes efetuadas com basc nesta Lei:

[T - Parceiro de Desenvolvimento. aqui definido como qualquer ente social
que tenha contribuigdo relevante ao objetivo desta Lei, assim reconhecido pela Comissio
Fspecial e mediante aprovagdio de convénio cspecilico com o Poder Executivo. ouvida a
Secretaria de Negocios Juridicos:

[V - Lispaco do Empreendedor. ora criade para reduzir a burocracia no
atendimento aos empreendedores, procurando facilitar, instruir e agilizar a implantagiio ¢ a
manutcngdo de empreendimentos no Municipio.

definicdo de espago proprio ¢ alocagio dos recursos humanos e materiais necessarios. no
prazo de cento e vinte dias apOs publicaciio desta Le.

V17— O Poder Lxecutivo devera implantar o Espaco do Empreendedor. com

82° - O pessoal para atendimento no Espago do Empreendedor deverd,
preferenciaimente, ser remanejado das Secretarias que ja prestam os servicos nela previstos.

Art, 13 - Como coordenadora do Programa. compete a Secretaria de
Lmprego e Renda:
[ - orientar e acompanhar a tramitagdo dos processos contendo pedido para
concessdo de incentivo:
I - emitir parceer conclusivo. para decisdo de quem de direito. sobre
concessdo, cancelamento ou alteracdo dos incentivos previstos nesta [ei:
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HI - fiscalizar, diretamente ou  por convénio com Parceiro de
Desenvolvimento, nos casos em que isto for mais conveniente. o cumprimento das
condi¢des aqul previstas:

V - acionar os selotes municipais de fiscalizacdo. guando houver indicio de
irregularidade da parte de beneficiado por esta Lei. nas dreas de Postura. de Saude ou de
Tributacdo:

V - manter estreito refacionamento com a Secretaria de Financas ¢
Planejamento no que se refere & concessiio, ao acompanhamento dos beneficios tributdrios ¢
a courdenagdo e manutengfo da Sala do Empreendedor;

VI - actonar a Secretaria de Finangas ¢ Plancjamente para lancamento de
Impostos e taxas, retroativamente ou a partir da data de decisdo. guando houver.
respectivamente. cancelamento ou suspensiio de beneficio tributario:

VII - tratar as informacdes a que estdo obrigados os beneficiarios dc
Incentivos. gerando relatdrio gerencial contendo o acomparhamento dos indicadores de
desempenho, com periodicidade trimestral para o Prefeito Municipal e anuval para a Cimara
de Vereadores,

Art. 14 - A Comissdo Especial do Programa de Incentivos sera instituida
por Decreto do Executivo. com a seguinte composigdo:

| - dois representantes do Exccutivo. devendo um deles ser o Secretario
Municipal de Geragéio de Emprego e Renda:

[l - um representantc patronal do segmento comercial de Sdo Pedro.
cntendidas como tal a comercializagiio de produtos ¢ a prestaciio de servicos:

[II - um representante patronal do scemento industrial de Sao Pedro:

[V - um representante de empreendimento da cconomia solidaria:

V - um representante sindical de empregados.

Art. 15 - O mandato dos membros da Comissdo Especial do Programa de
Incentivos tera cardter ¢ivico, gratuito e de servico relevante. sendo renovado no inicio do
mandato do Pretfeito Municipal.

917 - O bSeceretario Municipal de Geragiio de Emprego e Renda ¢ o Presidente
nato da Comissiio Especial,

327 - A Comissdo Especial do Programa de  Incentivos  reunir-se-i.
ordinariamente. uma vez por més ¢, extraordinariamente, sempre que convocada por seu
Presidente ou pelo Prefeito Municipal.

037 - A quaiquer momento. por interesse do Executivo ou da Entidade
representada, os membros da Comissfo Lspecial do Programa de Incentivos podem ser
substituidos em suas funcdes.

Art. 16 - Compete 4 Comissio Especial do Programa de Incentivos:

- analisar as concessdes de incentivos que tratem de cessdo de uso ou de
alicnagdo de imdveis, bem como as que envolvam incentivos fiscais:

[l - acompanhar as concessdes efetuadas com base nesta Lei, emitindo
parecer sobre 0s relatorios gerenciais preparados pela Secretaria de Geragdo de Emprego ¢
Renda;
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NI - julgar. como primeira instdncia administrativa. os recursos sobre
cancelamento ou suspensiio de beneficio. devenda o Preteito Municipal. como instincia
administrativa {inal. sO receber recursos sobre assuntos que ja tenham passado por decisiio
da Comissio bspecial do Programa de Incentivos:

IV - acompanhar as atividades do Fspago do Empreendedor. avaliando-gs
periodicamente e indicando as atualizagdes e os aperfeicoamentos necessarios:

V - analisar os casos omissos nesta Lci, preparando parecer para decisdo do
Prefeito Municipal.

Art. 17 - Fica criado o Espaco do Empreendedor. subordinada a Secrelaria
de Geragdo de Emprego ¢ Renda. com a finalidade Ja descrita no artigo 12 desta lel.
devendo contar com profissionais capacitados para atender ¢ instruir os CMpPresarios ¢m
suas necessidades.

Art. 18 - Compete ao Espago do Empreendedor:

| - acompanhar as inscrigdes, baixas e alteraces do contribuinte. além de
tornecer instrugdes sobre os recursos disponiveis no Banco do Pove Paulista. no Posto ¢
Atendimento  ae Trabalhador. que funcionario  preferencialmente  no Espaco  do
Empreendedor. bem como em outros érgfios congéneres:

I - prestar informagdes e orientagdes aos empreendedores. facilitando seu
acesso 40s orgdos que prestam servigos municipais necessdrios ao empreendimento:

T - protocolar todos os requerimentos relalivos a inscricio municipal ¢ ao
alvard de funcionamento, bem como instruir as microempresas — ME ¢ cmpresas de
pcqueno porte - EPP sobre sua inscrigdo no CNPJ e no Registro Civil das Pessoas Juridicas:

IV - emitir o Alvara de IF'uncionamento Provisorio. que sera regulamentado
por Decreto Municipal. o que permitirtd o inicio da opcracio do estabelecimento
Imediatamente apos © registro. exceto nos casos em que o grau de risco da atividade seja
considerado alto:

V- emitir a Certiddo de Zoncamento na drca do empreendimento:

VI - emitir certiddes de regularidade fiscal e tributaria das empresas:

VI - analisar toda documentagdo no ato de apresentacdo do requerimento.
evitando retornos desnecessdrios do empreendedor:

VI - acompanhar o transito dos documentos junto aos orgdos municipais
envolvidos no processo de licenciamento. de modo a assegurar que os pedidos de inscrigdo
municipal sejam deferidos ou ndo no prazo maximo de cinco dias Gteis.

e

Art. 19 - Para consecug@o dos seus objetivos na implantagio do Lspaco do
Lmpreendedor, a Administracio Municipal firmara parcerias com outras Instituigdes para
ofcrecer orientagdo sobre abertura e encerramento de cmpresas. incluindo apoio para
claberagdo de plano de negdcios. pesquisa de mercado. orientagdo sobre crédito.
associativismo ¢ programas de apoio oferecidos no M uniciplio.

Art. 200 - O Poder Executivo deverd buscar seu credenciamento como
Agente Operacional do CNPJ junto & Seerctaria da Receita Federal. habilitando o Espago do
FEmpreendedor a efetuar inscrigfio. baixa ¢ alteracio de ME ¢ EPP no cadastro (imnico daqucla
Sccretaria.

CAPITULO 111 - DOS INCENTIVOS
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Art. 21 - O Plano de Incentivos ora criado. obedecidos os critérios
estabclecidos nesta lel. contempla incentivos tributarios e tisicos. principalmente em
beneticio de sctores cspecificos de interesse do desenvolvimento municipal. com destaque
para 05 pequenos negocios. na forma definida pela Lei Geral das Micro e Pequenas
Lmpresas.

Art. 22 — O Municipio deverd utilizar os incentivos definidos nesta Lei de
maneira focada. concentrando seus estor¢os de desenvolvimento nas scguintes atividades.
apresentadas por ordem da prioridade ora estabelecids:

[ - Pequenos Negoécios. que envolvem a Fconomia solidaria (NES). o
Pequeno Empresdrio (El), a Microempresa (ME) e a Empresa de Pequeno Porte (EPP).
contorme definidos no artigo 2° desta [ei:

I - Negocios de Turismo. definidos, para 0s efeitos desta Lei, como as
organizacdes que sc dedicam a exploragio de atividades reconhecidas pelo Poder BExecutivo
come de Interesse para o turismo no Municipio. envolvendo meios de hospedagem.
restaurantes de  turismo. “campings™, agencias. transportadoras turisticas. centros de
convengoes, centros de atividades recreativas / culturais / desportivas ¢ outras;

T - Negdcios de Base Tecnoldgica, definidos, para os efcitos desta el
come as organizagdces que fundamentam sua atividade produtiva no desenvolvimento de
NOvVOs produtds ou processos, com utihzagdo de técnicas avancadas ou pioneiras, tendo
como principal insumo o conhecimento tecnico-cientifico:

[V - Negoécios Industriais. definidos. para os efeitos desta Lei. como as
organizagdcs cujo conjunlo de atividades se destina & producdo. entendida comao
transtormagdo de matérias primas oy de produtos intermediarios:

V = Outros Negdeios detinidos em projetos especificos pelo Poder Exccutivo
O que se referc a concessiio de direito real de uso de imdveis.

SECAO 1 - Dos Incentivos Tributarios

Art. 23 - O Tncentivo Tributdrio é concedido na forma de isen¢dio ou reducdo
de taxas e impostos municipais, ficando o Prefeito Municipal. com base em parcecer emitido
pela Comissdo Especial do Programa dec Incentivos. observados os ditames du [ el n.
10172000 — LRI, apos ser ouvida a Sceretaria de Finangas e Plancjamento, autorizado a
conceder 0s seguintes incentivos tributdrios:

[ - isengdo da Taxa de Licenga para execucdo de obra:

[ - isencio ou reducdo das Taxas de [.icenga para Comércio Ambulante,
para Publicidade e para Ocupacio de Solo em locais pubiicos:

[Tl - isencdio total oy parcial da Taxa de Licenca para localizacio do
estabelecimento. bem como sua renovacio anual;

IV - isen¢dio total ou parcial do Imposto sobre Propriedade Predial ¢
territorial Urbana (IPTU):

V - 1sengdo total ou parcial do Imposto sobre Scrvicos de Qualquer Natureza

(ISSON).

Art. 24 — Para ter direito aos beneficios tributirios especificados. o
empreendimento contribuinte devers CUMPIIr 0S seguintes requisitos:

I - estar regularmente inscrito no Municipio:

[l - ndo estar em débito com o Municipio:
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[l - nao ter descumprido compromissos assumidos em decorréncia de
beneficios anteriores ja concedidos. notadamente quanto  ds mlormagdes  periddicas
estabelecidas na forma desta Lei:

IV - ter tido evolugdio positiva, para o periodo anterior considerado em cads
bencticio. no namero de funcionarios reeistrados no Municipio;

V- protocolar requerimento com o pedido até 31 de outubro de cada ano.
para obter o beneficio a partir do exercicio seguinte.

raragrato Unico. Os requisitos exigidos nos itens [V e V deste artigo ndo se
aplicam ao beneficio de isencdo da Taxa de l.icenga para exceugdo de obra e nem aos novos
empreendimentos em instalagdo no Municipio.

Art. 25 - Os seguintes documentos deverdo ser Juntados ao requerimento de
solicitacdo do beneticio tributario:

L - copia da inserigio municipal. com data de inicio das atividades:

[T - certidao negativa de débitos municipais cm nome do empreendimento:

HI - copia. com auwtenticagdio bancdria, da Guia de Recolhimento do FCrTs,
com os dados referentes ao quantitativo de empregados no Ultimo dia do més anterior ao do
requerimento, se for o caso:

[V - copia. com autenticagfio bancdria, da Guia de Recolhimento do FGTS.
com os dados referentes ao quantitativo de empregados no mesmo dia no inicio do periodo
anterior a ser considerado para cada beneficio. também se for o caso.

Art. 26 - A isengio da Taxa de licenga para exceugao de obra podera ser
concedida a empreendimento tecnoldgico ou industrial. itens 1. 111 e [V da artigo 22, que
regueira o beneticio com antecedéncia ao inicio da obra e que comprove aumento minimo
de vinte por cento da drca de edificacfio destinada a atividade de producao,

Paragrafo tnico. A forma de comprovaciio da arca edificada ficard a critério
do requerente, competindo & Comissio Especial do Programa de Incentivos. na andlise
teenica do pedido, ¢ ao Prefeito Municipal. na decisiio final sobre o Processo. aceitd-la ou
Nao,

Art. 27 - Poderdo ser beneliciados com descontos. a segulr especiticados, na
laxa de licenga para localizacfio de estabelecimento ou sua renovacdo anual. os
empreendimentos turisticos ¢ tecnologicos, itens [, il e [ do artigo 22, que atenderem as
condigdes descritas em seguida;

[ —até trinta e sete e meio por cento (37.5%) de desconto sobre o valor a sor
pago. quando o cmpreendimento perar aumento de trés cmpregos diretos nas datas
consideradas:

I — at¢ cinglienta por cento (50%) de desconto para aumento de quatro a
sels empregados:

[T — até sessenta e dois ¢ meio por cento (62.5%) de desconto para aumento
de sete a dez empregados:

IV —até sctenta e cinco por cento de desconto (75%) para aumento de mais
de dez empregados.

Art. 28 - Poderdo ficar isentos do [PTU. pelo prazo 1improrrogave! de dez
anos, us entes listados em scguida. desde que ocupem imove! PrOpPrio:
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I - quaisquer empreendimentos que jd proporcionem no minimo cem Postos
de Trabalho comprovados e que tenham gerado cvolugdio positiva na quantidade de
empregos diretos nos ultimos trinta e seis meses que antecederem o requerimento:

L - quaisquer novos empreendimentos, quando houver projecio de criacio
de. pelo menos. cem empregos dirctos no primeiro ano:

I - os empreendimentos turisticos ¢ tecnologicos. itens 1, 11 ¢ 1 do artigo
22, desde que comprovem evolugdo positiva na guantidade de Postos de Trabalho em
requetrimento anual,

317 - Deline-se Emprego Dircto, nesta [ei. como sendo a mio de obra com
vinculo empregaticio. contratada diretamente pelo empreendimento requerente de acordo
com a [.egislagdo Trabalhista Brasileira.

§2° - Contigura-sc um Posto de Trabalho. para os efeitos desta Lei, cada
Lmprego Direto existente. bem como cada empregado de terceiro que atue em atividade-
meio do requerente, de acordo com Contrato de Prestagiio de Servigos regulado pelo Codigo
Civil Brasileiro.

83" - A revalidacdo da isengfio de IPTU. com verificagdo da evolugio
positiva na quantidade de empregos. devera se dar a cada trés anos. no maximo,

Art. 29 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a conceder isencio de 1PTU.
por ate dez anos e limitado ao valor do investimento a ser realizado pelo requerente. a:

detentores de imoveis tombados. pessoas fisicas ou juridicas. para
restauraco dos mesmos:
Il - quaisquer empreendimentos., para realizagdo de obras de infra-estrutura
plbiica na drea de imdvel em construgdo para atividades empresariais proprias.

Art. 30 - A lsengdo de que tratam os artigos sobre IPTU ¢ exclusiva para o
Imposto em si, ndo envolvendo taxas de servicos urbanos, taritas. contribuicdes de melhoria
¢ valores decorrentes do Poder de Policia Administrativa,

Art. 31 — Com exceclio dos Pequenos Negacios, item [ do artigo 22, que tem
tratamento diferenciado em capitulo desta Lei. as condigdes para isengio de Imposto Sobre
Servigo de Qualquer Naturcza — ISSQN devem ser sempre regulamentadas por e
Municipal especifica,

Art, 32 - Os beneficios tributarios ndo podem ser concedidos dentro do ano
em que forem requeridos, exceto quando se tratar de novos empreendimentos.

Art. 33 - A Secretaria de Financas e Planejamento cuidard da andlise geral
do volume financeiro das concessdes a serem consideradas. estabelecendo o valor maximo
supertavel pelo orgamento municipal e a proje¢do de cada uma das concessdes clegivels
para consideracdo.
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217 - Se o total de concessdes clegiveis ultrapassar o valor suportavel pelo
orgamento municipal serfio priorizadas as solicitacdes de cmpreendimentos com maior
numero de empregados na data do requcrimento,

$2% - Independente do periodo de apresentagdo do requerimento. a decisdo
mai sobre a concessdo de beneficios fiscais para 0 4no scguinte sera tomada no més de
novembro de cada ano.,

Art. 34 - A isencgdo de cada tributo. nos casos em que esta Lel ndo especifica
pontualmente outro prazo. nio poderd exceder. por empreendimento, o tlempo maximo de
dez anos, contados de torma Ininterrupta ou ndo.

Art. 35 - Os beneficios de descontos de que trata essa Lci. ndo incidirdo para
0S pagamentos efetiados com atraso.

SE(,TE‘XO [l - Dos Incentivos Fisicos

Art. 36 - Para implementacio do Plano de Incentivos. com base em parccer
aprovado pela Comissio Lspecial do Programa de Incentivos e decisio favoravel do Chete
do Poder Exceutivo, o Municipio pode conceder os scguintes incentivos fisicos. na forma
especiticada nesta secéo:

L - concessido de direito real de uso:

il - alienaco por venda:

T - pagamento, diretamente ou por ressarcimento. de despesas com locacio,

Art. 37 - Mediante apresentacio de requerimento. por autorizacio  da
Secretaria de Geracdo de Emprego e Renda em acordo com a drea encarregada pela

exccugdo. 0 Executivo poderd dotar de infra-estrutura primaria os terrenos destinados 2
implantacdo de empreendimentos.

Art. 38 - O direito real de uso gratuito ou oncroso de imoveis pode ser
concedido pelo prazo de até trinta anos. prorrogavet por igual periodo. mediante contrato oy
permissdo de uso, com revalidaciio periddica. conlorme especificado em seguida. de acordo
com avaliagiio dos indicadores de desempenho pré-estabelecidos. a critério do Executivo,

§1% - Na cessdo onerosa, formalizada por meio de permissdo de uso, com
revalidagdo anual, admite-se a compensacdo cntre os valores do aluguel ¢ os da obra de
reforma, quando tor o caso.

827 - A cessfio gratuita deve ser autorizada por Ler Complementar ¢
formalizada por contrato de concessdo. com revalidacdo qlitngiienal.

337 - O dircito real de uso $d pode ser concedido aos cmpreendimentos
relacionados no artigo 22.

Art. 39 - A alienagiio por venda pode ser concedida com descontos de ate
vinte por cento sobre o valor da avaliaciio. com prazo de até trinta e seis meses para
pagamento, com tres meses de caréncia, sem juros, porém com corregdao monetaria.



Rua Valentim Amaral, 748 — Centro
CEP: 13520-000 — S80 Pedro — SP
Fone: (19) 3481-9200

Prgfaimmde e
SAQ PEDRO

S17 - A alicnagdo por venda. apds serem cumpridos todos os procedimentos
previstos em lei, deverd ser precedida de processo licitatorio.

32" - No caso da alienacdo ocorrer em imével (que Ja tenha sido objcto de
concessdo real de uso ha mais de cinco anos ¢ em que todas as condi¢des contratuais
tenham sido cumpridas, o Municipio poderd optar pela dispensa de licitagao, por manifesto
Interesse publico, conforme previsto na Lei Orgdnica Municipal.

3% - Nas vendas de imovels autoricadas por esta Lei. o Municipio poderd
outergar escritura definitiva independentemente do  pagamento integral do preco da
transagdo, desde que o comprador emita. em favor da Municipalidade. notas promissorias
correspondentcs as prestacdes vincendas.

§4° - O comprador ndo poderd alienar ou gravar o imével sendo depois de
pagar as notas promissoras referidas, devendo. no instrumento de alienacdo ou dOnus,
constar certiddo do débito a elas correspondente.

5% - Nio se compreendem na proibigdo do pardgrafo anterior a hipoteca ou
outre onus real em favor da institui¢io financeira. em garantia de linanciamentos destinados
a cmpresa instalada no imovel, desde que os sdcios oferecam garantia fidcjussoria ou
cntreguem ao Municipio bens particulares para garantia da divida com o Municipio.

§6° - Os bens oferecidos em garantia deverdo ser avaliados pelo Grgdo
competente da Prefeitura, para dar atendimento ao disposto no paragralo anterior,

87° - Decorridos dez anos de {uncionamento ninterrupto da empresa
beneticiada ¢ cumpridas sua fungdo social e as obrigacdes estabelecidas no contrato, a area
ticara livre e desembaragada. podendo ser alterada a atividade empresarial original ou a
transtcréncia para outra empresa. independentemente de autorizacdo do Municipio. desde
que ja tenha havido resgate integral da divida com o Municipio,

Art. 40 - O Poder Executivo poderd cfetuar o pagamento mensal das
despesas realizadas com locacdio de imdveis. para instalagdo de empreendimentos de
interesse do Municipio, por um perfodo de até doze meses a partir da cclebracdo do
contrato.

Paragrafo anico. Qualquer prorrogagiio do periodo de concessio. se o
Lxeeutivo entender necessaria, devera ser precedida de autorizacio do Poder l.egislativo.

Art. 41 - Os interessados nos incentivos de concessdo do direito de uso
deverdo apresentar scus pedidos a Prefeitura Municipal, instruidos com os documentos a
seguir relacionados:

| - requerimento com a solicitagdio do incentivo. especificando o imével de
Interesse, se for o caso, ou informando o tamanho da drea necessaria 4o empreendimento;

il - fotoeopia autenticada dos atos constitutivos da empresa ¢ POSICrIOres
alteracdes arquivados na Junta Comercial do Estado. ou. se for o caso. no Cartério do
Registro de Titulos e Documentos:

LI - certidao negativa de protestos e distribuiciio judicial da empresa ou dos
soclos / dirctores. se a empresa estiver constituida hd menos de dois anos:
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IV - certiddo negativa de débitos previdenciarios. tributdrios federais.
tributarios estaduais ¢ tributdrios m unicipais. em nome do empreendimento:

V - comprovagdo de idoneidade financeira da empresa fornecida por uma
Institui¢do financeira habilitada junto ao Banco Central do Brasil:

VI - balango patrimonial da empresa referente ao Gltimo pericdo  de
fechamento ou, se ela ndo estiver obrigada a emiti-lo. o demonstrativo de receitas e
despesas mensais relativo aos Gltimos doze meses:

VIT - croqui das edificagdes planejadas ou projeto de reforma da edificacdo
exisiente;

VIII - Plano de Negdcio. quando se tratar de novo cmpreendimento, ou
Plano de Expansio do negécio ja existente:

[X - cronograma fisico - {inanceiro de implantagdo da empresa;

X - projecdo da quantidade de funciondrios a serem utilizados nos 1rés anos
seguintes ao inicio das atividades do estabelecimento:

Al - manifestaglio, por escrito. do conhecimento desta .ei. aceitando-a em
todos os seus termos e efeitos,

§ 1% - Na alienacio por venda. caso tenha havido parcelamento do valor a ser
pago. o beneficiado deverd apresentar os documentos listados nos incisos [ a Vv,

02 - A documentagiio necesséria ao Pequeno Negdeie estd determinada em

»
Capitulo especifico desta 1.el.

Art. 42 - A Prefeitura Municipal deverd solicitar dos ntercssados.
informagdes ou documentagdics complementares que julgar indispensaveis para a avaliaciio
do empreendimento.

CAPITULO 1V - DO TRATAMENTO DIFERENCIADO AOS PEOUENOS NEGOCIOS

Art. 43 - Os empreendimentos relacionados no item 1 do artigo 22 poderdo
optar. sem acumular 0 mesmo incentivo, cntre 0s beneficios fisicos e tributarios ja descritos,
se estiverem enquadrados nos requisitos especificados para cada um deles. ou os beneficios
que lurem detinidos neste capitulo para os pequenos negocios.

Art. 44 - Para enquadramento como Pequeno Negocio. a receita bruta anual:

L - sera o total das receitas operacionais e nio operacionais. exceto venda de
bens do Ativo Permanente, de todos os estabelccimentos da empresa. situados ou nao no
Municipio, durantc o exercicio anterior:

[1 - sera calculada a razdo dc um duodécimo do valor. por mes ou fracdo.
caso v contribuinte ndo tenha exercido atividade no periodo completo do ano.

Art. 45 - Para implementacdo dos incentivos aos empreendimentos
beneticiados neste capitulo fica o chefe do Poder Executivo. direlamente ou mediante
Convenios com os parceiros de desenvolyimento. autorizado a adotar as medidas descritas a
SEGUIL:

[ - cessdo de uso gratuita de iméveis para funcionamento de incubadoras de
empreendimentos:
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LI - construclo de pavithdes, arrendamento ou locagdo de prédios. promocio
de reformas ¢ adaptagdes para cessio de uso gratulta pelos empreendimentos de que trata
cste capitulo, por perfodo ndo superior a trés anos:

[T - organizagdo de condominios, mediante adesio a reglmento interno. em
predios onde existam mais de cinco empresas detentoras de cessiio de uso gratuita;

[V - organizagdo de cursos de formacio e especializagio da torca de
trabalho:

V - assisténeia na claboracfio de estudos de viabilidade. nos projetos de
engenharia e na drea econdmico-financeira:

VI - acompanhamento junto aos cstabelecimentos de crédito e aos Orgaos
publicos de assuntos refacionados & captacio de recursos e a regularizacdo documental de
Interesse dos empreendedores:

VI - permissio de funcionamento a empresas anexas a residéncias.
classificando-as como “Empresa Residencial®.

Arl. 46 - Para ter direito 4 cessdio gratuita de imével. o empreendimento
deverd cumprir os seguintes requisitos:

| - apresentar requerimento solicitando a cessio e espectficando o local
pretendido;

[l - apresentar declaragfio sobre a receita bruta do ano anterior, ¢aso nio se
trate de implantagfio, na forma jd definida nesta Lei:

HI - apresentar Plano de Negdcios ou de Lxpansdo para avaliacio da
Secretaria de Geragdio de Emprego ¢ Renda ¢ da Comissio Lspectal do Programa de
inceniivos:

[V - estar regularmente inscrito no Municipio:

V- ndo estar em débito com o Municipio:

VI - ndo ter descumprido compromissos assumidos em decorréneia de
beneticios anteriores ja concedidos. notadamente quanto as lormagdes periodicas
estabelecidas na forma desta Lei,

Art. 47 - A Empresa Residencial caracteriza-se como exploradora  de
atividades econdmicas. quer no sctor industrial ou comercial de pequeno porte, em ¢spago
ancxo a residéncia. em drea ulilizada nfio superior a cento e vinte metros quadrados. cujo
estabelecimento deve ser adequado aos mesmos padrdes de uso residencial.

§17 - As instalagGes e atividades desenvolvidas na Empresa Residencial nio
poderde ser poluentes, perigosas, incOmodas ou nocivas i vizinhanga, obedecendo ao
cstabelecido no Plano Diretor do Municipio.

¥4 - Os efeitos deste artigo estender-se-fio 4 utilizacio de suas respectivas
residéncias por profissionais liberais de gqualquer atividade.

337 - Os imdveis ocupados pelas Empresas Residenciais serio considerados
de natureza residencial para cfeito de langamento de Imposto Predial e Territorial Urbano
(IPTU).

Art. 48 - O Pequeno Empresario (El) residente no Municipio fica isento.
mediante requerimento anual ¢ pelo periodo maximo permitido nesta Lel. do [SSQN. das
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laxas de Licenga para Localizagdo, de Licenga para Comércio Ambulante. de Licenca para
Publicidade e de Licenga para Ocupacio de Solo.

Arl. 49 - Nas contralagdes publicas de bens ¢ servicos do Municipio deveri
ser concedido tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas ¢
empresas de pequeno porte objetivando. principalmente. a promociio do desenvolvimento
cconomico € soclal no ambito municipal e regional.

Art. 5U - Para a ampiiacdo da participagdo das microempresas e empresas de
pequeno porte nas licitagdes, o Poder Executivo. com detalhamento dos procedimentos via
decreto, no prazo de seis mescs. deverd:

[ - instituir cadastro proprio para as microempresas ¢ empresas de pequeno
porte sediadas localmente, com a identificacdo das linhas de forneciments de bens o
servigos, de modo a possibilitar a capacitagdo dos empresarios. a divulgacio das licitacoes e
a formacdo de parcerias e subcontratacdes:

[l - divulgar as contratagdes publicas a serem realizadas. com a estimativa
quantitativa e de data das contratagdes, no sitio oficial do municipio, em murais ptiblicos.
Jornais ou outras formas de divulgacio:

[IT - padronizar ¢ divulgar as especilicagdes dos bens e servicos a serem
contratados, dc modo a orientar, através do Espago do Empreendedor, as microempresas ¢
empresas de pequeno porte sobre as especificagdes téenico-administrativas:

'V - realizar as contratagdes diretas  por  dispensas de  licitacdo.
preferencialmente. com microempresas ¢ cmpresas de pequeno porte sediadas no Municipio
Ou reglio;

V - assegurar preferéncia de contratagfo para as microempresas ¢ cmpresas
de pequeno porte, desde que as ofertas por clas apresentadas sejam iguais ou até dez por
cente superiores as apresentadas pelas demais empresas e que aceitem a contratagiio pelo
MeNer prego:

VI - assegurar preferéncia de contratagdo para as MFE e as EPP. nos mesmos
moldes do paragralo anterior. quando. na modalidade de pregdo. o intervalo percentual scja
Igual ou até cinco por cento superior ao melhor preco:

VI — indicar. nos instrumentos convocatdrios. a possibilidade de
subcontratagdo de ME e EPP, desde que qualilicadas na proposta. pela empresa vencedora
da licitag@o para fornecer servigos ou insumos, especificando-se o percentual minimo do
objelo a ser subcontratado até o limite de trinta por cento do total ficitado:

VI - nas ficitagdes para a aquisicdo de bens e servicos de natureza
divisivel, ¢ desde gue ndo haja prejuizo para o conjunto ou complexo. nas hipateses
definidas no decreto, a Administragdo Municipal deverd rescrvar cotla de até cinglienta por
cento do objeto. para a contrataglo de microempresas ¢ alé oitenta por cento para cmpresus
de pequeno porte:

[X - 0o Poder Executivo poderd realizar processe licitatério destinado
exclusivamente a participagdo de microempresas ¢ empresas de pequeno portc nas
contratagdes cujo valor seja de at¢ RS 80.000,00 (oitenta mil reais).

Art, 31 - A Administragdo Municipal incentivard a realizaciio de {eiras de
produtores ¢ arteslos, assim como apoiard missfio téenica para exposicio ¢ venda de
produtos locals em outros municipios de grande comercializaciio.
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Art. 52 - O Poder Executivo adotarda mecanismos cspecificos de incentivo as
cooperativas € associagdes, para viabilizar a criagdo. a manutenciio ¢ o desenvolyimento do
sistema associativo e cooperativo no Munieipio através de;

[~ nclusdo do estudo do cooperativismo e associativismo nas escolas do
Municipio, visando ao fortalecimento dessa [orma de organizacio da producio. do consumo
e do trabatho:

[I - estimulo as atividades associalivas e cooperativas destinadas &
exportagdo.

[I1 - apolo aos empresdrios locais para organizarem-se em cooperativas de
credito e consumo.

Art. 33 - Os incentivos para a constituicdo de condominios empresariais ¢
para as empresas estabelecidas em incubadoras. constituem-se de:

| - isengdio de Imposto sobre a Propriedade Territorial ¢ Urbana (IPTU) pelo
prazo de até dez anos incidentes sobre a construciio ou acréscimo realizados no imovel.
mnclusive quando se tratar de imdveis locados, desde que esteja previsto no contrato de
locagdo que o recolhimento do referido imposto ¢ 6nus do locatirio:

[I' - isengdio da Taxa de¢ Licenga para Cstabelecimento, mediante
requerimento anual:

HI - isencdo do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSON).
mediante requerimento anual,

Art. 54 - Como estimulo a formalizagdo dos ecmpreendimentos. até duzentos
¢ setenta dias da entrada cm vigor desta Lei. qualquer Pequeno Negocio que se formalizar
perante o cadastro municipal terd direito aos seguintes beneficios, pelo prazo de dois anos a
contar de sua inscrigdo no cadastro municipal quando se tratar de obrigacfio periddicas

I - isencdo de ISSON:

[T - isengdo das taxas de licenga para localizagdo. de licenca para coméreio
ambudante, de licenga para publicidade e de licenga para ocupacio de solo:

1 - dispensa de qualquer taxa relativa ao scu cadastramento:

IV - isengdo de quaisquer penalidades quanto ao periodo de informalidade.

Pardgrato tunico. O Poder Exccutivo dard ampla publicidade aos beneficios
deste Artigo, visando regularizar o maior nimero possivel de empreendimentos informais.

CAPITULO V - DOS CRITERIOS PARA A CONCESSAQ DE INCENTIVOS

Art. 55 - A Secretaria de Geragdo de Emprego ¢ Renda caberd examinar, por
ordem cronologica de protocolo. todos os pedidos de incentivos previstos nesta Lei, levando
em considerag@io, para decidir sobre a elegibilidade da empresa para rceebimento de
incentivos, os critérios cstabelecidos no Plano de Incentivos ora aprovado.

Art. 56 - A Secretaria de Geragdio de Emprego e Renda. em conjunto com a
Comissdo Especial do Programa de Incentivos quando for o caso. examinara os pedidos de
incentivo ¢, se necessario, estabelecerd ordem de prioridade para atendimento. levando em
consideragdo os seguintes critérios:

I - 08 empregos que serdo gerados:

[l - o equilibrio econdmico-financeiro do empreendimento;

[} - a previsdo de arrecadacdo de tributos, especialmente de ICMS:
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IV - a previsdo de faturamento mensal:

V - a utilizagdo de matéria-prima produzida no local ou na regido, ou
imsumos industriais fornecidos por empresas locais:

VI - 0 impacto causado ao meio ambiente em decorréncia da implantacio do
empreendimento:

VII - as exigencias téenicas de localizagdo e de construcio.

TITULO 111 - DOS PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS
CAPITULO I - DA TRAMITACAQO PROCESSUAL

Art. 57 - As solicitagdes de beneticios deverfio seouir fluxo a ser detalhado
pela Secretaria de Geragio de Emprego ¢ Renda, mas o roteiro simplificado do curso pode
ser esquematizado da seguinte maneira:

| — Secretaria de Geragfio de Emprego e Renda — recepeiio do pedido e
arlentagdio do processo:

Il — Secrctaria de Finangas e Planejamento — andlise de viabilidade
orcamentaria quando se tratar de incentivo tributario:

[ Secretaria de Obras e Infraestrutura - emissiio de laudo téenico ¢ de
avaliacdo quando se tratar de incentivo que envolva bem imdvel:

[V - Comissio Especial do Programa de Incentivos - emissio de parceer:

V — Sceretaria de Negdcios Juridicos - andlise téenica legal. quando for o

caso;

VI - Prefeito Municipal - decisdo final na eslera do Executivo:

VIL - Secretaria de Negdcios Juridicos — elaboragio. quando for o caso. de
projeto de Lei Complementar, de contrato ou de permissio de uso:

VI - Cémara Municipal - deciséio na esfera legislativa, quando se tatar da
concessao de direito real de uso gratuito de que trata a Secio sobre Incentivos Fisicos.

Arl. 58 - A tramitagio desscs processos terd cardter preferencial. devendo
cstar em condigdes para decisdo do Prefeito Municipal, no prazo miximo de quinze dias
apos a apresentagdo de toda a documentagiio pelo requerente, exceto nos cusos tributarios.

Art. 39 - Antes da remessa do processo administrativo & andlise da
Comissdo Especial do Programa de Incentivos. a Secrelaria Municipal de Geragido de
Emprego ¢ Renda conferira a instrugdo do mesmo por todas as unidades municipais
envoividas e exigird o imediato sancamento das deficiéneias que. eventualmente. forem
constatadas.

Art. 60 - As solicitagdes de beneficios pelos Pequenos Negdcios poderio ter
tramite simplificado quando ndo tratarcm de concessio real de uso.

CAPITULO I - DA MANUTENCAO DE BENFFICIO ENVOLVENDO IMOVEL

Art. 61 - Os imdveis alicnados a qualquer titulo, com base nas disposicdes
desta Lel. reverterdo ao patrimonio ptblico municipal, juntamente com as benfeitorias a cle
incorporadas, sem  gerar  direito  a  indenizacio, a quailquer titulo, se o
concessionario/adquirente descumprir qualquer das obrigacdes assumidas.
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Art. 62 - Sera revertido ao Municipio. sem direito 3 Indenizagdo pelas
melhorias existentes. o imdvel Gue. pelo periodo de um ano apos a implantagdo do projeto.
tiver suas instalacdes ociosas.

Art. 63 - O concessionario/adquirente podera evitar a reversdo. caso
manifeste interesse em indenizar a Municipalidade, mediante valor a ser apurado pelo sctor
competente da Prefeitura, no prazo maximo de sessenta dias, contados retroativamente &
data do descumprimento da referida e,

Jardgrato Gnico - O valor apurado  poderd  ser pago peio
concessiondrio/adquirente. a critério do Poder Execulive. em ate doze parcelas mensais ¢
sucessivas, com caréncia de noventa dias. sem juros, porém corrigidas monetariamente.

Art. 64 - Os terrenos vendidos ou cedidos deverdio ser destinados
exclusivamente ao uso definido pelos atos constitutivos da empresa beneficiada. sendo
vedada. mesmo apds a implantaciio das construcoes, sua venda a terceiros quando estes ai
pretenderem desenvolver atividades nao contempladas nesta Led.

Art. 65 - Os terrenos vendidos ou cedidos nas condi¢dcs desta Lei nao
poderdo ser transteridos pela empresa beneficiada sem autorizacdo do Executive. devenda
constar essa clausula restritiva nos respectivos instrumentos legals.

Art. 06 - Perderd. ainda. os beneficios desta Lej 1 Cmpresa que, antes de
decorridos dez anos do infcio das atividades. incorrer em qualquer um dos itens da relacic
abaixo:

| - reduzir a oferta de empregos pela metade, sem motivo justificado:

[ - paralisar. por mais de cento e vinte dias Ininterruptos. as atividades. sem
motivo justificado e devidamente comprovado:

I - violar, fraudulentamente. as obripagdes tributdrias:

[V - alterar o projeto original sem aprovacio do Municipio.

Art. 67 - Caberd as empresas beneficiadas o cumprimento das demais
legislagdes pertinentes, especialmente as de protegdo ao meio ambicnte. ficando a empresa
obrigada ao tratamento dos residuos industriais.

CAPITULO HI - DO DISTRATO DE CONCESSAO

Arl. 68 - A concessionaria que. por qualquer motivo. tenha que distratar a
concessao da area, tera direito a receber indenizagdo pelas benfeitorias Gteis e necessirias
realizadas no imédvel, assim definidas pela Comissdo Especial do Programa de Incentivos.
com auxilio da Secretaria de Obras do Municipio, obedecidas as condicoes relacionadas em
scgulida.

1% - O distrato com indenizagio das benfeitorias somente se dara apoés dois
anos da data de aprovagio da concessio. pelo valor estipulado em laudo téenico feito pela
Secretaria de Obras e Infraestrutura.

32° - A relerida Indenizagfio serd paga pela nova concessiondria da Area em
questdo ¢ nunca pelo Poder Pablico Municipal.
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Art. 69 - Apds a manifestagio da concessiondria solicitando o distrato ¢
desciando a indenizagio referida, o Poder Executivo selecionara. atraveés da Secretaria de
Geragdo de bBmprego e Renda, um novo concessionirio desde que este aceite cletuar os
ressarcimentos a concessiondria,

§1° - Se no prazo de trinta dias da data da assinatura do distrato ndo houver a
Indiva¢do de uma nova concessiondria para ser beneticiada. fica a concessiondria distratante
autorizada a apresentar ao Poder Piblico um interessado cm ser o nove concessionario.
arcando este com a referida indenizacio,

§2° - Se ndo houver aprovagdo de novo concessionario no prazo de seis
mescs apos o distrato, por responsabilidade do distratante ou do novo concessionario. o
imével serd retomado pelo Poder Publico sem qualquer indenizacio pelas benfeitorias.

Art. 70 - A realizagdo da negoclacdo entre a concessionaria distratante e 4
futura serd feita com a anuéneia do Poder [xceutivo. que instruird Lei Complementar para
aprovagdo do Legislativo. juntando memorial deseritivo ¢ laudo de avaliacdo do tocal.

CAPITULO IV - DO ACOMPANHAMENTO

Art. 71 - Caberd & Secretaria Municipal de Geraglio de Emprego ¢ Renda o
acompanhamento. por intermédio dos orgdos municipais de fiscalizacio. do Cumprumnento
das condigdes previstas nesta Lei. propondo ao Chefe do Fxecutivo a devoluciio do bem
cedido ou a aplicagdo da revogagdo ou cancelamento de qualquer outro beneficio
concedido,

$17 - A fiscalizacio serd realizada periodicamente pelos drgios competentes.
notadamente as areas de Postura ¢ de Tributagiio, que promoverido visitas de nspecio
programada, pelo menos uma vez ao ano. em todos os empreendimentos {avorecidos PO
esta Let. apresentando relatdrios individuais de visita aos seus superiores ¢ & Secretaria de
Geragdo de Cmprego e Renda.

¥2° - Ao tomar conhecimento. por qualquer meio, de irregularidadc
praticada pelos beneficiados por esta Lei. os orgfos de fiscalizacio deverdo apurar a
informagdo imediatamente, relatando suas conclusdes conforme pardgrafo anterior.

Art. 72 - Enquanto durarem os incentivos concedidos por esta Lei. os
empreendimentos bencliciados se comprometem a informar. mensalmente. até o décimo dia
do més subseqiiente. os seguintes dados, que serdio tratados confidencialmente pela
secretaria de Geragdio de Emprego e Renda. sendo utilizados apenas em caso de
descumprimento do Contrato. de suspeita de informagdo fraudufenta ou por determinacao
do Poder Legislativo:

[ - numero de empregados no Gltimo dia do més;

| - faturamento do més:

11 - valor dos impostos recolhidos, discriminadamente, por tipo de imposto:
V- valor de investimento realizado no més anterior com a ampliagiio de
instalagdes e aquisi¢do de equipamentos.
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Art. 73 - O Chele do Executivo poderd, por meio de Decreto. definir outras
informacdes que julgue relevantes, que passario a compor as condigdes para concessio ou
rencvacdo de beneficios,

Art. 74 - Anualmente, o Poder Executivo enviard ao Poder Legisiativo um
relatorio gerencial sobre os incentivos concedidos e os resultados obtidos.

TITULO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 75 - Nos casos de venda ou transferéncia de empresd beneficiada por
Csla Lel, o sucessor gozard dos beneficios pelo periodo que faftar para completar o tempo
concedido nicialmente, desde gue cumpridas as obrigacdes estabelecidas.

Art. 76 - A mudanga de local de empresa nio implica cessacdo dos
beneficios concedidos, salvo interesse publico devidamente fundamentado,

Art. 77 - I'ica o Poder Lxecutivo autorizado a:

| - participar. em parceria com a iniciativa privada. de projetos oy
emprecndimentos empresariais de interesse do Municipio;

I - firmar convénios de cooperacdo ou assessoria técnicia. com Outros
Orgdos. para assisténcia as micro e pequenas empresas do Municipio:

I - adquirir terrenos para a implantagio de empresas, dentro do municipio
de 580 Pedro, obedecida a legislacio vigente:

[V - exccutar obras destinadas a dotar as dreas empresariais de infra-
estrutura adequada. na medida de suas necessidades. tais como rede de abastecimento de
agua e esgoto, rede de distribuicio de energla elétrica. rede telefdnica. sistema de
escoamento de dguas pluviais, vias de circulacio em condigbes de trédfecgo permancnte.
limpeza ¢ preparagio do terreno para a execucio de terraplenagent.

AL 78 - A documentagdo publica de concessdio ou de alienacio do imovel
reproduzird as obrigagdes impostas ao concessiondrio/adquirente pela presente Lei e as
condigdes acessérias que, conforme as peculiaridades  do empreendimento,  forem
estipuladas no processo administrativo pertinente.

Art. 79 - A fiscalizagdo municipal. nos aspectos tributdrio. de uso do solo.
de pestura, sanitario, ambiental ¢ de seguranca relativos as microempresas e empresas de
pequeno porte devera ter natureza priorilariamente orientadora. quande a atividade ou
S1tuagdo, por sua natureza, comportar grau de risco compativel com esse procedimento.

§1° - Quando da fiscalizagdo municipal. serd observado o critéria de dupla
visita para lavratura de autos de infracfo. excelo quando constatada ocorréncia de
reincidéneia. fraude, resisténeia ou embaraco 4 [iscalizacdo.

§27 - Nas visitas de fiscais serdo lavrados termos de ajustamento de conduta.

Art. 80 - As empresas de médio ¢ grande porte inslaladas no Municipio s
poderdo gozar de incentivos fiscais e tributarios definidos em lei. quando se comprometerem
formalmente com a implementagdo de pelo menos cinco das seguintes medidas:

[ - preferéncia em compras ¢ contratagio de servicos com MICrOEMpresas
empresas de pequeno porte fornecedoras locais:
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I[ - contrata¢iio preferencial de moradores locais como empregado;

[IT - disposi¢do scletiva do lixo produzido para doagdo dos itens
comercializdveis a cooperativas do setor ou a entidades assistenciais do municipio:

IV - manuten¢dio de praga poblica e restauracdio de edificios ¢ espagos
publicos de importancia historica e econdomica do municipio:

V - adoc¢io de atleta morador do municipio:

VI - oferecimento de estdgios remuncrados para estudantes universitarios ou
de escolas téenicas locais na proporgio de um estagiario para cada trinta empregados:

V1l - decoracdo de ambientes da empresa com obras de artistas ¢ artesdos do
Municipio;

VIII - exposicdo em ambientes sociais da empresa de produtos tipicos do
Municipio de importdncia para a economia local:

IX - curso dc educagio empreendedora para empregados operacionals ¢
administrativos:

X - curso basico de informatica para empregados operacionals ¢
administrativos:;

X1 - manutencdio de microcomputador conectado & internet para pesquisas ¢
consultas de funcionarios em seus horarios de folga. na propor¢do de um cquipamento para
cada trinta funcionarios;

XII - oferecimento. uma vez por més, aos luncionarios, em horario a scr
convenientemente cstabelecido pela empresa, de espetdculos artisticos (tcatro, mausica.,
danga....) encenados por artistas locals; |

Xl - premiaclio de associagdes de bairro que promovam mutirGes
ambientais contra o desperdicio de dgua, promogio da reciclagem e pela colela seletiva:
X1V - protecdo dos recursos hldl‘iL{JS e ampliagfo dos scrvigos de tratamento
¢ coleta de esgoto. |

s

Art. 81 - As medidas rclacionadas no artigo anterior dey€rdio estar
plenamente implementadas no prazo de um ano ap0s o inicio do beneficio con cdido, sendo
que o teor das medidas sé podera ser alterado por solicitagio priubs(g/da empresia ¢
concordancia documentada da Prefeitura Municipal.

Art. 82 - O Executivo regulamentard as matérias consyantes na presenic Lel
quc julgar necessarias para a s’ua ﬂ‘lClhOl‘ € mats é.n"-il execugﬁo.

Rt

Art, 83 - Esta Le1 tﬂ[lﬂ eI VIgor nq\daﬁa de sua pyblicacio.

Art. 84 - Revqgam .':>€ as Ll]%pOSiQO&& m coptario.
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EXPOSICAQ DE JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente:

E com muita satisfagdo e orgutho que enviamos a esta magnifica Casa de
Leis projeto de lel complementar de natureza tributdria. emanado pelo Poder Lixecutivo.
que concede beneficios através do Programa de Incentivo para o Dcesenvolvimento
Solidario, Econdmico € Tecnoldgico das Microempresas, Empresas de Pequeno Porte ¢
Empreendedores Individuals do Municipio de Sdo Pedro ¢ dé outras providéncias,

O Programa de Incentivo vem complementar outras agdes do “Projeto
S4o Pedro Empresarial™ que visa ao desenvolvimento econdémico do Municipio.

Esta Let se faz necessaria em face ao cumprimento do art. 1° ¢ art. 77, §
1*, ambos da Let Geral das Micro e Pequenas Empresas, let complementar 123/2006.

Para 1mplementar novos programas dc melhoria do ambiente
empreendedor do Municipio de Sdo Pedro, a presente le1 cria varias possibilidades para
o fortalecimento dos pequenos ncgoéceios, reduzindo consideravelmente a burocracia para
abertura. {uncionamento ¢ encerramento de uma pequena empresa, equacionando a
tributacdo de forma que pcermita uma carga tributdria mais justa, abrindo novos
mercados, estimulando a inovagio e associativismo para tornar os beneficiarios deste
programa mais competitivos.

Pesquisa do SEBRAE de 2.007 apontava que quase 50% das micro e
pequenas empresas deixavam de existir antes de completar 02 (dois) anos de atividade.
Apesar deste quadro assustador. a8 micro e pequenas empresas representam mats de
99% das empresas brasileiras ¢ respondem por quasc 60% dos empregos formais.
Portanto, incentivar o desenvolvimento dos pequenos negocios ¢  condigio
indispensavel para a sustentabilidade ecorﬁﬁmic& |

9 proi{;to cstabelece as dir};’:trizeq para que as MICTO € pequenas Cmpresas
possam s¢ cnquadrar como bcncnclauam dc forma a ampliar a capamdadL e produgao
¢ incrementar as atividades econdmicas no municipio. Além dissge” 0 programa
proporciona um ambiente favoravel a f@t‘mallga(;ao do empreendedor 1ptlividual.

Pelo exposto,  apelamos para o habitual discepiimento deste Poder
Legislativo constituido, pméx que aprwe O pmjcm cm tulfif’em nome do interesse
coletivo. *
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