Preteitura do Municipio de Sao Pedro
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI N" 36 DE 13 DE ABRIL DE 2009.

(Dispoe sobre a implantagao do Programa de Desligamento
Voluntario - PDV, dos empregados publicos da Autarquia
SAAESP - Servigo Auténomo de Agua e Esgotos de Sao
Pedro e da outras providéncias)

EDUARDO SPERANZA MODESTO, Prefcito do Municipio de Sao Pedro.
L_stado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ saber que os cidaddos do Municipio de Sdo Pedro, pelos scus
representantes da Cimara Municipal, aprovam e cle assina e promulga a presentc Lei:

Art. 1°. Fica a Autarquia SAAESP — Servico Auténomo de Agua c Esgoto dc
>do Pedro autorizada a instituir um Programa de Desligamento Voluntario — PDV. para os
servidores pablicos municipais lotados em seu quadro de pessoal.

Art. 2°. Podem aderir ao Programa de Desligamento Voluntario — PDV. os

cmpregados Autarquicos ocupantes de empregos efetivos, regidos pela Consolidacido das Leis
do Trabalho - CLT.

Paragrafo Unico. Estdo excluidos do Programa de Desligamento Voluntario —
PDV. os empregados que:

I - tenham requerido aposentadoria:

[T — tenham sido condenados, com decisio judicial transitada em julgado e que
importe na perda do emprego publico que ocupam.

Art. 3% O Presidente em excrcicio da Autarquia apreciara os pedidos de adesio
ao Programa de Desligamento Voluntario, reservando-se o dircito de rejeitd-los, em virtude de
¢cstrito intercsse publico, a seu critério.

Art. 4°, Os critérios remuncratorios, entendidos neste caso os pagamentos dc
verbas rescisorias e indenizatorias obedecerio ao seguinte:

1 — liberag¢do do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, referentc uo
tempo de servico pablico, prestado como servidor do Municipio de Sdo Pedro:

Il — pagamento dc 40% (quarenta por cento) sobre o Fundo de Garantia por
lempo de Servigo — FGTS, referido no inciso anterior, a titulo de indentzacao;

11 - pagamento do saldo de salarios:

IV — pagamento das férias vencidas e proporctonais, acrescidas do terco
constitucional;

V —pagamento do décimo terceiro saldrio proporcional:
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Paragrafo Unico. O servidor quc tiver atendido scu pedido de desligamento
fica liberado da prestacdo do aviso prévio, prestado ou remunerado.

Art. 5% Entende-sc por efetivo cxercicio no emprego publico, para os
beneticios da presente Lel, o tempo que o empregado realmente laborou, excluindo-sc na
apuracao as licengas medicas, afastamentos previdenciarios e licencas sem remuneracao.

Art. 6°. Para o deferimento do pedido serio observadas ainda as razdes de
Interesse pablico, além da garantia de que a cxecucdo satisfatoria das atividades relevantes de
cada arca ndo serd afetada.

Art. 7°. O Programa de¢ Desligamento Voluntario — PDV da Autarquia
SAAESP cntrara em vigor na data da promulgacdo da presente Lei, projetando seus efeitos
por tempo indeterminado. devendo o intercssado protocolar seu requerimento  no
Jepartamento de Pessoal da SAAESP, que encaminhari a solicitacao, juntamente com o
wontuarto do requerente ao Presidente da Autarquia para manifestacio.

Art. 8°. Os pedidos de adesdo ao Programa de Desligamento Voluntdrio
PDV serdo apreciados no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da
data do protocolo, sendo a decisdo comunicada ao interessado pelo Departamento de Pessoal,

Art. 9°. As despesas oriundas da execugdo da presente Lei oncrariio dotacoes
proprias, constantes do orcamento /yigen'-te, suplecmentadas se necessario, nos termos da 1.ei
federal 0n® 4.320, de 17 de margo de/1964.

Art. 10. Esta Lci entrara em vi gor na data de sua publicagio.
_ |

Art. 11. Revogam-se as dispmagc,:ﬁes em contrario.
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EXPOSICAO DE JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente:

Estamos encaminhando a essa Colenda Casa, Projcto de Lei quc
implanta 0 Programa de Desligamento Voluntario - PDV na Autarquia SAAESP - SCIVICOo
Autonomo de Agua ¢ Esgotos dc Sio Pedro.

Referido programa foi implantado para a administracio direta em
25/0472003. por intermédio da Lei 2.391, estando em vigéncia até os dias atuais. periodo em
que demonstrou plena eficiéncia em beneficio tanto da administracdo publica. quanto do
empregado efetivo que nfo possui a pretensdo de permanecer nos quadros de pessoal da
Municipahdade.

No caso vertente, o PDV conferira & Autarquia e ao scu cmpregado
ctetivo, o uso de critérios remuncratorios que possibtlitem o rompimento do vinculo
cmpregaticto que. pelo proprio contexto de descontentamento. deixou de ser saudavel 2
administracao publica.

Em resumo, o PDV se apresenta como uma medida legal que viabiliza
a constante reciclagem do quadro dc pessoal estavel do  funcionalismo publico.
proporcionando ao servidor insatisfcilo, vantagens remuneratdrias que garantam a sua
subsisténeia durante o periodo compreendido entre a sua saida do servigo pablico e o ingresso
¢m sua nova profissdo, ou até mesmo o investimento nccessario 4 abertura do Proprio
NCgoOClo.

Da mesma forma, o programa evitard a permanéncia do servidor
msatisteito nos quadros pablicos, conferindo assim oportunidade para que pessoas motivadas
possam preencher estas vagas c integrar os quadros publicos em beneficio da propria
populacao. ; "

|
Sendp 0 que nos éferecia para 0 momento e contando com a apreciacio
¢ aprovacao por parte dosiNobres Vergadores, aproveitamos a oportunidade para reiterar
Vossa Exceléneia, nossos pf{utestﬁs de elgvada cstima e distinta consideragio.
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Atenciosamente.,

EDUARDO SPERANZA MODESTO
Prefeito Municipal
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