Camara Municipal de Sao Pedro

Estado e S0 Paulo

PROJETO DE LEIN°0 133 12026

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE
PREVENCAO E ENFRENTAMENTO A
VIOLENCIA CONTRA OS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO NO MUNICIPIO DE SAO PEDRO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DANIEL SEPULVIDA, Vereador na cidade de Sao Pedro, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, propde:

Art. 1° - Fica instituida, no 4mbito do Municipio de So Pedro, a Politica Municipal de
Prevenco e Enfrentamento a Violéncia contra os Profissionais da Educagfio, destinada
a promogio de agOes voltadas a prevengfio, ao enfrentamento ¢ a redugéo das diversas
formas de violéncia praticadas contra esses profissionais em razdo do exercicio de suas
fungdes.

Art. 2° - Para os fins desta Lei, considera-se violéncia contra o profissional da educacio
toda agfo ou omissdo que, em razdo do exercicio de suas fungdes, cause ou possa causar
dano fisico, psicologico, moral, patrimonial ou institucional.

Paragrafo unico. Constituem exemplos de violéncia:

I — agressdo fisica;

11 — ameaca;

H1I - intimidagéo;

1V — assédio moral;

V — injtria, calunia ou difamacio;

VI — discriminagio;

VII — violéncia praticada por meios digitais relacionada ao exercicio da atividade
profissional;

VIII — qualquer outra conduta que comprometa a integridade, a dignidade, a seguranca
ou o regular exercicio das fungdes do profissional da educagio.

Arxt. 3° - S350 objetivos da Politica Municipal:

1 - prevenir ¢ enfrentar as diversas formas de violéncia contra os profissionais da
educacio;

Il — promover a cultura do respeito, do didlogo, da cooperagdo e da corresponsabilidade
entre profissionais da educagfo, estudantes, familias e sociedade;
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Iil — reconhecer ¢ valorizar os profissionais da educagfio como agentes essenciais &
garantia do direito a educagio;

IV — incentivar acdes de conscientizagiio, prevenglio e respeito relacionados ao
exercicio da atividade educacional;

V — estimular medidas de acolhimento institucional aos profissionais da educacéo
vitimas de violéncia, buscando prevenir situactes de revitimizagfo;

VI - incentivar a producfo, sistematizacfo e divulgacfio de informagdes que subsidiem
a formulacdo, o acompanhamento e o aperfeicoamento das politicas publicas
relacionadas ao tema.

Art. 4° - Constituem diretrizes da Politica Municipal:

I — valorizago dos profissionais da educagfio;

T — promogio da protegiio e do respeito aos profissionais da educagiio no exercicio de
suas funcdes;

11§ — fortalecimento da cultura de paz, da convivéncia respeitosa e do desenvolvimento
humano;

IV — incentivo & construciio de relagdes pautadas no respeito mituo entre profissionais
da educacfo, estudantes, familias e comunidade;

V — estimulo a participagfio das familias e da sociedade na prevengfo da violéncia;

VI - integracfio entre as politicas publicas de educagdo, satide, assisténcia social,
direitos humanos e seguranca publica, observadas as competéncias legais de cada 6rgéo;
VII — incentivo & produgdio de estudos, pesquisas e indicadores relativos a violéncia
contra os profissionais da educagfo.

Art. 5° - A implementagfio da Politica Municipal observard as competéncias dos 6rgdos
¢ entidades da Administracio Ptiblica Municipal, bem como a legislagio vigente.

Art. 6° - A Politica Municipal podera compreender a utilizagfo e a divulgagdo, quando
disponiveis nos registros administrativos, de dados estatisticos consolidados e
anonimizados sobre ocorréncias de violéncia envolvendo profissionais da educagdo,
observadas as disposicBes legais relativas & prote¢do de dados pessoais, a0 acesso a
informacio ¢ as hipdteses legais de sigilo.

§ 1° - Os dados de que trata o caput terfio carater exclusivamente estatistico, vedada a
divulgacdo de informacgdes que possibilitem a identificagdo, direta ou indireta, das
pessoas envolvidas, :

§ 2° - A divulgagio, quando realizada, podera contemplar informagdes consolidadas
relativas:

1 — a natureza das ocorréncias;

I — ao contexto em que OCOLTETAN:;

X — & frequéncia dos registros;

IV — as medidas eventualmente adotadas para prevencio e enfrentamento da violéncia;
V — a outros indicadores que possam contribuir para o aperfeigoamento das politicas
publicas relacionadas ao tema.
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Art. 7° - A Politica Municipal poderda compreender o incentivo a medidas de
acolhimento, orientacdo e encaminhamento dos profissionais da educaclio envolvidos

em situagdes de violéncia, observadas as competéncias administrativas e a legislagdo
vigente.

Art. 8° - O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que couber.

Art. 9° - As despesas decorrentes da execug8o desta Lei correrfio por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

S#o Pedro, 08 dejulho de 2026.

DANIEL SEPULVIDA
VEREADOR - DC
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Submetemos # apreciagiio desta Casa Legislativa o presente Projeto de Lei, que institui
a Politica Municipal de Preven¢fio ¢ Enfrentamento & Violéncia contra os Profissionais
da Educagdo no Municipio de Sao Pedro, estabelecendo diretrizes voltadas & prevengéo,
conscientizacdo e enfrentamento das diversas formas de violéncia praticadas contra
esses profissionais no exercicio de suas fungdes.

A violéncia contra profissionais da educagfio constitui uma realidade que merece
aten¢io do Poder Publico, pois atinge nfo apenas a integridade fisica, psicologica e
moral dos trabalhadores da 4rea, mas também compromete a qualidade do ambiente
escolar, as relagSes institucionais e o pleno desenvolvimento das atividades
educacionais.

Professores, gestores, coordenadores pedagdgicos, funciondrios ¢ demais profissionais
da educacio desempenham papel fundamental na formagfo das novas geragdes ¢ no
fortalecimento da cidadania. Para que possam exercer suas fungdes de maneira
adequada, & necessario que encontrem um ambiente de trabalho baseado no respeito, no
dialogo, na seguranga e na valorizagfio profissional.

Nos ultimos anos, tém sido registrados, em a4mbito nacional, episodios envolvendo
agressdes fisicas, ameacas, intimidagGes, ofensas, assédio moral, violéncia praticada por
meios digitais e outras formas de constrangimento dirigidas aos profissionais da
educaglio. Essas situagdes podem causar impactos significativos na saide dos
trabalhadores, no desempenho profissional e na qualidade do processo de ensino-
aprendizagem.

Embora nfio exista levantamento especifico sobre a realidade do Municipio de Sao
Pedro, dados nacionais demonstram a importancia da adogfio de medidas preventivas e
de conscientizagio também no &mbito municipal. Pesquisa realizada pelo Instituto
Locomotiva em parceria com a Confederagio Nacional dos Trabalhadores em
Educagdo, divulgada em 2023, apontou elevados indices de relatos de violéncia sofrida
por profissionais da educagfio no exercicio de suas atividades.

A Constituiciio Federal assegura, entre seus fundamentos ¢ principios, a dignidade da
pessoa humana, a valotizagdo dos profissionais da educagdo e a garantia do direito a
educacdo, conforme previsto nos artigos 1°, inciso III, 6°, 205 ¢ 206. Dessa forma, a
proieglo e valorizagio daqueles que atuam diretamente na formagfo educacional
representam medida de interesse piiblico e de fortalecimento das politicas educacionais.
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