Prefeitura do Municipio de Sdo Pedro

Lein® 4.401 de 16 de dezembro de 2022.

Cria o programa assistencial e humanitéario “Bolsa
Municipal do Povo”, estabelece diretrizes para sua
execugdo, cria e abre crédito especial na forma que
especifica, e da outras providéncias.

THIAGO SILVERIO DA SILVA, Prefeito do Municipio de Sdo Pedro, Estado
de S3o Paulo, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei,

Faz saber que os cidaddos do Municipio de Sdo Pedro, pelos seus representantes
da Camara Municipal, aprovam e ele sanciona e promulga a presente lei.

Art. 1° Fica criado, no ambito do Municipio de Sdo Pedro, o programa
assistencial e humanitario “Bolsa Municipal do Povo”, com o objetivo de concentrar a
gestdo dos beneficios, agdes € projetos, com ou sem transferéncia de renda, instituidos
para atendimento de pessoas em situagdo de vulnerabilidade social como garantidor da
estabilidade social, atendendo, no minimo, os seguintes eixos programaticos:

I - assisténcia social;

11 - trabalho;

111 - qualificag@o profissional;

IV - educacdo;

V - saude;

V1 - habitag¢do.

§ 1° O programa constitui ato administrativo unilateral e discricionario do Poder

Executivo, de natureza precaria e provisoria, de modo que dele ndo se origina qualquer
espécie de vinculo juridico obrigacional, ndo implicando o direito adquirido.

§ 2° O Poder Executivo podera incluir outros eixos programaticos existentes, com
ou sem transferéncia de renda, ndo relacionados nos incisos do caput deste artigo, na
forma do regulamento.

§ 3° O Poder Executivo devera adotar medidas de controle e fiscalizagdo, bem
como implantar ferramentas de transparéncia voltadas a combater € coibir fraudes na
concessdo do beneficio.

§ 4° O programa “Bolsa Municipal do Povo” sera coordenado conjuntamente pela
Secretaria Municipal de Saude e Desenvolvimento Social e pela Secretaria Municipal de
Governo.

Art. 2° A responsabilidade pelo acompanhamento dos critérios e requisitos para
concessdo e manutencio dos beneficios de que trata esta lei cabera aos setores
responséveis pelas agdes, programas € projetos, em conformidade com as respectivas
areas de atuag@o.

Art. 3° O programa “Bolsa Municipal do Povo™ sera executado mediante a adogdo
dos seguintes parametros:
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I - de acordo com a disponibilidade fisica, financeira e or¢amentaria do Poder
Executivo, o nimero de vagas dependera das estatisticas de desemprego na regido at¢ o
limite maximo de 150 (cento e cinquenta) participantes;

II - o valor da bolsa-atividade sera de no minimo R$ 800,00 (oitocentos reais) €
maximo de R$ 1.000,00 (um mil reais) mensais, conforme a jornada de qualificag@o
profissional e atividades praticas fixada;

I - durante o Programa seré oferecida mensalmente ao participante uma cesta
bésica de alimentos em configuragdio idéntica aquela fornecida pelo Municipio a seus
servidores afastados pelo INSS conforme o disposto no Paragrafo tinico do Art. 4° da
Lei n° 3.040/2013;

IV - durante o Programa seréio oferecidos cursos de alfabetizagdo e/ou teodricos de
qualificagdo profissional com aperfeicoamento por meio de atividades préaticas
profissionais complementares;

V - a jornada de qualifica¢@o profissional e de atividades préaticas no Programa
podera ser fixada de 20 (vinte) a 40 (quarenta) horas semanais, 5 (cinco) dias por
semana, sendo que 70% (setenta por cento) das horas de jornada serdio voltadas as
atividades praticas profissionais e 30% (trinta por cento) destinar-se-d0 a cursos de
alfabetizagio e/ou qualificagdo profissional;

VI - a participagio no Programa se dard pelo prazo de 12 (doze) meses,
prorrogéveis uma Unica vez por mais 6 (seis) meses, a critério exclusivo da
Administra¢do Publica.

§ 1° A cesta basica de alimentos prevista no inciso III do caput deste artigo ndo
serd parte da “Bolsa Municipal do Povo” caso o nucleo familiar ao qual pertenga o
bolsista ja a receba em virtude de quaisquer outros programas de assisténcia social ou
similares, em quaisquer esferas do Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal.

§ 2° Para o recebimento da bolsa atividade, os participantes do Programa deverao
necessariamente participar dos cursos de alfabetizagdo e/ou tedricos de qualificagdo
profissional visando a futura insergdo ou recolocagdo no mercado de trabalho, sendo
necesséria a frequéncia minima comprovada de 75% (setenta e cinco por cento) nos
cursos ofertados.

§ 3° Considerando que o Programa ndo implica o vinculo empregaticio e
tampouco inclusdo obrigatoria no regime da previdéncia social, ¢ obrigatéria a
contratagdo pelo Municipio de seguro e acidentes pessoais em favor dos participantes,
ocorridos durante a participagdo no Programa, com cobertura para invalidez e morte.

Art. 4° Para a inscrigdo e selegfo ao programa “Bolsa Municipal do Povo”, os
interessados deverdo comprovar previamente que preenchem os seguintes requisitos
minimos:

I - situagdo de desemprego igual ou superior a 06 (seis) meses, e desde que o
participante ndo seja beneficiario da Seguridade Social;

1 - residéncia no Municipio de Sdo Pedro hé no minimo 03 (trés) anos;
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I1I - idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

IV - gozar de boas condigdes de saude fisica e mental para a participa¢do nos
cursos de alfabetizagdo e/ou de qualificagio profissional com aperfeigoamento por meio
de atividades préaticas complementares, certificada por meio de atestado médico de
aptidao.

§ 1° E vedada, em qualquer caso:

I - a fruicdo do beneficio, simultaneamente, por mais de 01 (um) membro do
mesmo nucleo familiar;

II - a inscrigdo daqueles que j& houverem participado do Programa ha menos de
06 (seis) meses.

§ 2° A regulamentagdo da presente lei podera estabelecer critérios adicionais de
elegibilidade para a concessdo da bolsa atividade, fixando-se desde ja os seguintes
critérios objetivos de prioridade:

I - as maes provedoras de familia monoparental em razdo da sua situagdo de
vulnerabilidade, agravada pelos efeitos econdmicos e sociais decorrentes da pandemia
causada pela COVID-19;

II - as mulheres em situagdio de violéncia doméstica;

Il - aos trabalhadores integrantes da populagdo desempregada residente no

Municipio, para colaboragdo no cumprimento de protocolos de prevengdo a transmissdo
da COVID-19;

IV - aos trabalhadores integrantes da populagdo desempregada das areas de
atividade econdmica mais gravemente assoladas pelos efeitos da pandemia COVID-19.

§ 3° Sera assegurado 2% do total de vagas do Programa aos portadores de
deficiéncia fisica.

§ 4° As vagas que surgirem durante a execugao do programa “Bolsa Municipal do
Povo” por desisténcia do bolsista ou pela perda do direito a participagdo no Programa,
poderdo ser preenchidas a qualquer tempo.

§ 5° O Poder Executivo Municipal tornara publico a abertura de inscri¢des ou o
surgimento de novas vagas para o Programa “Bolsa Municipal do Povo”, mediante
publicago no Diario Oficial do Municipio e/ou site oficial da Prefeitura.

Art. 5° A participagdo no Programa implica a efetiva participagdo em cursos de
alfabetizagdo e/ou teoricos de qualificagdo profissional com aperfeigoamento por meio
de atividades praticas profissionais complementares, na forma estabelecida por esta lei,
admitindo-se que o aperfeigoamento técnico se dé mediante a realizagdo de atividades
de interesse da comunidade local, do Municipio ou de 6rgdos publicos, além de outros
da Administragdo Publica direta ou indireta, adstrito a area de atuacdio abrangida pela
qualificagio profissional em curso, em carater eventual e de forma precaria e provisoria,
sem vinculo de subordinag@io e sem comprometimento das atividades ja desenvolvidas
por esses 0rgaos.
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§ 1° Fica o Poder Executivo municipal autorizado a firmar convénios ou parcerias,
com o objetivo de promover o aperfeigoamento técnico profissional dos participantes do
Programa “Bolsa Municipal do Povo™ por meio de atividades préticas profissionais
complementares a serem exercidas em 6rgos publicos de outros Poderes e de outras
esferas de Governo, bem assim em empresas privadas.

§ 2° A participagdo no programa “Bolsa Municipal do Povo™ ndo representa, em
hipétese alguma, vinculo empregaticio, muito menos hipétese de contratagdo
temporaria, eis que trata-se de agdes € projetos de carater sécioassistencial e de
qualificagdo profissional, com ou sem transferéncia de renda, perfazendo ato
administrativo unilateral e discricionario do Poder Executivo, ndo se revestindo das

caracteristicas que configuram tais vinculos.

§ 3° Fica proibida a designagdo ou colocagdo dos participantes do programa
“Bolsa Municipal do Povo™ em setores e 0rgdos publicos como forma de substitui¢ao
dos servidores ou empregados publicos, ndo se admitindo qualquer forma de
rotatividade de mdo-de-obra no ambito do Poder Publico por meio do referido
programa.

§ 4° Sem prejuizo do disposto no § 1° deste artigo, o bolsista inscrito no Programa
serd indicado para processos seletivos em vagas de estagio e trabalho abertas em
empresas e instituigdes privadas instaladas na regido, sendo obrigatério o
comparecimento do inscrito aos processos seletivos para os quais for indicado, sob pena
de exclusdo do Programa.

§ 5° A indicag@io dos inscritos para as vagas disponiveis de que trata o § 4° deste
artigo obedecera aos critérios definidos em regulamento proprio, observando-se, dentre
outros critérios de desempate, a avaliagdo do participante nos cursos de formag@o,
frequéncia, escolaridade, idade e renda familiar.

§ 6° Fica o Poder Executivo autorizado a criar condigdes para o deslocamento das
pessoas participantes do Programa aos locais de curso e atividades praticas.

Art. 6° O participante do programa “Bolsa Municipal do Povo™ sera desvinculado
quando:

I - obtiver emprego;
II - ndio cumprir a frequéncia minima nas etapas do Programa;

III - faltar ao processo seletivo ou a atividade pratica para o qual tenha sido
indicado, ressalvada a comprovagéo de justo motivo;

IV - demonstrar incontinéncia de conduta ou mau procedimento em qualquer
etapa do Programa;

V - solicitar o seu desligamento;
VI - atingir o prazo méaximo de permanéncia no Programa.

Parégrafo tnico. Os casos excepcionais ou néo previstos serdio decididos pelos
6rgdos coordenadores do Programa, no Ambito de suas respectivas areas de atuagéo.
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Art. 7° E facultado ao Poder Executivo expedir, por meio de Decreto, normas
administrativas que entender necessarias, assim como aderir a planos ou programas da
mesma natureza, com fins subsidiérios, mantidos pela Unido, Estado, suas fundagdes ou
autarquias.

Art. 8° As despesas com a execugdo desta lei correrdio por conta das dotagdes
or¢amentdrias proprias do orgamento vigente destinadas a fins de assisténcia social,
suplementadas se necessario.

Art. 9° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar e abrir na contadoria
municipal, no orgamento vigente, um crédito especial no valor de R$490.000,00
(Quatrocentos e noventa mil reais), a fim de atender a programagdo instituida pela
presente lei, cuja cobertura se dara na forma permitida pelo Art. 43, § 1°, III, da Lei
Federal n°® 4.320/64, isto é, por anulagdo de dotagdes or¢amentarias conforme as
classificagdes e codificagdes especificadas no anexo I desta lei, que dela faz parte
integrante, independemente de transcri¢do.

Art. 10. Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar por decreto, se
necessario, as dotagdes de que trata o Art. 9° desta lei, de FR 1 CA 510.0000, até o
limite necessario para atender as despesas com a agao 2.157 — Bolsa Municipal do Povo,

nos termos da Legislagdo Vigente, bem assim ficam autorizadas as transferéncias entre
as categorias economicas das referidas dotagdes.

Art. 11. Fica incluido no Plano Plurianual 2022-2025, especificamente no
exercicio de 2022 e na Lei de Diretrizes Orgamentarias 2022, o Programa 106 — Bolsa
Municipal do Povo e agdo 2.157- Bolsa Municipal do Povo.

Art. 12. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei n° 3.029, de
14 de janeiro de 2013 e o Decreto 5.471, de 04 de margo de 2013.

Art. 13. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

(P
THIAGO SILVARIO DA SILVA
Piefeito

Publicado, e registrado na Secretaria de Governo da Municipalidade de Sdo Pedro aos dezesseis
dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois.

Secretario de Governo



BREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO
ANEXO

CREDITO ESPECIAL POR ANULAGAO

Artigo 43,§ 1°,Inciso Il da Lei 4.320/64 - ANULAGAO

DOTAGAO QUE SERA CRIADA

02.05.02- |ICOORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
08.244.106.2.157 BOLSA MUNICIPAL DO POVO

33.90.32.00-MAT. BEM OU SERV DISTRIB DISTR GRATUITA- FR 01 CA 510.0000
33.90.39.00-OUTROS SERV. TERC.P. JURIDICA- FR 01 CA 510.0000
33.90.48.00-OUTROS AUXILIOS FINANC A PESSOAS FiSICA- FR 01 CA 510.0000

60.000,00
30.000,00
400.000,00

490.000,00

DOTAGOES QUE SERAO ANULADAS

02.04.01- COORDENADORIA DE OBRAS URBANAS E RURAIS
15.452.0087.1138 - Reforma de Pracas, Parques e Jardins
(434) 44.90.51 - Obras e Instalagées - FR 1 CA.1 10.0000 - Geral

15.452.0087.1136 - Construcao de Pracas
(431) 44.90.51 - Obras e Instalagdes - FR 1 CA.1 10.0000 - Geral

15.452.0036.2041 - lluminacao Publica
(415) 33.90.39 - Outros Serv. Terc. - Pessoa Juridica - FR 1 CA.110.0000 - Geral

90.000,00

180.000,00

220.000,00

490.000,00
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AQUI O FUTURO JA COMECOU

ITEM 9.2.01 - PARECER TECNICO

DECLARACOES COMPROVANDO PERTINENCIA DO PEDIDO DE ABERTURA DE CREDITOS

ADICIONAIS E QUE OS MESMOS NAO IMPLICARAO EM DESEQUILIBRIO FINANCEIRO
ORCAMENTARIO.

VALOR R$ 490.000,00

FR 01 CA 510.0000

A abertura de Crédito Especial se faz necessario para atender o Projeto de Lei n® 113/2022
referente a Bolsa Municipal do Povo, que tem como objetivo concentrar a gestdo dos
beneficios, agbes e projetos, com ou sem transferéncia de renda,instituidos para atendimento
a pessoas em situagdo de vulnerabilidade.

Em 23/11/2022__

& | A ,
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MARIA ALICE DE L. MACHADO
TEC. CONTABILIDADE
CRC.1SP20313806

© Rua Valentim Amaral, 748 - Centro - SGo Pedro-SP - CEP.: 13.520-000
% (19) 3481-9218 contabilidade@saopedro.sp.gov.br T CNPJ: 46.415.998/0001-96
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AQUI O FUTURO JA COMEGCOU

Item 9.2.02- Parecer Técnico

INFORMAGAO CONTABIL (EQUILIBRIO ORGAMENTARIO FINANCEIRO).

Informo que para atendimento da despesa solicitada pela Origem sera necessaria a abertura
de crédito adicional (especial ou suplementar) e que o mesmo ndo implicaréd em desequilibrio
fiscal, posto que a sua cobertura se dara:

(_X_) por anulagdo de dotagdes orgamentdrias consignadas no orgamento vigente.
(__) por utilizagdo de saldo de superavit de exercicio anterior.

(_) por utilizagdo de excesso de arrecadagdo decorrente de estimativa de saldo positivo das
diferengas acumuladas més a més entre a arrecadagdo prevista e a realizada, considerando-se,
ainda, a tendéncia do exercicio.

(__) por utilizagdo de excesso de arrecadagdo decorrente de repasses de recursos advindos de
convénio que ndo onerardo o tesouro municipal.

Em _22_/11_/ 2022_.

N

i
\)I!

MARIA ICE DE L. MACHADO
TEC. CONTABILIDADE
CR“: 1sP20313806

2 Rua Valentim Amaral, 748 - Centro - Sao Pedro-SP - CEP.: 13.520-000
% (19) 3481-9218 = contabilidade@saopedro.sp.gov.br f-iCNPJ: 46.415.998/0001-96




